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Acte normative Ei reglement[ri de referinld:

- Legea invdf[mdntului superior nr. 19912023, cumodificdrile gi complet5rile ulterioare;

- Hoi6rarea Guvernului nr.96212024 privind aprobarea Metodologiei de evaluare externd a

calit6fii educafiei in inv6{6mdntul superior, astfel cum a fost modificatd prin Hotdr0rea

Guvernului n1.47712026, precum qi cu modific6rile Ei completdrile ulterioare;

- Ordinul ministrului eduialiei nr.6,76812023 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a

creditelor transferabile in invflfarea pe tot parcursul viefii, astfel cum a fost modificat prin

Ordinul w. 4.62312024, precum gi cu modificirile qi completdrile ulterioare;

- standardele qi indicatorii de performan!6, precum qi standardele specifice ARACIS

aplicabile domeniului qi programului de studii;

-'Cadrul na{ional al caiificarllor qi reglement5rile privind inscrierea calificlrilor in registrele

nafionale aplicabile;

- Clasificaiea ocupafiilor din Romdnia (COR), ESCO qi, dup[ caz, standatdele profesionale

aplicabile;

- CurtuUniversit[1ii ,,Dimitrie Cantemir" din Tdrgu MureE Ei reglement[rile institutionale

incidente.

REGULAMENT PRIVIND ELABORAREA, REVIZUIREA $I APROBAREA
PLATTURTLOR DE iNVATAI{ANT

REGULATION ON THE DEVELOPMENT, REVISION AND APPROVAL OF

CURRICULA

Cod:UDCTGM REG58

CAPITOLUL I. DISPOZITIT GENERALE

Art. L. Scopul regulamentului
(1) prezentul regulament stabileqte cadrul institufional pentru elaborarea, revizuirea,

verificarea, avizarea-gi aprobarea planurilor de inv6([m6nt aferente programelor de studii

organizate de Universitatea,,Dimitrie Cantemir" din Tdrgu MureE'

(2) Regulamentul urmdregte asigurarea coerenfei dintre misiunea 9i obiectivele programului

d" siudii, irofilul absolventuiui, calificareavizat6, rezultatele inv6[6rii, structura curriculara'

volumul di munc[ al studentului Ei sistemul de evaluare.

(3) prevederile prezentului regulament se aplicd tuturor programelor de studii universitare

organirate de Universitate, cu respectarea cerin{elor specifrce ciclului, domeniului qi

programului de studii.

Art.2. Cadrul normativ qi metodologic

(1) Elaborarea qi revizuirea planurilor de lnv6f6mdnt se realizeazdcu respectarea legislafiei

nalionale in vigoare, a stand'ardelor qi metodologiilor aplicabile asiguririi calitatii in

inv6{6m6ntul superior, a cadrului nalionai al calific[rilor Ei a reglementirilor institufionale.
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(2) in aplicarea prezentului regulament se au in vedere, dupd caz, actele normative Ei

reglement[rile de referinld menlionate in prezentul document, precum qi orice alte dispozifii

legale sau standarde aplicabile programului de studii.

Art. 3. Principii generale

Planurile de inv6{5mdnt se elaboreazd qi se revizuiesc cu respectarea urmdtoarelor principii:

a) centrarea procesului educa{ional pe student Ei pe rezultatele inv6[[rii; b) coerenfa dintre

profilul absolventului, calificarea vizatd, rezultatele inv[fdrii qi structura curricularl; c)

ud..uur"u curriculumului la nivelul calificirii Ei la specificul domeniului/programului; d)

corelarea creditelor ECTS cu rezultatele inv[farii qi cu volumul de muncd necesar studentului

pentru dobdndirea acestora; e) progresia logic[ a formdrii pe parcursul programului; D

integrarea activit[filor teoretice, aplicative, de practicd, studiu individual Ei, dup6 caz, de

""r"rtu."; 
g) compatibilitatea cu standardele na{ionale qi cu repere relevante din Spa}iul

European al invdfdmdntului Superior; h) consultarea periodicd a p[rfilor interesate relevante; i)

transparenla Ei trasabilitatea procesului de elaborare qi revizuire.

Art,4. Defini{ii
in sensul prezentului regulament: a) planul de invdfdmdntreprezintddocumentul curricular

prin care se oiganizeaz[ parcursul de formare al studentului in vederea dobdndirii rezultatelor

inv[lirii usumite la nivelul programului de studii; b) rezultatele inv[{6rii la nivel de program

exprimA ceea ce absolventui trebuie s6 cunoascd, sd infeleag[ qi sd fie capabil sd tealizeze la

finalizareaprogramului, formulate prin cunoEtinfe, abilitlfi, responsabilitate qi autonomie; c)

profilul absolventului reprezintd, descrierea sinteticd a caractetisticilor academice qi

profesionale dobdndite prin parcurgerea programului de studii; d) promo{ie reprezintd studenfii

inmatriculafi in anul I la un prog.urn de studii in acelaqi an universitat, cdrotali se aplicd planul

de invdf6m6nt aprobat p"nt* promofia respectiv6, in condi{iile prezentului regulament; e)

colectivul de program riprezint[ colectivul desemnat la nivelul facult[tii pentru elaborarea,

analiza sau revizuirea planului de invlf[m6nt, coordonat de responsabilul programului; f1

matricea de corelare a rezultatelor invdflrii cu disciplinele este instrumentul curricular prin care

se evidenfiazd contribufia disciplinelor qi a altor activit[fi curriculare la formarea qi evaluarea

rezultatelor invS{drii ale programului; g) creditul ECTS exprim[ volumul de munc[ necesar

studentului pentru atingerea rezultatelor invSl6rii aferente unei activitIfi cufficulare, in

condiliile reglementdriloi nalionale aplicabile; h) revizuirea planului de invd{dmdnt teptezintd

procesul de-analizd gi actualizare a structurii curriculare in raport cu rezultatele monitoriz[rii

programului, modific[rile cadrului normativ, evolu{iile domeniului Ei feedbackul p[r{ilor

interesate.

CAPITOLUL 11. FTINDAMENTAREA PLANULUI DE |NVATAUANT

Art. 5. Reperele fundamentlrii curriculare
(1) Elaborarea sau revizuirea planului de inv[{6mdnt se fundamenteazd pe: a) misiunea qi

obiectivele programului de studii;-b) nivelul calificdrii Ei profilul absolventului; c) rezultatele

inv6!6rii uru.rt" la nivelul programului; d) ocupafiile qi domeniile profesionale relevante

pentiu calificarea vizatd; e) itandardele specifice ARACIS aplicabile; f) cerin[ele cadrului

nalional al calificdrilor Ei ale registrelor na{ionale aplicabile; g) evolutiile Etiinfifice,
profesionale, tehnologice qi sociale relevante pentru domeniu; h) analiza programelor
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comparabile, dupd caz; i) feedbackul studenfilor, absolvenfilor, angajatorilor qi al altor plrfi
interesate relevante;j) rezultatele monitorizlrii qi evaludrii periodice a programului.

Art. 6. Profilul absolventului qi relevan{a profesionall
(1) Pentru fiecare program de studii se defineEte profilul absolventului in concordanf[ cu

nivelul calificdrii, domeniul de studii gi misiunea programului.

(2) Profilul absolventului fundamenteazd formularea rezultatelor inv6![rii Ei proiectarea

structurii curriculare.
(3) Relevan{a profesionali a programului se analizeazdprin raportare la ocupafiile relevante

ideniificate in COif gi ESCO qi, dup[ caz,lastandardele profesionale sau sectoriale aplicabile.

(4) Identificarea ocupa{iilor nu presupune limitarea programului la pregltirea pentru o

singurl ocupa{ie qi nu substituie caracterul academic al programului de studii.

Art.7. Rezultatele invi{Irii la nivelul programului
(1) Rezultatele inv6![rii se formuleaz[ la nivelul programului de studii 9i descriu achiziliile

aEteptate ale abso lventului la finalizat ea programulu i.

(2) Rezultatele inv6[5rii se structureazdin: a) cunogtinfe;. b) abilit[fi; c) responsabilitate qi

autonomie.
(3) Formularea rezultatelor inv6![rii trebuie s[ fie: a) clard qi observabild; b) adecvatd

niveiuiui calificdrii; c) relevantd pentru profilul absolventului; d) posibil de format qi evaluat

prin activitfl{ile curriculare ale programului; e) coerent6 cu standardele specifice aplicabile.

(4) Rezultatele invlflrii stabilite prin standardele specifice aplicabile domeniului se

integreazdin curriculum in condiliile prev[zute de acestea.

Art. 8. Rela{ia dintre rezultatele invi{[rii qi curriculum
(1) Structura planului de invd{dmdnt trebuie s[ asigure formarea progresivd qi acoperirea

adecvatd a tuturor rezultatelor invdflrii asumate la nivelul programului.

(2) Contribu{ia disciplinelor qi a celorlalte activitdti curriculare la rezultatele invdfdrii se

evidenliaz1 prin matricia de corelare prevdzutd in modelul institufional al planului de

inv[f[m6nt.
(3) La proiectarea curriculumului se urmireqte evitarea: a) rczultatelor invdfSrii neacoperite

prin'activitafl curriculare; b) disciplinelor ftrd contribufie identificabil[ la rezultatele

programului; c) suprapunerilor nejustificate de confinut; d) concentr[rii nejustificate a formdrii

sau-evalulrii unui rizultat intr-o singurd activitate curriculard, atunci cdnd natura acestuia

presupune dezvoltare progresivi.

(4) practica de specialitate, activitdfile aplicative Ei, dupd caz, elaborarea _lucrdrii de

finalizarca studiilor sunt integratein analizacontribu{iei curriculumului la rezultatele invdf[rii.

CArIToLUL rrl. sTRUCTURA $I CoNTIIIUTUL PLANULUI DE INvATAUANT

Art. 9. Structura generali a planului de invl{Imflnt
(l) planul de invdfamdnt cuprinde ansamblul activitS{ilor curriculare necesare pentru

dobdndirea rezultatelor invd{drii qi a calificirii aferente programului de studii.

(2) Planul de inv[![mfint se elaboreazd conform modelului institu{ional aprobat Ei cuprinde,

dupicaz: a) datele generale de identificare a programului de studii; b) misiunea qi obiectivele

programului; c; prJfilul absolventului; d) calificarea qi ocupafiile relevante; e) rezultatele
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invl!6rii formulate la nivelul programului; f) structura curricularl pe ani qi semestre; g)

disciplinele qi celelalte activitdli curriculare, cu precizarea categoriei, regimului, numdrului de

ore, ibrmei d,e evaluare qi creditelor ECTS; h) activit[{ile de practici; i) disciplinele opfionale

qi, dupd caz, facultative; j) condiliile privind finalizarea studiilor; k) centralizatoarele 9i

indicaiorii previzufi de standardele aplicabile; l) matricea de corelare dintre rezultatele inv6![rii
gi disciplinile/activitdlile curriculare; m) informa{iile privind elaborarea, verificarea, avizarca

Ei aprobarea documentului.

(3) Structura concret[ a planului se adapteazd ciclului Ei domeniului de studii, cu

respectarea legislafiei Ei a standardelor specifice aplicabile.

(4) Facult[tile pot adapta forma de prezentare a planului de inv[f[mdnt la specificul

ciclului, domeniuluiEi programului de studii, inclusiv prin detalierea, regruparea sau adiugarea

unor rubrici qi centralizatoare impuse de standardele aplicabile.

Art. 10. Structura curricularl
(1) Curriculumul programului de studii se organizeazd pe ani de studii Ei semestre, in

concordan![ cu durata legald a programului qi cu numdrul de credite ECTS previzut pentru

califi carea respectiv[.
(2) Disciplinele qi activitafile curriculare se distribuie astfel inc0t sd asigure: a) progresia

logic6' a formirii; 6) continuitatea qi complementaritatea confinuturilor; c) dezvoltarea

prigresiv[ a rezultatelor invdfSrii; d) un volum de munc[ echilibrat al studentului pe parcursul

semlestrelor Ei anilor de studii; e) respectarea standardelor specifice aplicabile programului.

(3) Succesiunea disciplinelor va fine seama de raporturile de precondifionare Ei

complementaritate dintre acestea, evitdndu-se suprapunerile nejustificate de continut.

(4) Modific area pozifiei unei discipline in parcursul curricular se fundamenteazd prin

raportare la rezultatele inv[{lrii qi la logica progresiei academice qi profesionale.

Art. 11. Categoriile qi regimul disciplinelor
(l) Disciplinele din planul de invfiSmdnt se clasificd potrivit categoriilor 9i regimurilor

previzute de itandardele nafionale qi specifice aplicabile programului de studii.

(2) planul de inv6!6mdnt identificd distinct disciplinele obligatorii, op{ionale qi facultative,

dupdcaz.
(3) incadrarea unei discipline intr-o anumit[ categorie se realizeazd in funcfie de rolul

,r.ri.iu in r ealizarea rczultatelor inv[f 6ri i q i de standardele specifi ce ap li cabi le.

(4) O disciplinl nu va fi introdus[, men]inut6 sau eliminatd exclusiv pe considerente privind

norrna didactic[, disponibilitatea personalului sau alte ra[iuni administrative, fEr[ analiza

impactului curricular.

Art. 12. Disciplinele op(ionale qi facultative
(l) Disciplinele opfionale asigur[ posibilitatea individualizdrii parcursului de formare in

limitele profi lului gi rezultatelor inv6[6rii programului.

(2) Disciplinele oplionale se organizeazd in conformitate cu modelul planului de

inv[fdmdnt qi cu standardele aplicabile.

(3) Studentul este informat, inaintea exprim[rii opfiunii, cu privire la disciplinele

disponibile, con{inutul acestora, rezultatele inv[!6rii urmlrite qi condiliile de alegere.
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(4) Procedura Ei calendarul alegerii disciplinelor opfionale se stabilesc astfel ?ncdt opfiunea

studentului sd poatd fi operalionalizatdinainte de inceperea activit[1ilor didactice aferente.

(5) Disciplinele facultative se evidenliazddistinct in planul de invdjdmdnt qi in documentele

gcolare, in condifiile legislaliei aplicabile.

Art. 13. Creditele ECTS qi volumul de muncl al studentului

(1) Fiecarei discipline sau activitdli curiculare i se alocd un num[r de credite ECTS

corespunzltor volumului total de muncd estimat necesar studentului pentru dobdndirea

rezultatelor inv6![rii aferente.

(2) Volumul total de muncd include activitAtile didactice asistate, activitatile de evaluare 9i

activit[{ile de studiu individual prev[zute in documentele curriculare.

(3) Un credit ECTS corespunde unui volum total de 25-30 de ore de pregitire pentru

dobdndirea rezultatelor inv[{[rii, potrivit reglementirilor nafionale in vigoare. Alocarea

creditelor nu se fundamenteazdexclusiv pe num[rul orelor de activitate didactici directd.

(4) Numlrul creditelor Ei volumul de muncd prevlzute in planul de inv6(6mdnt trebuie s[
fie concordante cu cele inscrise in fiqele disciplinelor.

(5) in procesul de elaborare qi revizuire a planului se verificd realismul volumului de munc[

al studentului qi distribufia acestuia pe semestre ;i ani de studii.

Art. 14. Formele activitifilor didactice

(1) Activitdfile didactice pot cuprinde, in funclie de specificul programului qi al disciplinei,

"rrru.i, 
seminare, laboratoaie, lucrlri practice, proiecte, activit[li de practicS, activit[ti de

cercetare, activitdtri clinice, activit[fi de teren gi alte forme prev[zute de standardele aplicabile.

(2) Tipul qi ponderea activitIlilor didactice se stabilesc in funcfie de rezultatele invitirii
urmlrite Ei de specificul programului.

(3) Raportul dintre activitAfile teoretice qi cele aplicative trebuie sE respecte standardele

specifi ce aplicabile domeniului/programului.
(4) Organizarea unor activitAti didactice in format online sincron se rcalizeazl numai in

.onOiliit. qi li-it"l. prev[zute de legislalia gi standardele aplicabile programului respectiv.

Art. 15. Practica de specialitate
(l) Practica de specialitate reprezintd componentd curriculard a progtamului de studii in

cazurile qi in condifiile prevlzute de standardele aplicabile.

(2) Planul de inv[{Imdnt precizeazdpentru activitS(ile de practic6 cel pufin perioada de

desfdqurare, numdrul de ore, numirul de credite ECTS qi forma de evaluare, conform

standardelor aplicabile.
(3) Rezultatele inv[f6rii urmdrite prin, practica de specialitate se coreleazd cu profilul

absolventului qi se evidenfiazi in matricea de corelare a programului.

(4) Oryanizarea, desfdqurarea qi evaluarea practicii se rcalizeazl conform reglementdrilor

specifice institu{ionale qi na{ionale.

Art. 16. Finalizarea studiilor in structura curricularl
(l) planul de inv6!5mdnt eviden{iaz[ activit6tile qi creditele aferente pregltirii Ei, dupi caz,

elaboiarii lucr[rii de inalizare a studiilor, in condifiile legislafiei qi standardelor aplicabile.
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(2) Activit[file aferente frnalizdtii studiilor vor

integratoare ale programului.
fi corelate cu rezultatele inv6!6rii

fac obiectul(3) Condiliile de organizare qi desf6qurare a examenelor de finalizare nu

prezintului regulament Ei sunt stabilite prin regulamentul institufional specific.

Art.17. Formele de evaluare prevlzute in plan

(1) Planul de invdldmdnt precizeazd forma de evaluare aferentd fiec6rei discipline sau

activitafl curriculare, in conformitate cu modelul institulional qi cu standardele aplicabile.

(2) Forma Ei metodele de evaluare se stabilesc in raport cu natura disciplinei Ei trebuie s[
permifa verificarea dobdndirii rezultatelor inv{[rii asumate pentru disciplina respectiv[.

(3) Detalierea metodelor, criteriilor, ponderilor Ei standardelor minime de performanfI se

realizeazd in fiqa di sciplinei.

(4) Forma de evaluare inscrisd in fiqa disciplinei trebuie s[ fie concordant[ cu cea prev[zutd

in planul de inv[fdmdnt.

Art. 18. Verificarea coeren{ei structurii curriculare

inainte de inaintarea planului de inv6{6mdnt spre avizare se verificd cel putin: a) respectarea

duratei programului Ei a numirului total de credite; b) corectitudinea totalurilor pe semestru Ei

an de studii c) concordan{a dintre numarul de sdptlmdni, orele s6pt[m6nale Ei volumul total al

activit6tilor didactice; d) concordanfa dintre creditele ECTS qi volumul total de munc6, calculat

in intervalul de 25-30 oielqedit;e) respectarea standardelor specifice aplicabile; f) concordanla

dintre profilul absolventului, rezultatele invS{drii qi structura curriculard; g) acoperirea

rezultatelor inv[fdrii prin discipline qi alte activitdfi curiculare; h) progresia rezultatelor

tnvd{6rii pe parcursul^ programului; i) distribufia echilibratd a creditelor Ei a volumului de

munc6; j)^pond...u Ei distributia activit6fllor aplicative qi de practic[; k) evitarea suprapunerilor

curriculare nejustificate; l) concordanfa dintre planul de inv6limdnt qi fiqele disciplinelor, in

stadiul documentaliei aplicabil programului; m) respectarea condiliilor privind disciplinele

op{ionale qi facultativei n) respectaiea limitelor aplicabile activit6filor didactice desfdqurate

online sincron.

CApITOLUL Iv. ELABORAREA $I REVIZUIREA PLANULUI DE fiNVAIAUAN1

Art. 19. Responsabilitatea elaboririi
(1) Elaborarea gi revizuirea planului de inv[fdmdnt

gestioneaz[ programul de studii, sub coordonarea

participarea colectivului de program.

se rcallzeaz[ la nivelul facultilii care

responsabilului programului qi cu

, directorul/directorii de

reprezentan{ii mediului
(2) in procesul de elaborare sau revizuire sunt consultali, dupdcaz,

departament, titularii disciplinelor, studenfii, absolvenfii, angajatorii,

profesional gi alte p[rfi interesate relevante.

(3) Responsabilul programului asigurd coerenta documentafiei curriculare qi concordan(a

dintre profiiul absolventulii, rezultatele invdfdrii, structura planului de inv[ldmdnt qi matricea

de corelare.

(4) Elaborarea planului de inv[fdmdnt se realizeazdutifizlnd modelul institulional aprobat.

Art.20. Situa{iile care determini revizuirea
(1) planul de invi{dmant se analizeazl periodic qi se revizuieqte ori de cdte ori rezultatele

monitorizlrii indicl necesitatea ac,tualizfuil acestuia.
7
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(2) Revizuirea poate fi determinatd, in principal, de: a) modificlri legislative sau ale

standardelor aplicabile; b) modificarea rezultatelor inv6!6rii sau a profilului absolventului; c)

evolufii qtiinfifice, tehnologice, profesionale ori sociale relevante pentru domeniu; d) modificdri

ale calific[rilor sau ocupa{iilor relevante; e) recomanddri rezultate din evaluSri interne sau

externe; I rezultatele consultlrii studenlilor, absolvenfilor, angajatorilor Ei altor p[r[i interesate;

g) constatarea unor suprapuneri, lacune sau dezechilibre curriculare; h) neconcordan{e intre

pianul de inv[]6mdnt, matricea Ri-discipline Ei fiqele disciplinelor; i) necesitatea optimizlrii
volumului de muncd al studentului sau a succesiunii activitdfilor curiculare.

(3) Revizuirea trebuie fundamentatd curricular qi nu poate avea ca unic temei necesit5li

privind constituirea normelor didactice sau disponibilitatea personalului.

Art.2l. Lnaliza periodicfl a planului
(1) Responsabilul programului qi colectivul de program analizeazl periodic adecvarea

planului de inv6(5mdnt.

(2) Analizaurm6regte cel pu{in: a) actualitatea rezultatelor inv[f6rii; b) gradul de acoperire

u u".rio.u prin curriculum; c) coerenfa Ei progresia disciplinelor; d) concordan{a creditelor cu

volumul de munc6; e) adecvarea activitAfilor aplicative Ei a practicii; f) concordanfa planului cu

fiqele disciplinelor; g) respectarea standardelor specifice; h) feedbackul p6(ilor interesate.

(3) Rezultatele analizei se consemn eazdintr-o forml care permite justificarea modific6rilor
propuse qi asigurarea trasabilit[1ii procesului de revizuire.

Art.22. Categorii de modificlri ale planului deinvI{imflnt
(1) tn funcfie de impactul asupra programului de studii, modificdrile planului de invlfdmdnt

pot fi: a) modificdri tehnice; b) modificdri curriculare; c) modific[ri curriculare substanfiale.

(2) Sunt considerate modific[ri tehnice cele care nu afecteazl structura curricular[,

,"ruitut"fu invdf[rii, numdrul de ore, creditele ECTS, volumul de munc6, forma de evaluare sau

condifiile de organizare a programului, precum corectarea erorilor materiale, actualizarea unor

denumiri institufionale ori alte intervenfii de naturl formal6.

(3) Modificdrile tehnice se opereazl prin proceduri administrativI, dup[ verificarea de

cdtre prorectorul responsabil cu activitatea didacticd, fbrd reluarea circuitului de aprobare a

planuiui de inv616mdnt. Modificarea Ei motivul acesteia se consemneazdin evidenta versiunilor

documentului.

(4) Sunt considerate modific[ri curriculare intervenfiile carc afecteazl una sau mai multe

componente ale planului , ftrd a modifica identitatea, obiectivele fundamentale sau califrcarea

progiamului, precum: a) actualizarea denumirii unei discipline atunci c0nd aceasta reflecti o

,oJifi.u.. de con{inut; b) repozi{ionarea justificatd aunei discipline in parcursul curricular; c)

modificarea raportului dintre formele de activitate didacticI; d) actualizarea disciplinelor

opfionale; e) redistribuirea justificatd a creditelor sau a volumului de munc6, cu respectarea

standardelor aplicabile.

(5) ModificSrile curriculare parcurg circuitul de verificare, avizate qi aprobare prev[zut de

prezentul regulament.

(6) Sunt considerate modificdri curriculare substanfiale acele modificIri care pot afecta

p.ofitrt absolventului, rezultatele inv[f[rii, calificarea, structura fundamental[ a programului

sau condiliile in care acesta a fost autorizatlacreditat.
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(7) pentru modificdrile curriculare substanfiale se verific[, anterior aprobdrii interne, dacd

sunt necesare demersuri externe potrivit legislafiei qi metodologiilor de evaluare in vigoare.

(8) incadrarea unei modificdri in una dintre categoriile prevdzute la alin. (l) se realizeazd

inainte de inilierea circuitului de aprobare, prin raportare la legislafia Ei standardele in vigoare.

Art. 23. Fu ndam entarea propunerilor de modificare

(1) Propunerile de modificare curicularl sunt insofite de o justificare care eviden{iaz6: a)

motivul *odifi.arii; b) componenta curricularl afectatd; c) impactul asupra rezultatelor

inv6{[rii; d) impactul uiupru creditelor ECTS Ei volumului de munc[, dupd caz; e) impactul

urup.u mairicei ni-Oiscipline; f) impactul asupra fiqelor disciplinelor; g) conformitatea cu

standardele aplicabile.

(2) pentru modific6rile curriculare substanfiale sercalizeaz[ suplimentar analiza.impactului

urrpiu condiliilor de autorizare/acreditare qi se aplicd procedurile prevdzute de legislafia Ei

metodologia de evaluare externS in vigoare.

CAPITOLUL V. VERIF'ICAREA, AYIZAREA $I APROBAREA

Art.24, Verificarea la nivelul programului
(1) inainte de inaintarea planului spre avizare, responsabilul Ei comisia programului verific6

documenta{ia curricular6.

(2) Verificarea se realizeazdprin raportare la criteriile prevdzute de prezentul regulament

Ei la instrumentele institufionale aprobate.

(3) Documentafia care prezintl neconcordanfe este revizuitd inainte de continuarea

circuitului de av izare.

Art.25. Analiza qi avizarea la nivelul facultf,fii
(1) planul de invS{[mdnt verificat la nivelul programului este analizat la nivelul facultdfii.

(2) Decanul verificd indeplinirea cerinfelor institu{ionale qi concordanla documentului cu

strategia academicd a facult[1ii.

(3) planul de invl{amdnt este supus dezbaterii qi avizdrii Consiliului Facult[tii.

(4) Hotdr6rea Consiliului Facult6fii se consemn eazdpotrivit procedurilor institufionale.

Lrt. 26. Verifi carea instituf ionall
(1) planul de invlfdmdnt avizat de Consiliul FacultAtii este inaintat structurilor

institufionale competente pentru verificarea conformit[1ii.

(2) prorectorul didactic verificd, in principal, coerenJa curriculard, structura planului,

creditele, volumul de munc6 Ei respectarea cerinfelor institulionale privind organizarea

procesului didactic.

(3) prorectorul responsabil cu managementul calitdfii verificI, in principal, concordanfa cu

c"rin1et" de asigurare i calitAgii, standardele aplicabile qi documentele institulionale relevante.

(4) in cazul identific[rii unor neconcordanfe, documenta{ia se returneazdfaailtdlii pentru

corectare inainte de continuarea circuitului.

Lrt,27. Avizarea de citre rector
(1) Dup[ finalizarca verificlrilor previzute la art.26, planul de inv6{imdnt este inaintat

rectorului spre avizare.
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(2) Avizul rectorului confirmd indeplinirea circuitului institulional necesar inaintIrii

documentului cdtre Senatul universitar.

Art.28. Aprobarea de citre Senatul universitar
(1) Planurile de inv[{[m6nt se aprobd de Senatul Universitdlii.

(2) Planul aprobat devine document curricular oficial al programului de studii pentru

promofia cdreia ii este aplicabil.
(3) Data Ei hot[rArea de aprobare se inscriu in document.

Art.2g.Intrarea in vigoare qi aplicabilitatea planului

(1) Planul de invdldmdnt se aplicd promofiei pentru carc a fost aprobat 9i r6m6ne

documentul curricular de referinli al acesteia pe durata parcursului normal de studii.

(2) Planurile de inv6{[mAnt qi modificlrile curriculare aplicabile unei noi promo(ii se

up.ota anterior inceperii anului universitar in care promo{ia respectiv[ este inmatriculati.

(3) Modific6rile curriculare aprobate ulterior nu se aplicd automat promo{iilor aflate ln

Ecolarizare.
(4) Aplicarea unor modificiri cumiculare unei promofii aflate in qcolarizare este permis[

nu111ui'in situa{ii temeinic justificate, cu respectarea legislafiei, a standardelor aplicabile, a

drepturilor studenlilor qi a conditiilor academice asumate la inmatriculare, prin circuitul de

aprobare corespunzEtor.

(5) Dupd inceperea anului universitar nu se opereazd modificdri curriculare asupra structurii

aplicabile unei piomo{ii, cu excep{ia situafiilor impuse de modificdri legislative, standarde

otligatorii sau aite situafii temeinic justificate gi aprobate potrivit prezentului regulament.

Art. 30. Planul de inv[{6mdnt aplicabil in anul universitar

(1) Pentru fiecare program de studii se intocmeqte, pentru fiecare an universitar, planul de

invafamdnt aplicabil, care ieflectd structura curriculari efectiv aplicabild tuturor anilor de studiu

qi promofiilor aflate in qcolarizare in anul universitar de referintd.

(2) Planul de invdfdm6nt aplicabil se intocmeEte prin preluarea, pentru fiecare an de studiu,

a structurii curriculare aprobate qi aplicabile promo{iei respective. Pentru fiecare an de studiu

se indic[ planul de inv-alamdnt aprobat din care este preluatd structura curicularl qi anul

universitar incep0nd cu care acesta este valabil.

(3) Planul de invaf[mdnt aplicabil intr-un an universitar nu constituie un plan cumicular

nou, nu inlocuieEte planurile aprobate ale promo{iilor qi nu poate produce modific[ri curriculare

prin el insuqi.

(4) intocmirea planului de inv6!5m0nt aplicabil nu necesiti o noud aprobare de c[tre Senatul

univeisitar, in m[iura in care acesta reproduce fbr[ modificiri prevederile planurilor de

inv[fdmdnt aprobate pentru promoliile aflate in gcolarizare.

(5) Orice diferen{[ intre planul de invif[mdnt aplicabil qi planurile aprobate ale promoliilor

trebuie sd fie justificatd prin actul prin care modificateaa fost aprobatS.

(6) Planul de inv6f6mdnt aplicabil constituie documentul de referinlI pentru organizarca

u.iiritagi didactice in anul universitar respectiv qi pentru verificlrile interne sau externe privind

curriculumul aplicat.

CArITOLUL VI. MONITORIzAREA $I GESTIONAREA MODIFICAnTT,OR
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Art. 31. Monitorizarea implementlrii planului de invilfflmffnt

(1) Implementarea planului de inv[{6m6nt este monitorizatd la nivelul programului qi al

facultSlii, in cadrul mecanismelor institufionale de asigurare a calit6lii.

(2) Monito rizarea urmireEte, dupd caz, adecvarea structurii curriculare, tealizarca

..ruitut"lo. invi{Irii, voiumul d. .rnta al studen{ilor, funclionarea disciplinelor optionale,

practica, evaluarea qi feedbackul pdr{ilor interesate.

(3) Constatdrile relevante rezultate din monitorizare fundam enteazd analiza periodicd qi

eventualele propuneri de revizuire'

Lrt. 32. Gestionarea versiunilor qi trasabilitatea
(1) pentru fiecare plan de inv[!6mdnt se p6streaz[ evidenla formei aprobate Ei a

modific[rilor ulterioare, cu indicarea promofiei qi a perioadei de aplicare.

(2) Modific6rile aprobate se consem neazdastfel incAt sI poatd fi identificat[ forma planului

aplicabil[ fiecdrei promofii.

(3) Facultatea Ei structurile institufionale responsabile asigurd arhivarea qi accesul la

versiunile oficiale ale planurilor de inv[]dmdnt.

Art. 33. Corelarea cu fiqele disciplinelor
(1) DupA aprobarea unui plan nou sau a unei modific[ri curriculare, fiqele disciplinelor

afectate se ictualize azdinainte de aplicarea noii forme a planului.

(Z) Responsabilul programului verificl menfinerea concordan{ei dintre planul de

invi{6mdnt, matricea rezultatelor inva[arii Ei fi Eele disciplinelor.

(3) Modificlrile exclusiv tehnice care nu afecteazdconfinutul curricular nu impun refacerea

fiEelor disciplinelor, dacdnu existi alte motive de actualizare'

CAPITOLUL VII. DISPOZITII FINALE $I TRANZITORII

Art. 34. Regimul planurilor aflate in aplicare

(1) planurile de inv{6mdnt aprobate anterior intrdrii in vigoare a prezentului.regulament

ramdn aplicabile pro1noiiilo, pentru care au fost aprobate, cu respectarea legislafiei qi a

mdsuri lor tranzitorii stabilite de Universitate.

(2) Fentru programele aflate in derulare, armonizarea cu noul model institu{ional se

realizeazd in cadrul primei revizuiri curriculare aplicabile, frtd afectatea nejustificatil a

parcursului academic al studentilor.

(3) in situafiile in care o modificare legislativ[ sau un standard obligatoriu impune

intervenlii asupra unui plan aflat in aplicare, facultatea propune m[surile tranzitorii necesare'

care se aprob6 prin circuitul institulional corespunzEtor.

Art. 35. Dispozi{ii finale
(1) Modelul institufional al planului de invdtimAnt constituie Anexa I qi face parte

integrant[ din prezentul regulament.

(2) Ghidurile qi instrumentele metodologice institufionale privind formularea qi corelarea

."ruitutrlo, invd{drii se utillzeazd in aplicarea prezentului regulament, ftrI a substitui

prevederile legale qi standardele aplicabile.

(3) prezentul regulament intrd in vigoare la data aprobirii de c[tre Senatul Universit[1ii

,,Dimitrie Cantemir" din Tdrgu Mureq.
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$) La data intrdrii in vigoare a prezentului regulament se abrog6 orice dispozilii

instiiuiionale contrare privind 
"labo.areu, 

revizuheaqi aprobarea planurilor de invlflmdnt.

prezentul regulament a fost aprobat de Senatul UDCTGM in data de29.09.2026 qi intri

in vigoare la aceeaEi dat6.

Pentru conformi
Preqedintele Senat{ui U
Prof. univ. dr. habil odoagc[.

Lista anexelor

Anexa 1 - Modelul institu{ional al planului de inv[{imffnt
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