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Acte normative si reglementari de referinta:

— Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificérile si completarile ulterioare;

— Hotirarea Guvernului nr. 962/2024 privind aprobarea Metodologiei de evaluare externd a
calitatii educatiei in invatamantul superior, astfel cum a fost modificatd prin Hotérarea
Guvernului nr. 477/2026, precum si cu modificarile si completdrile ulterioare;

— Ordinul ministrului educatiei nr. 6.768/2023 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a
creditelor transferabile in invitarea pe tot parcursul vietii, astfel cum a fost modificat prin
Ordinul nr. 4.623/2024, precum si cu modificarile si completarile ulterioare;

— standardele si indicatorii de performantd, precum si standardele specifice ARACIS
aplicabile domeniului si programului de studii;

— Cadrul national al calificarilor si reglementarile privind inscrierea calificdrilor in registrele
nationale aplicabile;

— Clasificarea ocupatiilor din Romania (COR), ESCO si, dupa caz, standardele profesionale
aplicabile;

— Carta Universitatii ,,Dimitrie Cantemir” din Targu Mures si reglementdrile institutionale
incidente.

REGULAMENT PRIVIND ELABORAREA ST APROBAREA
FISELOR DE DISCIPLINA
REGULATION ON THE DEVELOPMENT AND APPROVAL OF COURSE SYLLABI
Cod: UDCTGM_ REG 52 | Editia 02, Revizia 01 propusa

Art. 1. Domeniu

Regulamentul se aplicd in cadrul Universitatii ,,Dimitrie Cantemir” din Targu Mures (in
continuare Universitatea) de citre conducerea fiecdrei facultati/departament si cadrele didactice
respective.

Fisa disciplinei reprezintd documentul curricular prin care se evidentiaza contributia disciplinei
la realizarea rezultatelor invatirii ale programului de studii si la formarea profilului
absolventului.

Art. 2. Scop

Regulamentul stabileste etapele si responsabilitatile pentru elaborarea, actualizarea si aprobarea
fiselor de disciplina din planurile de invatdmént pentru studiile de licentd si masterat, pentru
fiecare program de studii si an universitar.

Fisele disciplinelor se elaboreazé in concordantd cu planul de invag@dmant, rezultatele invatarii
formulate la nivelul programului, competentele asociate programului, standardele ARACIS
aplicabile domeniului de studii, prevederile Cadrului national al calificérilor si ale Registrului
national al calificarilor din invatdmantul superior.
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Art. 3. Descrierea procesului

A. Etape premergitoare

a) Titularii de disciplind, impreund cu cadrele didactice din subordine, elaboreaza fisa
disciplinei, Tnainte de inceperea anului universitar;

b) Decanul/prodecanul pune la dispozitia titularilor de disciplind datele necesare prevazute in
planul de invatimant si fisele disciplinelor din anul precedent, in scopul actualizarii continutului
acestora.

B. Elaborarea programelor analitice si a figelor/calendarelor de disciplina
a) Fisa disciplinei este structuratd conform Anexei 1 la prezentul regulament;

b) Titularul de disciplina actualizeaza fisa disciplinei ori de céte ori este necesar;
¢) Fisa disciplinei este realizaté pe suport electronic si pe suport de hartie;

d) Fisa disciplinei este predatd, in format printat, in doud exemplare semnate, unul la
secretariatul facultatii/departamentului si unul Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii
(CEAC-FACQ).

Titularul disciplinei asigurd corelarea rezultatelor invatarii ale disciplinei cu rezultatele invatarii
ale programului; corelarea continuturilor si a activitatilor de invatare cu metodele de evaluare;
actualizarea bibliografiei si a resurselor de invitare; estimarea volumului de muncé al
studentului si justificarea numarului de credite ECTS.

C. Aprobarea si inregistrarea fiselor de disciplina

Fisele de disciplind sunt analizate in sedinta facultatii/departamentului si sunt aprobate de
consiliul facultatii/departamentului.

Art. 4. Responsabilitati

a) Consiliul facultitii/departamentului rispunde pentru elaborarea la timp a fiselor de disciplind
din planul de invatimant, inainte de inceperea anului universitar si in termenul stabilit de
Senatul Universitatii.

b) Titularii de disciplind si decanii/directorii de departamente réspund pentru respectarea
termenului si a recomandarilor stabilite de conducerea facultatii, precum si pentru continutul
fiselor de disciplind.

fnainte de aprobare, responsabilul programului verifica concordanta fisei cu planul de
invatamant aplicabil, cu matricea Ri-discipline si cu rezultatele invatarii ale programului. Sunt
verificate si corelarea dintre rezultatele invatarii ale disciplinei, continuturi, activitati si
metodele de evaluare.

Art. 5. Actualizarea fiselor disciplinelor

Fisele disciplinelor sunt verificate anual inainte de inceperea anului universitar si actualizate
ori de cate ori intervin modificari ale planului de invdtdmant, ale rezultatelor invatdrii ale
programului, ale continuturilor disciplinei sau ale reglementarilor aplicabile domeniului de
studii.
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Responsabilitatea verificarii si, dupa caz, a actualizarii figei revine titularului disciplinei. Fisa
modificati urmeaza traseul de analiza si aprobare prevazut la art. 3 lit. C. Corectiile exclusiv
tehnice ale planului de invatimant care nu afecteaza figa nu impun refacerea acesteia.

Art. 6. Adaptarea modelului fisei disciplinei la specificul domeniului
(1) Facultatile pot utiliza variante adaptate ale modelului institutional din Anexa 1 pentru
programele pe care le organizeazd, prin detalierea, regruparea sau adaugarea unor rubrici

necesare pentru evidentierea specificului domeniului si a cerintelor profesionale ori a
standardelor aplicabile.

Prezentul regulament a fost aprobat de Senatul UDCTGM fn data de 29.09.2026 i intra
in vigoare la aceeasi data.

Pentru conformitate,
Presedintele Senatului Unw\e sitagii ,Dum{Q ntemir’,din Targu Mures,
Prof. univ. dr. habll.Teodor doasca

Lista anexelor

Anexa 1 — Modelul institutional al fisei disciplinei aprobat prin Hotérarea Senatului nr.
84/16.06.2026
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Facultatea de ......ccc.cevvennnn ;
Domeniul de licenta/master: ...........coevvuenns

Programul de studii: .....cooevrvierineririnrnninnnne

Forma de invatamant: cursuri de zi

Durata studiilor §i numar de credite: .......ooovvreirvesincninenees

UNIVERSITATEA

% Dimitrie Cantemir

A

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2026-2027

1. Date despre disciplina

Denumirea
disciplinei
Titular/Coordonator
de disciplina

Cadre didactice
implicate in
activititi aplicative,
daci este cazul

Tipul de evaluare

Codul disciplinei Semestrul (E —examen / Col. — colocviu / PV —probi de verif.)

Categoria formativa a disciplinei

DF - fundamentala, DS - specializare, DC — complementard, DD — de domeniu
Regimul disciplinei (dupi regimul frecventirii lor de citre studenti)
DOB - obligatorie; DOP - optionald; DFA - facultativa

Instructiuni de completare
Se completeazd datele exact ca in planul de invitdmdnt aprobal. Denumirea disciplinei, codul. semestrul, categoria
Jormativd, reginul disciplinei, numdrul de credite si forma de evaluare trebuie sd fie identice cu cele din plan.

2. Timp total alocat studiului si numdr credite

Numir ore activititi / semestru*

Total C S/A P Lp. SI**
C — curs; S - seminare; A — aplicatii; P — proiecte; Lp — lucréri practice; SI —studiu individual
Numir de credite ECTS** |
Activitate specifici studiului individual ***/ semestru Nr. ore

estimate

Studiul suportului de curs, al notitelor si al bibliografiei obligatorii

Documentare suplimentara din surse statistice si baze de date (INS, Eurostat, UN Tourism,
WTTC etc.)

Pregitirea exercitiilor aplicative si a calculelor indicatorilor economici

Elaborarea proiectului aplicativ si pregitirea prezentarii acestuia

Pregétirea pentru examen

Participare la consultatii si activitéti de tutorat

Total studiu individual

*Numir ore / siptimana x 14 saptamani activitati didactice.

#*Un credit ECTS este echivalentul a 25 - 30 de ore de studiu (activitati didactice directe si pregatire/studiu individual).

*x*Spudiul individual cuprinde numarul minim de ore alocat pentru: studiu al notitelor de curs, al suporturilor de curs, al manualelor, al cértilor, al
bibliografiei minimale recomandate, desfasurare a activitatilor specifice de pregatire pentru proiect, laborator, intocmire de teme, referate, documentare
suplimentara in bibliotecd, documentare prin intermediul internetului, pregatire pentru prezentari sau verificari, pregdtire pentru examinarea finald,
participare la tutorat si consultatii, practica.

Instructiuni de completare

Se completeazd numdrul total de ore alocate disciplinei, conform plamilui de invéiimant. Totalul orelor trebuie sa fie
corelat cu numdirul de credite ECTS. avand in vedere cdun credit ECTS corespunde, de reguld. wnii volum de 25-30 ore de activitate
didacticd si studiv individual.







In fisa actuald de la Economia turisnuilui, de exemplu, disciplina are 150 ore total. dintre care 28 ore curs, 28 ore
proiectiaplicafii si 94 ore studin individual. pentru 5 credite ECTS. (La programul de studii Geografia turismului s-au socotil 30
de ore pentru un credit LCTS).

Pentru defalcarea orelor alocate studiului individual, se vor estima orele necesare pentri:

s studiul suportului de curs si al bibliografiei obligatorii:

o documentarea suplimentard din surse bibliografice, baze de date sau resurse online;

o pregdtirea activitdfilor aplicative (seminare, lucrdri practice, proiecte, portofolii, studii de caz elc.):
o elaborarea temelor, referatelor, proiectelor sau altor produse ale invaidrii;

o pregilirea evaludrilor pe parcurs si a evaludrii finale:

o participarea la consultafii si activiidyi de tutorat.

Numdirul total de ore trebuie sd fie identic cu numdrul de ove de studiu individual (S1) prevazut in planul de invajamant.

Distribuirea orelor trebuie sa reflecte specificul disciplinei si ponderea activitdyilor de invdfare solicitale studentului.
Disciplinele cu proiecte, portojolii, aplicajii practice sau activitdfi de cercelare vor aloca un numdr mai mare de ore pentru
elaborarea produselor invaidrii.

Exemplu: la disciplina conomia turismului. din totalul de 94 ore de studiu individual, pot Ji alocate ore peniru studiul
hibliografiei, documentarea statisticd, pregatirea proiectului aplicativ si pregatirea examentlui.

3. Conditii

Cerinte de curriculum

preliminare
(daca este cazul) | de competente

Admiterea la programul de studiu Geografia turismului

Discipline conditionate
anterioare
(daci este cazul) | recomandate

Instructiuni de completare

Se completeazd doar acolo unde existd condifii reale. Dacd disciplina my are cerinfe preliminare, se poate mentiona ,, Nu
este cazul " sau .’

Trebuie evitate formuldrile formale care nu au efect curricular. Dacd o disciplind presupune cunostinfe anterioare reale,
acestea trebuie menfionate clar.

4, Rolul disciplinei in cadrul programului de studii

Instructiuni de completare
Aceasta este o sectiune noud si importantd. Aici titularul explicd, pe scurt, de ce disciplina este inclusd in planul de
invdgimant si cum contribuic la profilul absolventulii.
Se recomandd o formulare de 5-8 rdanduri. nu un text foarte lung.
Model de completare
VBT 1Ter 7511 1117 B — contribuic la formarea profilului absolventului prin dezvoltarea cunostinjelor si
abilitctilor privind ... . Disciplina sustine vezultatele invdtarii ale programului referitoare la
. si contribuie la formarea competenfelor ... . Prin activitdile de curs §i
ct, studentul dobdndeste capacitateq de @ ..............c.occoovvveeinnen .

5. Rezultatele invitirii aferente programului la care contribuie disciplina

Cod Ri program Rezultat al invitirii la nivel de program

Instructiuni de completare
Aici se preiau din planul de invaidmdnt doar rezultatele programului la care disciplina contribuie in mod real.







6. Obiectivele disciplinei

I. Obiectiv
general

I1. Obiective
specifice

Instructiuni de completare
Obiectivil general descrie scopul disciplinel in formarea studentului.

Obicctivele specifice araid directiile principale ale invdgarii. Lle trebuie sd fie coerente cu rezultatele disciplinei, dar m

trebuie confundate cu acestea.

7. Competente asociate disciplinei

7.1. Competente profesionale / de specialitate

Cod competentd din plan

Competentd ESCO

Modul in care disciplina contribuie

7.2. Competente transversale

Cod competenti din plan

Competentd transversala

Modul in care disciplina contribuie

Instructiuni de completare
Aici se preiau competentele codificate in planul de invdfdmdnt. Titularul disciplinei explicd, intr-o coloand separald,
cum contribuie disciplina la formarea competentei. Se recomandd selectarea compelentelor relevante. nu copiereda uturor

competenjelor programului.

8. Rezultate asteptate ale invitirii la nivelul disciplinei

Cod RI
disciplina

Categoria

Rezultat al invitirii la nivelul
disciplinei

Rezultate ale programului
asociate

Instructiuni de completare

Rezultatele disciplinei trebuie si exprime ce poate demonsira studentul la finalul disciplinei. Ele rebuie sd fie clare,
observabile si evaluabile.
Se recomandd folosirea celor trei categorii:

o Cunogtinte

o Abilitifi

o Responsabilitate si autonomic







9. Continutul disciplinei

9.1. Curs
Nr.crt. | Tema/ capitolul | Nr.ore | Metode de predare-invitare Rezultate ale disciplinei vizate
1
2
Total XX

9.2. Seminare / aplicatii / lucriiri practice / proiect

Nr. Tema / activitatea Nr. Metode de seminarizare / aplicare Rezultate ale disciplinei
crt. aplicativa ore practica vizate

1

2

Total XX

Notsi: Cadrul didactic titular de disciplina stabileste continutul disciplinei, atat pentru cursuri, cat si pentru seminare / aplicatii / LP.

9.3. Mijloace de invitare
Tip activitate Mijloace utilizate
Curs

Seminar / aplicatii / proiect

Not: Un procent de maximum 35% din activitatile de invatare-predare si 25% din cele de aplicatii practice si cercetare se vor putea desfdsura in
format online sincron, conform art. 32, alin. 1, litera ,,a” din Legea nr. 199 / 2023 si Standardelor de calitate ARACIS cu privire la modul de
desfasurare a activitatilor de predare, invaare, cercetare, aplicatii practice si evaluare, la forma de invatamant cu frecventd, prin utilizarea unor
resurse electronice, informatice si de comunicatii sincrone specifice.

Instructiuni de completare

In aceastd secriune se completeaza continuturile disciplinei, distinct pentru activitdtile de curs si pentru activitdtile de
seminar / aplicatii / lucrdri practice / proiect, conform structurii prevazute in planul de invaidmant.

Pentru fiecare temd se vor menfionda:

e denumirea temei / capitolului;

e pumdrul de ore alocat;

o metodele principale de predare-invéiare utilizate:

o rezultatele invatarii la nivelul disciplinei vizate prin lema respectivd.

Coloana ,Rezultate ale disciplinei vizate” se completeaza prin codurile rezultatelor Jormulate anterior la nivelul
disciplinei: RD-C.... RD-A.... RD-RA.... Nu esie necesar ca fiecare femd sd vizeze toate rezultatele disciplinei. Se vor menfiona
doar acele rezultate care sunt sustinute in mod real prin confinutul si activitdfile respective.

Pentru activitdfile aplicative, temele trebuie fornudate asifel incdi sd evidenyi caracterul practic al disciplinei: exercifii, studii
de caz, lucrdri practice, proiecte, portofolii. analize de date, dezbateri. aplicatii de teren sau alte activitayi specifice domenifui.

Metodele de predare-invijare trebuie sd fie adecvate rezultatelor urmarite. De exemplu, pentru rezultate de tip cunostinge,
pot fi utilizate expunereda interacitivd, explicatia. conversafia euristicd sau analiza documentard. Pentru rezultate de tip abilitagi,
sunt recomandate exercitiile aplicative, studiile de caz. proiectele, lucrdrile practice, analiza de date, simudarile sau activitdtile de
teren. Pentru rezultate de tip responsabilitafe si autonomie, pol fi utilizate dezbateri, refleclie ghidatd, proiecte individuale sau de
grup, portofolii si activitdfi care presupun asumarea unei decizii sau formularea unei argumeniari proprii.

Continuturile disciplinei trebuie sa fie coerente cu.

e obiectivele disciplinei:

o compelentele asociate disciplinei;
o rezuliatele invacrii la nivelul discipline,
o rezultatele invdgdrii ale programului la care disciplina coniribuie;
o metodele de evaluare previzute in fisa.
In cazul in care o temd de curs sau aplicatie nu poate fi asociatd cu niciun rezultat al disciplinel, titularul va verifica
oportunitatea menfinerii acesteia sau va reformula rezultaiele disciplinei. pentru a asigura coerenfa fisel.
Notd: Continuturile disciplinei se vor actualiza periodic. in funciie de evolutiile domeniului, de rezultatele
evalucrilor interne, de recomandéirile comunitdfii academice i profesionale si de cerinfele piefei muncil. Modificarile
trebuie sc pdstreze coerenfa dintre confinuturi, rezuliate ale invdaarii si evaluare.







10. Bibliografie si resurse de invitare
10.1. Bibliografie
obligatorie

10.2. Bibliografie
suplimentara

10.3. Resurse
online / baze de
date / platforme
institutionale

10.4. Lista
materialelor
didactice necesare

Instructiuni de completare pentru titulari

Bibliografia se va siructura in bibliografie obligatorie, bibliografie suplimentard si resurse online / baze de date, pentru
a distinge clar lucrdrile esenjiale de resursele uiilizate pentru aprofundare, documentare si aplicatii practice.
Bibliografia obligatorie trebuie sd includd lucririle de baza necesare parcurgerii disciplinei si pregatirii evaludrii. Bibliografia
suplimentard poate include lucrdri de aprofundare, articole stiinfifice. rapoarte institufionale, strategii. ghiduri profesionale si
materiale relevante pentru actualizarea disciplinei

Resursele online trebuie si fie institufionale, stabile si relevante pentrie discipling. Pentru disciplinele aplicative. se
recomandd includerea bazelor de date, rapoartelor oficiale, platformelor statistice si documentelor sirategice utilizate ¢ ectiv in
activildile de seminar, proiect sau laborator.

Bibliografia trebuie actualizatd periodic, iar titlarul disciplinei va verifica exisienfa. relevania si accesibilitatea surselor
indicate.

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, ale
asociatiilor profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Instructiuni de completare pentru fitulari

In aceastd sectiune se explicd nodul in care disciplina raspunde cerintelor domeniului, astepidrilor comunitafii
academice. asociafiilor profesionale si angajatorilor relevani.

Titularul va evita formuldrile generale de tipul . disciplina este ulild pe piafa muncii ™ si va mentiona concrel:

o ce cunostinie si abilitdfi aplicative dezvolid disciplina:

e ce tipuri de activitdri profesionale sunt sustinute de disciplindg;

o ce institufii. organisme, standarde, strategii sau tendinfe profesionale sunt relevanie;

o ce tipuri de angajatori pot valorifica pregdtirea oferitd prin disciplind;

o cum se coreleazd disciplina cu profilul absolventului si cu rezultatele invdfdrii ale programului.

Pentru disciplinele aplicative. este recomandat s fie menfionate si sursele profesionale sau institutionale utilizate efectiv
in seminar, laborator, proiect, practicd sau studii de caz.

12. Activitatea de evaluare

12.1. Evaluarea pe componente

Evaluarea disciplinei urmireste verificarea progresiva a rezultatelor invatarii, prin examen si activitati aplicative/proiect.
Evaluarea este corelatd cu rezultatele invatarii formulate la nivelul disciplinei si cu activitatile prevazute la sectiunca
9.2.

Componenta evaluirii | Criterii de Metode de Pondere in nota Rezultate ale invitarii
evaluare evaluare finala evaluate
Examen
Activitati aplicative /
proiect
Total 100%
12.2. Grila de evaluare a proiectului / portofoliului / lucririi practice (dupa caz)
Criteriu de evaluare Punctaj







Total proiect aplicativ

10p

12.3. Standarde de performanta
Standard minim pentru nota 5:

Standard pentru nota 10:

eoee

Formula de calcul a notei finale (exemplu):

NF =0,50 x E + 0,50 x PA
unde:
E = nota obtinuta la examen;

PA = nota obtinuta la activitatile aplicative/proiect.

Instructivni de completare
Inaceastd sectiune se precizeazd componentele evaludrii, ponderea fiecdrei componente in nota finald, rezuliatele invaydrii
evaluate si metodelescriteriile principale de evaluare. De asemenea, trebuie evidenfiate standardele minime si- maxime de

performanyd, care le siabileste titularul disciplinei.
Evaluarea trebuie si fie coerentd cu rezuliatele invafdrii formulate la nivelul disciplinei. Fiecare rezultat important al
disciplinei trebuie sd fie evalual prin cel pujin o componenid: examen. colocviu, proba de verificare, proiect, portofoliu, lucrare

practicd, studiu de caz, prezentare, aplicatie de ieren, test pe parcurs sau altc formd adecvald.

Pentru disciplinele cu activiidgi aplicative, se recomandd ca evaluarea sd nu se bazeze exclusiv pe examen, c¢i sd includd
si proiecte, aplicafii, lucréri practice, portofolii sau studii de caz. in functie de specificul disciplinei. Se recomandd utilizarea unei

grile explicite de evaluare.

Ponderile trebuie sd fie exprimate procentual si sé insumeze 100%. Se evidentiaza la final si formula de calcul a notei

Jinale.

Grad didactic, titlul, prenume, numele

Semnatura

CURS

Titular de

disciplina

APLICATII/PROIECTE

Coordonator
program

Decan

Data completarii: .......ccoceernene
Data avizarii in departament: .
Data aprobdrii in Consiliul Facultatii:







