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Anexa 1

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica

Prezenta Conventie-Cadru se incheie intre:
1. Universitatea ,,Dimitrie Cantemir” din Tirgu-Mures, denumita in continuare organizator
de practica, reprezentatd de Rector, d-na.conf. univ. dr. Ramona-Flavia RATIU
2. Societatea comerciala, institutie publica centrald ori locala, persoana juridica, organizatia
neguvernamentala

denumitd in continuare partener de stagiu profesional, reprezentatd de (numele si calitatea)

dl/dna

emaili......ccoeviieiiiiiieiee telefon:........cceeeunennnen.

3. Student,
DI/DMN@.....eicee e ettt e ettt e b e et e e ae e ebeeaaaeetaeebaeeataeeabeeeae e aseeraeans
denumit in continuare stagiar, identificat cu CNP ...........cccoviiiiiiniiiiiieee data nasterii
.............................. , locul nasterii............c.....ceeevveeeennnennn.nn... adresa de domiciliu
inscris la Universitatea ...........cccooevvveiiiiiiiiiiiiiii , Facultatea ........cccccooevvvvenvevinnncnnnn,
................................................... , forma de invatamant.............., in anul universitar
........................... 5 EIUPA ceeeeeeeeeeees MLl telefonia

Art. 1: Obiectul Conventiei-Cadru

1) Conventia-Cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de
practica n vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le
aplica n concordanta cu specializarea pentru care se instruieste stagiarul.

2) Stagiul de practica este realizat de stagiar in vederea dobandirii competentelor
profesionale mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a prezentei Conventii-Cadru.

3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in
prezenta Conventie-Cadru si in portofoliul de practica cuprins in anexa la prezenta Conventie-
Cadru.

Art. 2: Statutul stagiarului

Practicantul raméane student pe toata durata stagiului de pregatire practica.
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Art. 3: Durata si perioada desfasurarii stagiului de practicd

1) Stagiul de practicd va avea durata de 160 de ore.

2) Perioada desfasurarii stadiului de practicd incepe dupa terminarea sesiunii de examinare,

in iunie-iulie, pana la 1 septembrie.

Art. 4: Plata si obligatiile sociale
1) Stagiul de pregatire practica (se bifeaza situatia corespunzatoare):
= Se efectueaza in cadrul unui contract de munca, cei doi parteneri pot sa beneficieze

de prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea Incadrdrii in munca a elevilor si
studentilor.

= Nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca.

2) In cazul angajarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi consideratd ca vechime in
situatia 1n care conventia nu se deruleaza in cadrul unui contract de munca.

3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica.

4) Partenerul de practica poate totusi acorda practicantului o indemnizatie, gratificare,
prima sau avantaje in natura, specificate la art. 12

Art. 5: Persoane desemnate de organizator §i partenerul de practica -stagiu profesional

1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului
de practica):

DI/DNA...eiiiiiiieieiiieieeeee et

FUNCHIA. ...

Telefon.......cceeveevnennee. Fax..cooonienene Email...................

2) Cadrul didactic coordonator, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practicd din
partea organizatorului de practica:

DU/DNa..ciiiiie e

FUNCHIA. ...

Telefon.......cceoevvenenne. FaX...ooooovvenienns Email.........c..c......

Art. 6: Responsabilitatile practicantului

1) Practicantul are obligatia ca, pe durata derularii stagiului de practica, si respecte
programul de lucru stabilit si sd execute activitatile specificate de tutore, in conformitate cu
portofoliul de practica, in conditiile respectarii cadrului legal privind volumul si dificultatea
acestora.

2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioarda al
partenerului de practica. In cazul nerespectirii acestui regulament, conducatorul partenerului de
practica 1si rezerva dreptul de a anula Conventia-Cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de
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Vedea al practicantului si al tutorelui si a Instiintat conducatorul institutiei de invatdmant unde
practicantul este inscris si dupa primirea confirmdrii de primire a acestei informatii.

3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sdnatate in munca pe care
si le-a insusit de la reprezentantul partenerului de practicd inainte de inceperea stagiului de
practica.

4) De asemenea, practicantul se angajeaza sd nu foloseascd, In niciun caz, informatiile la
care are acces 1n timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sdi, pentru a le comunica
unui terf sau pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului
partener de practica.

Art. 7: Responsabilititile partenerului de practica

1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre
salariatii proprii, ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a
Conventiei-Cadru.

2) In cazul nerespectirii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul
didactic coordonator, aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare
al institutiei de invatdmant superior.

3) Inainte de inceperea stagiului de practic, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate §i sandtate In munca, in conformitate cu legislatia
in vigoare. Printre responsabilitatile sale, partenerul de practica va lua masurile necesare pentru
securitatea §i sandtatea in muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de
prevenire asupra riscurilor profesionale.

4) Partenerul de practica trebuie sd pund la dispozitia practicantului toate mijloacele
necesare pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul
de medicina muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice.

Art. 8: Obligatiile organizatorului de practica

1) Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic coordonator, pentru fiecare
specializare a Universitatii Dimitrie Cantemir din Targu-Mures, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic coordonator stabileste
tematica de practica si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practica nu este conforma cu angajamentele
luate de catre partenerul de practica in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de invatamant
superior (organizator de practica ) poate decide Intreruperea stagiului de pregatire practica conform
conventiei — cadru, dupa informarea prealabild a conducatorului partenerului de practica si dupa
primirea confirmarii de primire a acestei informatii.
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3) In urma desfasurarii stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificat in planul de invatamant, ce vor fi inscrise in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 9: Evaluarea stagiului de pregitire practicd prin credite transferabile

Numadrul de credite transferabile ce vor fi obtinute In urma desfasurarii stagiului de practica

Art. 10: Raportul privind stagiul de pregatire practicd

1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanentd, pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat si comportamentul si modalitatea de
integrare a practicantului In activitatea partenerului de practica (disciplind, punctualitate,
responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioara al
intreprinderii/institutiei publice etc.).

2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului
de dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notarii
practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de
practicd care va cuprinde:

* denumirea modulului de pregatire;

* competente exersate;

» activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica;
* observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11: Sandtatea si securitatea in muncd. Protectia sociala a practicantului

1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sanatatea
si securitatea in munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

2) Practicantului i1 se asigura protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare,
conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munca si boli
profesionale, cu modificarile si completdrile ulterioare, practicantul beneficiazd de legislatia
privitoare la accidentele de munca pe toata durata efectudrii pregatirii practice.

3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul
deplasarii la lucru, partenerul de practica se angajeaza sd instiinteze asiguratorul cu privire la
accidentul care a avut loc.

Art. 12: Prevederi finale

1) Prezenta conventie se completeazd cu prevederile Legii nr. 258 din 2007, privind
practica elevilor si studentilor, si cu Ordinul MECT nr. 3955 din 2008, privind aprobarea Cadrului
general de organizare a stagiilor de practicd in cadrul programelor de studii universitare de licenta
si de masterat si a Conventiei-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul
programelor de studii universitare de licentd sau masterat.
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Alcatuit in triplu exemplar, la data de

Organizator de practica/stagiu profesional: Partener de practica/stagiu profesionallz

Universitatea ,,Dimitrie Cantemir” din Tirgu-Mures,

prin Rector, dna. conf. univ. dr. Ramona-Flavia RATIU prin’

Student (nume, prenume, semnatura):

Am luat la cunostinta,

Cadru didactic supervizor: Tutore,
(functia, numele, prenumele si semnatura)

' Se va completa cu numele societatii;
2 Se va trece functia urmata de numele si prenumele reprezentantului societatii si se va aplica
stampila societatii,
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Anexa 2

la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practica

Nume student:

An/Specializare/Grupa:

An universitar;

1. Durata totala a stagiului de practica \

2. Calendarul pregatirii

Prezentarea organizatiei (domeniul de
activitate, structura de conducere, cod de
imbracaminte, echipamente utile si facilitati,
personalul cu care practicantul
interactioneaza, proceduri in cazul aparitiei
unor situatii neobisnuite/ neasteptate);

Data prezentarii regulamentului de ordine
interioard al partenerului de practica

Instructajul cu privire la normele de securitate
si sandtate in munca

Prezentarea continutul stagiului de practica, a
aspectelor financiare si exemple de buna
practica similare stagiului pentru care a aplicat
practicantul

Intalnirea cu cadrul didactic supervizor

3. Perioada stagiului de practica, timpul de lucru si orarul

Perioada

Numarul de ore zilnic

Intervalul orar

Total ore de activitate practica

4. Adresa unde se va derula stagiul de pregatire practica

Numele organizatiei gazda

Adresa

5. Deplasarea 1n afara locului unde este
repartizat practicantul vizeaza urmatoarele
locatii
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PROGRAMA ANALITICA DE PRACTICA

2

Cadrul didactic supervizor va adauga pe aceasta pagina o copie a fisei disciplinei de ,, Practica” pe baza careia se
realizeaza activitatea de practica a studentului.

Activitatea de practicd a studentului din anul VI se desfasoara conform competentelor prevazute in

Fisa Disciplinei ,,Stagiu Profesional”, fiind structurata pe urmatoarele module clinice:

1. Diagnostic si examinare clinicd

Identificarea starii de boala prin examinare oro-dentara.

Interpretarea rezultatelor paraclinice si stabilirea diagnosticului corect.

Trimiterea pacientilor catre servicii medicale conexe si redactarea prescriptiilor
medicamentoase.

Minimizarea riscurilor profesionale si interactiunea cu utilizatorii asistentei medicale.

2. Terapie conservativa si parodontologie

Tratamentul cariei dentare si reabilitarea dentitiei uzate.
Restaurarea fizionomica a dintilor si tratamentul expunerii pulpare.
Realizarea manoperelor de tratament parodontal.

3. Terapie interceptiva si ortodontica

Diagnostic si terapie interceptiva a anomaliilor dento-maxilare.
Utilizarea instrumentarului si selectarea materialelor pentru dispozitive ortodontice.
Managementul anomaliilor articulatiei temporo-mandibulare.

4. Restaurdri protetice si ocluzologie

Restaurarea protetica a arcadelor edentate.
Gestionarea ocluziei dentare si fixarea dispozitivelor dentare.
Intocmirea s1 mentinerea fiselor protetice.

5. Chirurgie oro-maxilo-faciala si urgente

Evaluarea afectiunilor chirurgicale si efectuarea anesteziei locale.
Gestionarea reactiilor adverse la anestezice si a urgentelor medicale in cabinetul
stomatologic.

6. Managementul cabinetului si legislatie

Continutul activitatilor se realizeaza sub supravegherea directa a tutorelui, conform planului de tratament

Lucrul in echipe medicale multidisciplinare si dezvoltarea relatiei terapeutice.
Gestionarea controlului infectiilor si respectarea standardelor de calitate.

Administrarea programarilor si consilierea pacientilor privind consimtdmantul informat si
nutritia.

Utilizarea tehnologiilor de e-sdnatate si a tehnicilor organizationale moderne.

stabilit pentru pacientii din cadrul clinicii de specialitate.
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ACTIVITATEA PRACTICANTULUI

Pe urmatoarele pagini, studentul face o descriere detaliata, pe fiecare zi de practica, a
activitatilor desfasurate in cadrul stagiului de practica, in conformitate cu programa de practica.
In aceasta sectiune se descrie organizatia gazda. De asemenea se pot introduce (atasa) si
documente justificative (documente elaborate si / sau utilizate pe perioada stagiului de practica),
sau orice alt material concludent.

Caietul de practica se va preda, impreuna cu adeverinta, care sa ateste efectuarea

practicii, intr-un dosar de plastic cu sina.

Structura acestei sectiuni este:
- Descrierea activitatilor zilnice
- Competente exersate

- Observatii personale (experientd dobandita, atitudini/valori, consideratii etice, etc.)
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FISA DE EVALUARE A STAGIULUI

Nume si prenume student/masterand:

Facultatea de/Program de masterat

Anul si grupa:
Specializarea:

Perioada stagiului de practica:

Competente evaluate:

COMPETENTE EVALUATE

GRAD DE EVALUARE?

1 2 3 4 5

1. Competente tehnice

Utilizarea corespunzatoare a echipamentelor de la locul de munca

Cunoasterea si utilizarea eficientd a aplicatiilor software de la locul
de munca

Nivelul pregatirii teoretice (corespunzatoare anului de studiu absolvit
de student

Aplicarea 1n practica a cunostintelor teoretice relevante locului de
munca

2. Competente de comunicare §i organizare

Eficienta in comunicarea verbala si non-verbala

Eficienta in executarea activitatilor practice

Organizarea activitatii de la primirea sarcinilor la raport de activitate

Intocmirea documentatiei aferente activitatilor de practica

Capacitatea de a-si asuma responsabilitati si de a rezolva cu succes
sarcinile primite

Capacitatea de adaptare la situatiile intalnite si de a le rezolva
adecvat

3. Competente de incadrare intr-o structura organizata de
munca

Respectarea normelor de disciplind si de protectie a muncii

Respectarea normelor de organizare si disciplind a muncii
(regulamente interne, orar de lucru, indeplinirea sarcinilor primite de
la tutore, sef de echipa, etc.

Capacitatea de a stabili bune relatii si de a muncii in echipa

Nota propusa (rezultatd in urma evaluarii):

Nume si prenume tutore:

Institutia:

Data:

Semnatura tutorelui:

3 Nivelul competentelor dobandite: 5 - foarte mare; 4 - mare; 3 - satisfacator; 2 - mic; 1 - nesatisfacator
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