STUDIU PRIVIND NECESITATEA CALIFICARII ,,DREPT” PE PIATA MUNCII,

in luna mai a anului 2023, Consiliul Facultatii de Drept din cadrul Universitatii ,,Dimitrie Cantemir”
din Tg. Mures a realizat un studiu privind statutul actual al profesiilor juridice pe piata muncii. in urma
consultarii unor asociatii profesionale relevante si a unor specialisti In domeniul Dreptului, a rezultat
necesitatea organizarii de studii superioare juridice, atat la nivel licenta, cat si la nivel master, programe
pe care Facultatea de Drept din cadrul Universitatii ,,Dimitrie Cantemir” din Tg. Mures le ofera.

Astfel, atat organizatiile consultate, cét si profesionistii din domeniul juridic au aratat ca, In urmatorii
5-10 ani, va creste nevoia de specialisti in domeniul Dreptului, avand in vedere provocarile legislative
cu care se confrunta tara noastra, eforturile de adaptare la cerintele normative europene si internationale,
precum si cererea acutd de expertiza de specialitate, atat in ce priveste elaborarea de acte normative, cat
si in privinta punerii lor in practicd. La nivelul instantelor judecatoresti si a parchetelor exista o grava
lipsd de personal (judecatori, procurori, dar si personal auxiliar cu studii juridice). De asemenea,
provocidrile sociale cu care ne confruntdm duc la cresterea cerintei de profesionisti ai Dreptului —
avocati, notari publici, executori judecatoresti etc. - a se vedea Anexa 1 — Lista organizatiilor consultate.

In urma consultarilor cu organizatiile sus-mentionate, a rezultat necesitatea dezvoltirii urmatoarelor
competente specifice pentru absolvirea de programe universitare de licentd si masterat in domeniul
fundamental ,,Drept”: Insusirea unui portofoliu de cunostinte in domeniile fundamentale ale dreptului
(constitutional, administrativ, civil, penal, procesual civil si penal, comercial, muncii etc.), care le
permite absolventilor ciclului de licentd sa ocupe prin concurs functii de avocat, notar public, consilier
juridic, executor judecatoresc, grefier, functionar in administratia publica centrala si locala, autoritati
sau structuri ale Parlamentului, Consiliul Legislativ, aparatul de lucru al autoritatilor cu competente
jurisdictionale, consilieri sau experti In afaceri europene, precum si sa participe la concursul de admitere
la cursurile Institutului National al Magistraturii, in vederea ocuparii functiilor de judecator si procuror.

In concluzie, specialistii consultati in vederea elaborarii Studiului de fata estimeaza ci, in urmatorii 5-
10 ani, vor fi necesari, pentru fiecare promotie, cel putin 50 de absolventi ai studiilor de licenta si
masterat organizate de Universitatea ,,Dimitrie Cantemir” din Tg. Mures in domeniul fundamental
»orept”.

Necesitatea programelor de studii juridice rezultd si din sondajele de opinie realizate in vederea
elaborarii prezentului Studiu, asupra Ligii Studentilor din cadrul Universitétii ,,Dimitrie Cantemir” din
Tg. Mures. Astfel, studentii si masteranzii Facultatii de Drept au apreciat ca profesiile juridice sunt
,»deosebit de relevante pe piata muncii” Intr-un procent de 77%, ,,destul de relevante” intr-un procent
de 20% si ,,deloc relevante” intr-un procent de 3%. De asemenea, 74% dintre studentii si masteranzii
chestionati considera ca absolvirea studiilor de Drept este ,,foarte utila pentru viitoarea insertie pe piata
muncii / dobandirea unei pozitii profesionale mai bune”, in timp ce numai 26% considera ca aceasta
este ,,relativ utila” (17%), respectiv ,,deloc utila” (9%) — a se vedea Anexa 2 — Sondaj de opinie.

In concluzie, marea majoritate a studentilor si masteranzilor chestionati apreciaza ca profesiile juridice
sunt deosebit de relevante pe piata muncii, iar absolvirea studiilor de Drept este foarte utild pentru
viitoarea insertie pe piata muncii / dobandirea unei pozitii profesionale mai bune.

Data: 16 mai 2023 Consiliul Facultatii de Drept

Anexe:

Anexa 1 — Lista organizatiilor consultate
Anexa 2 — Sondaj de opinie



Anexa 1 — Organizatii consultate

LISTA SPECIALISTILOR SI ASOCIATIILOR PROFESIONALE RELEVANTE iN DOMENIUL DREPTULUI,

CONSULTATE IN VEDEREA REALIZARII STUDIULUI PRIVIND NECESITATEA CALIFICARII ,,DREPT” PE PIATA MUNCII

Nr. | Denumirea Specificul organizatiei Adresa Persoana de contact | Statut colaborare Modul de

crt. | organizatiei (obiectul de activitate) consultare

1. Asociatia Romana de | Asociatie profesionala Tirgu Mures, str. | dr. Nelu Dorinel Popa | Partener de practica | Consultare directa
Stiinte Penale — filiala Nicolae lorganr.2 | —tel. 0728 858 344
Mures

2. Birou individual | Birou notarial Ernei, nr. 461, drd. Raluca-loana Partener de practica | Consultare directa
notarial Huruba jud. Mures Huruba — tel.
Raluca-loana 0747 342 676

3. Cabinet Individual De | Birou de avocatura Targu Mures, str. | av. Blaj lulian Dorel — | Partener de practica | Consultare directa
Avocat ,Blaj lulian Arteinr. 7/3 tel. 0744862336
Dorel”

4. Birou de mediator | Birou mediator Targu-Mures, str. | drd. Anca Viorica | Partener de practica | Consultare directa
Anca Bogdan Postei nr. 4 Bogdan - tel.

0740 198 268

5. Asociatia Culturala | Organizatie neguvernamentala Tirgu Mures, str. | Liliana Baciu — tel. | Partener de practica | Consultare directa

Amphion Artei, nr. 7/3 0770226 475

Anexe: acorduri de practica
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FACULTATEA DE DREPT

- Protocol de colaborare
privind efectuarea stagiului de practici Ia programele Facultitii de Drept

Prezentul Protocol se incheie pe durati nedeterminatd, pentru toate programele de studii organizate de
Facultatea de Drept din cadrul organizatorului de practicd (nivel licentd si nivel master), in temeiul Ordinului
Ministrului Educatiei, Cercetirii $i Tineretului nr. 3955 / 09.05.2008, privind aprobarea Cadrului general de
organizare a stagillor de practicd in cadrul programelor de studii universitare de licenta si de masterat |
publicat in Monitorul Oficial, Partea T nr. 440 din 12/06/2008, intre;

Universitatea ,,Dimitrie Cantemir” din Tirgu-Mures, reprezentata de Rector, dl. Prof. univ. dr. Mircea
SIMIONESCU, institutie de invaidmant superior avand sediul in Tirgu-Mures, str, Bodoni Sandor, nr. 3-5,
Judetul Mures, email office@cantemir.ro, telefon +40-3635-401.127; +40-365-401.129. denumita in continuare
organizator de practicd

sl

Asociafin Roménd de Stiinte Penale — filiala Mures. reprezentat de dr. Nelu Dorinel Popa, in calitate
membru, cu sediul in Térgu Mures. str. Nicolae lorga nr. 2, adresd unde se¢ va desfisura stagiul de
practicd, telefon 0728 858 344, denumit in continuare partener de practica

ARTICOLUL 1
Obicctul Conventiei

(1) Prezentul Protocol stabileste cadrul in care se organizeazd si se desfasoara stagiul de practica in vederea
consolidirii cunostinielor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanti cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integranta a convenfiei-cadru ce urmeazi 4 fi semnata in baza
prezentei conventii.

(3) Medalitatile de derulare i continutul stagiului de pregitire practica sunt descrise in Acordul de practica
§i in portofoliul de practica,

ARTICOLUL 2
Statutul practicantului

(1) Practicantul raiméne, pe toata durata stagiului de pregétire practicd, student-masterand al institutiei de
invagdmént superior.

ARTICOLUL 3
Durata si perioada desfasurrii stagiului de practica

(1) Stagiul de practicd va avea durata totald prevazutd in Planul de invitimant al programului de studii
pentru care se organizeazil stagiul de practici.
(2) Practica de specialitate se defisoari conform planificarii partenerului de practici, pe parcursul
semestrului §i / sau cu program comasat, fa sfarsitul semestrului.

ARTICOLUL 4
Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregdtire practica nu se efeclueazii in cadrul unui contract de munci.



(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practic

ARTICOLUL 5
Responsabilitdfile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derulitrii stagiului de practicd sa respecte programul de lucru
stabilit §i s& execute activitagile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practici. in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul i dificultatea acestora,

(2) Pe durata stagiului, practicantul respect regulamentul de ordine intericara al partencrului de practici. In
cazul nerespectarii acestui regulament, conducatorul partencrului de practicd i5i rezervi dreptul de a
anula conventia-cadru, dupd ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului $i al tutorelui si
a ingtiinjat conducitorul institutiei de invilamant unde practicantul este inseris si dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) Deasemenea, practicantul se angajeazi s nu foloseasci, in niciun caz, informatiile la care are acces in
timpul stagivlui despre partenerul de practicd sau clientii sdi, pentru a le comunica unui terf sau pentru a
le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decit cu acordul respectivului partener de practici.

ARTICOLUL 6
Responsabilittile partenerului de practicd

(1) Partenerul de practica va stabili tutorii pentru stagiul de practicit. Obligatiile tutorilor sunt mentionate in
portofoliul de practicd, parte integranta a conventiei-cadru ce urmeazi a fi semnatd in baza prezentului
acord.

(2} In cazul nerespectarii obligatiilor de ciitre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institugiei de invatamant
superior.

(3) Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobindirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

ARTICOLUL 7
Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practica desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasuririi pregtirii practice. Cadrul didactic supervizor, impreuna cu
tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practicd si competentele profesionale
care fac obiectul stagiului de pregitire practica,

{2) inurma desfasurarii cu succes a stagiului de practic, organizatorul va acorda practicantului numarul de
credite specificate in conventia-cadru ce urmeazi a fi semnata in baza prezentului acord, ce vor i
inscrise $i in Suplimentul la diplomé, potrivit reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a
Parlamentului European si a Consiliului).

ARTICOLUL 8
Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):
DI. dr. Nelu Dorinel Papa
Functia: membru
Telefon: 0728 858 344,
(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica din partea
organizatorului de practica:
DI. lector univ. dr. loana TONCEAN-LUIERAN
Functia: coordonator practica
Telefon: 0740 223 166.

ARTICOLUL 9
Evaluarea stagiului de pregtire practicd prin credite transferabile

(1) Numirul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfisurarii stagiului de practica este cel
stabilit in planul de inviitimant al organizatorului de practica.



ARTICOLUL 10
Raportul privind stagiul de pregétire practicd

(1) in timpul derularii stagiului de practicd, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd, pe baza unei fise de observagie/evaluare. Vor fi evaluate atat nivelul de
dobéndire a competentelor profesionale, ¢t §i comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului
in activitatea partenerului de practica (disciplin, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor.
respectarea regulamentului de ordine interioard al intreprindeni/institutiel publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobindire a
competenielor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notarii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periadic si dupd incheierea stagiului de practics, practicantul va prezenta un caiet de practica ce va
cuprinde:

- ~ denumirea modulului de pregatire:
' competente exersate:
- activitafi desfasurate pe pericada stagiului de practica;
observatii personale privitoare la activitatea depusa.

ARTICOLUL 11
Sanatatea si securitatea in munci.
Protectia sociala a practicantului

(1) Partenerul de practicd are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sanatatea i securitatea in
muncd a practicatului pe durata stagiului de practici.

(2) Practicantului i se asigura protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munci i boli profesionale, cu
modificrile §i completdrile ulterioare, practicantul beneficiazii de legisiatia privitoare Ia accidentele de
muncd pe toatd durata efectuarii pregdtinii practice.

(3) Tn cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru.
partenerul de practica se angajeazii sa instiinfeze asiguratorul cu privire Ja accidentul care a avut loc.

ARTICOLUL 12
Prevederi finale

(1) Prezentul Protocol se completeazi cu prevederile Legii nr. 258 din 2007, privind practica elevilor si
studentilor, 5i cu Ordinul MECT nr. 3955 din 2008, privind aprobarea Cadrului general de organizare a
stagiilor de practic in cadrul programelor de studii universitare de licenya si de masterat si a
Conventiei-cadru privind efectuarea stagivlui de practica in cadrul programelor de studii universitare de
ficentd sau masterat.

Alcatuit in dublu exemplar, la data de 16.01.2023.

Organizator de practici: Partener de practicii:
Universitatea .Dimitrie Cantemir” din Tirgu-Mures i
prin Rector, Prof. univ. dr. Mircea SIMIONESCU
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Protocol de colaborare
privind efectuarea stagiului de practica la programele Facultatii de Drept

Prezentul Protocol se incheie pe duratd nedeterminatd, pentru toate programele de studii organizate de
Facultatea de Drept din cadrul organizatorului de practica (nivel licentd si nivel master), in temeiul Ordinului
Ministrului Educatiei, Cercetérii si Tineretului nr. 3955 / 09.05.2008, privind aprobarea Cadrului general de
organizare a stagiilor de practicd in cadrul programelor de studii universitare de licentd si de masterat ,
publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 440 din 12/06/2008, intre:

Universitatea ,,Dimitrie Cantemir” din Targu-Mures, reprezentatd de Rector, dl. Prof. univ. dr. Mircea
SIMIONESCU, institutie de invatimant superior avind sediul in Targu-Mures, str. Bodoni Sandor, nr. 3-5,
judetul Mures, email office@cantemir.ro, telefon +40-365-401.127; +40-365-401.129, denumita in continuare
organizator de practicd

s

Birou Individual Notarial ,,Hurubi Raluca-Ioana”, reprezentat de drd. Huruba Raluca-loana, in calitate de
notar, cu sediul in Ernei, nr. 461, jud. Mures, adresa unde se va desfasura stagiul de practicd, telefon
0747 342 676, denumit in continuare partener de practici

ARTICOLUL 1
Obiectul Conventiei

(1) Prezentul Protocol stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de practica in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanta cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale

mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a conventiei-cadru ce urmeaza a fi semnati in baza
prezentei conventii.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregitire practica sunt descrise in Acordul de practicd
si in portofoliul de practica.

ARTICOLUL 2
Statutul practicantului

(1) Practicantul raméne, pe toata durata stagiului de pregitire practica, student-masterand al institutiei de
invatamant superior.

ARTICOLUL 3
Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

(1) Stagiul de practica va avea durata totald prevdzuta in Planul de invatimant al programului de studii
pentru care se organizeaza stagiul de practica.

(2) Practica de specialitate se defasoara conform planificarii partenerului de practica, pe parcursul
semestrului $i / sau cu program comasat, la sfarsitul semestrului.

ARTICOLUL 4
Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practica nu se efectueazi in cadrul unui contract de munca.



(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica

ARTICOLUL 5
Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derulérii stagiului de practica sa respecte programul de lucru
stabilit si sd execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practicd, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica. in

cazul nerespectarii acestui regulament, conducatorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de a

anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui si

a instiintat conducatorul institutiei de invatdmant unde practicantul este inscris §i dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are acces in

timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sdi. pentru a le comunica unui tert sau pentru a

le publica, chiar dupd terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

ARTICOLUL 6

Responsabilititile partenerului de practica

(1) Partenerul de practicd va stabili tutorii pentru stagiul de practica. Obligatiile tutorilor sunt mentionate in

portofoliul de practica, parte integranta a conventiei-cadru ce urmeaza a fi semnata in baza prezentului
acord.
(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,

aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de invatdmant

superior.
(3) Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

ARTICOLUL 7

Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor, impreuna cu
tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practicé si competentele profesionale
care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In urma desfasurarii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului numarul de

credite specificate in conventia-cadru ce urmeaza a fi semnata in baza prezentului acord. ce vor fi
inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a
Parlamentului European si a Consiliului).

ARTICOLUL 8
Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):
drd. Huruba Raluca-loana
Funectia: notar
Telefon: 0747 342 676.
(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica din partea
organizatorului de practica:
DL. lector univ. dr. loana TONCEAN-LUIERAN
Functia: coordonator practica
Telefon: 0740 223 166.

ARTICOLUL 9
Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile

(1) Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurdrii stagiului de practica este cel
stabilit in planul de invatamant al organizatorului de practica.



ARTICOLUL 10
Raportul privind stagiul de pregdtire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta, pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate atét nivelul de
dobandire a competentelor profesionale, cat si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului
in activitatea partenerului de practica (disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor,
respectarea regulamentului de ordine interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobéndire a
competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notarii practicantului de
citre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practica ce va
cuprinde:

| denumirea modulului de pregitire;

[l competente exersate;

[ activititi destisurate pe perioada stagiului de practica;
"1 observatii personale privitoare la activitatea depusa.

ARTICOLUL 11
Sandtatea si securitatea in muncai.
Protectia sociald a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sdnitatea si securitatea in
munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigura protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurérile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificérile si completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele de
munci pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza sa instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

ARTICOLUL 12
Prevederi finale

(1) Prezentul Protocol se completeaza cu prevederile Legii nr. 258 din 2007, privind practica elevilor si
studentilor, $i cu Ordinul MECT nr. 3955 din 2008, privind aprobarea Cadrului general de organizare a
stagiilor de practicd in cadrul programelor de studii universitare de licen{d si de masterat si a
Conventiei-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii universitare de
licenta sau masterat,

Alcatuit in dublu exemplar, la data de 16.01.2023.

Organizator de practica: Partener de practici:

Universitatea ,,Dimitrie Canten;ir" din Ta % ou Individual Notarial ..Huruba Raluca-loana™

prin Rector, Prof. univ. dr. Mii(' prin notar, Huruba Raluea-Toana
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Protocol de colaborare
privind efectuarea stagiului de practici la programele Facultitii de Drept

Prezentul Protocol se incheie pe durata nedeterminatd, pentru toate programele de studii organizate de
Facultatea de Drept din cadrul organizatorului de practica (nivel licenta si nivel master), in temeiul Ordinului
Ministrului Educatiei, Cercetarii i Tineretului nr. 3955 / 09.05.2008, privind aprobarea Cadrului general de
organizare a stagiilor de practicd in cadrul programelor de studii universitare de licentd si de masterat ,
publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 440 din 12/06/2008, intre:

Universitatea ,,Dimitrie Cantemir” din Targu-Mures, reprezentatd de Rector, dl. Prof. univ. dr. Mircea
SIMIONESCU, institutie de invatamant superior avand sediul in Targu-Mures, str. Bodoni Sandor, nr. 3-5,
judetul Mures, email office(@cantemir.ro, telefon +40-365-401.127; +40-365-401.129. denumita in continuare
organizator de practica

si
CABINET INDIVIDUAL DE AVOCAT ,,BLAJ IULIAN DOREL?”, reprezentat de dl. av. Blaj lulian

Dore!, in calitate de avocat titular, cu sediul in Tirgu Mures, str. Artei, nr. 7/3, adresd unde se va desfasura
stagiil de practica, telefon 0744862336, denumit in continuare partener de practica

ARTICOLUL 1
Obiectul Conventiei

(1) Prezentul Protocol stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de practicé in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanta cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a conventiei-cadru ce urmeaza a fi semnaté in baza
prezentei conventii.

(3) 'Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregétire practica sunt descrise in Acordul de practica
«i in portofoliul de practica.

ARTICOLUL 2
Statutul practicantului

(1) Practicantul raimane, pe toata durata stagiului de pregatire practica, student-masterand al institutiei de
invatamant superior,

ARTICOLUL 3
Durata si perioada desfasurérii stagiului de practica

(1) Stagiul de practica va avea durata totala prevazuta in Planul de invatamant al programului de studii
pentru care se organizeaza stagiul de practica.
(2) Practica de specialitate se defagoara conform planificérii partenerului de practica. pe parcursul
semestrului si / sau cu program comasat, la sfarsitul semestrului.

ARTICOLUL 4
Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practici nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca.



(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica

ARTICOLUL 5
Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte programul de lucru
stabilit §i sd execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora. .

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica. In
cazul nerespectarii acestui regulament, conducatorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de a
anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului gi al tutorelui si
a instiintat conducatorul institutiei de invatamant unde practicantul este inscris si dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) De asemenea, practicantul se angajeaza si nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are acces in
timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sii, pentru a le comunica unui terf sau pentru a
le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

ARTICOLUL 6
Responsabilitatile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica va stabili tutorii pentru stagiul de practica. Obligatiile tutorilor sunt mentionate in
portofoliul de practicé, parte integranta a conventiei-cadru ce urmeazi a fi semnata in baza prezentului
acord.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de invagamant
superior.

(3) Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

ARTICOLUL 7
Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor, impreuna cu
tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practica si competentele profesionale
care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In urma desfasurarii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului numérul de
credite specificate in conventia-cadru ce urmeaza a fi semnata in baza prezentului acord, ce vor fi
inscrise §i in Suplimentul la diploma, potrivit reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a
Parlamentului European si a Consiliului).

ARTICOLUL 8
Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):
DI. av. Blaj Tulian Dorel
Functia: avocat titular
Telefon: 0744862338.
(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica din partea
orgarnizatorului de practica:
DI. lector univ. dr. loana TONCEAN-LUIERAN
Functia: coordonator practica
Telefon: 0740 223 166.

ARTICOLUL 9
Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile

(1) Numirul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfisurarii stagiului de practica este cel
stabilit in planul de invatamant al organizatorului de practici.



ARTICOLUL 10
Raportul privind stagiul de pregatire practica

(1) In timpul derulrii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta, pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate atat nivelul de
dobéndire a competentelor profesionale, cat si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului
in activitatea partenerului de practica (disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor,
respectarea regulamentului de ordine interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobandire a
competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notarii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practici ce va
cuprinde:

denumirea modulului de pregatire;

competenie exersate:

activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica;
observatii personale privitoare la activitatea depusa.

ARTICOLUL 11
Sanitatea si securitatea in munca.
Protectia sociald a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sanatatea si securitatea in
muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigura protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificarile si completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele de
munca pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) in cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasérii la lueru,
partenerul de practica se angajeaza sa ingstiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

ARTICOLUL 12
Prevederi finale

(1) Prezentul Protocol se completeaza cu prevederile Legii nr. 258 din 2007, privind practica elevilor si
studentilor. si cu Ordinul MECT nr. 3955 din 2008, privind aprobarea Cadrului general de organizare a
stagiilor de practica in cadrul programelor de studii universitare de licenta si de masterat si a
Conventiei-cadru privind efectuarea stagiului de practici in cadrul programelor de studii universitare de
licenta sau masterat.

Alcaruit in dublu exemplar. la data de 16.01.2023. 7 MURES
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Protocol de colaborare
privind efectuarea stagiului de practica la programele Facultatii de Drept

Prezentul Protocol se incheie pe durati nedeterminatd, pentru toate programele de studii organizate de
Facultatea de Drept din cadrul organizatorului de practica (nivel licenta si nivel master), in temeiul Ordinului
Ministrului Educatiei, Cercetérii i Tineretului nr. 3955 / 09.05.2008, privind aprobarea Cadrului general de
organizare a stagiilor de practicd in cadrul programelor de studii universitare de licentd si de masterat ,
publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 440 din 12/06/2008, intre:

Universitatea ,,Dimitrie Cantemir” din Targu-Murey, reprezentati de Rector, dl. Prof. univ. dr. Mircea
SIMIONESCU, institutie de invatamant superior avand sediul in Targu-Mures, str. Bodoni Sandor, nr. 3-5,
judetul Mures, email office@cantemir.ro, telefon +40-365-401.127; +40-365-401.129, denumita in continuare
organizator de practicd

$1

Birou Mediator ,,Anca Bogdan”, reprezentat de drd. Bogdan Anca Viorica, in calitate de mediator, cu sediul
in Targu Mures, Postei nr. 4, adresi unde se va desfisura stagiul de practici, telefon 0740 198 268,
denumit in continuare partener de practicd

ARTICOLUL 1
Obiectul Conventiei

(1) Prezentul Protocol stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de practica in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitétilor, spre a le aplica in concordanti cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a conventiei-cadru ce urmeaza a fi semnati in baza
prezentei conventii.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregétire practica sunt descrise in Acordul de practicd
si in portofoliul de practica.

ARTICOLUL 2
Statutul practicantului

(1) Practicantul raméne, pe toata durata stagiului de pregtire practicd. student-masterand al institutiei de
invatamant superior.

ARTICOLUL 3
Durata si perioada desfasurdrii stagiului de practica

(1) Stagiul de practici va avea durata totald prevazuté in Planul de invatimant al programului de studii
pentru care se organizeaza stagiul de practica.
(2) Practica de specialitate se defagoara conform planificarii partenerului de practic, pe parcursul
semestrului si / sau cu program comasat, la sfarsitul semestrului.

ARTICOLUL 4
Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practica nu se efectueaza in cadrul unui contract de munci.



(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica

ARTICOLUL 5
Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligagia ca pe durata deruldrii staglului de practicd si respecte programul de Tucry
stabilit §i s execute activitatile specificate de tutere in conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectdrii cadrului legal cu privire la volumul 5i dificultatea geeslors. 3

(2) Pe durata stagiului, prcticantul respeci regulamentul de ordine interioara al parienerului de practicd. In
cazul nerespectarii acestui regulament, conducatorul partenerului de practica igi rezervit dreptul dea
enula conventia-cadru, dugd ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui si
a ingtiintat conduciitorul institutiei de invajimant unde practicantul este inscris si dupd primirea
confirmirii de primire a acestei informatii.

(3) De asemenea, practicantul se angajeazh s nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are acces in
timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sif, pentru a le comunica unui ter{ sau pentru a
le publica, chiar dup terminarca stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practica.

ARTICOLUL &
Responsabilitfitile partenerului de practic

(1) Partenerul de practici va stabili tutorii pentru stagiul de practics. Obligatiile tutorilor sunt menfionate in
portofoliul de practicd, parte integranta a conventiei-cadru ce unmeazdi a fi semnatd in baza prezentului
acord.

(2) n cazul nerespectarii obligagiilor de ciltre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si (unctionare al institutiei de inva{Amint
superior.

(3) Partenerul de practica trebuie sa puna la dispoziia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobindirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

ARTICOLUL 7
Obligatiile organizatorului de practicd

(1) Organizatorul de practica desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfsurarii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor, impreuna cu
tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practicd si competentele profesionale
care fac obiectul stagiului de pregéitire practicd.

(2) Tn urma desfasurdrii cu succes a stagiului de practicd, organizatoru! va acorda practicantului numirul de
credite specificate in conventia-cadru ce urmeaz3 a fi semnata in baza prezentului acord, ce vor fi
inscrise i in Suplimentul Ja diploma, potrivit reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a
Parlamentului European si a Consiliului).

ARTICOLUL 8
Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practics

(1) Tuterele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea parteneruiui de practica):
drd. Bogdan Anca Viorica
Functia: mediator
Telefon: 0740 198 268,
(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica din partea
organizatorului de practica:
DI lector univ, dr. loana TONCEAN-LUIERAN
Funcfia: coordonator practica
Telefon: 0740 223 166.

ARTICOLUL 9
Evaluarea stagiului de pregétire prcticd prin credite transferabile

(1) Numdrul de credite transferabile ce vor fi objinute In urma desfisurasii stagiului de practics
stabilit in planul de invaimint al organizatorului de practica. practica este cel




ARTICOLUL 10 :
Raportul privind stagiul de pregitire practich

(1) Tn timpul derulari stagiului de practica, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantuf In permanen(d, pe baza unei fige de observafie/evaluare. Vor fi evaluate atit nivelul d_c
dobandire a competenjelar profesionale, cit 5i comportamentul 5i modalitatea de integrare a practicantului
in activitaten partenerului de practicd (disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor,
respectarea regulamentului de ordine interioardl al intreprinderii/institutiei publice elc.). ! )

(2) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaludirii nivelului de dobindire a
competenjelor de céitre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta fa baza notarii practicantului de
citre cadrul didactic supervizor. |

(3) Periodic si dupa incheicrea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practica ce va
cuprinde:

{1 denumirea modulului de pregitire;

' competenje exersate,

1 mctivitai desfisurate pe perioada stagiului de practicd;
observatii personale privitoare la activitatea depusi.

ARTICOLUL 11
Sandtarea si securitatea in muncd.
Protectia saciala a practicantului

(1) Partenerul de practicd are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sanatatea gi securitatea in
muncd a practicatului pe durata stagiului de practicil.

{2) Practicantului i se asigura protectie sociali cenform legislafiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurfirile pentru accidente de munc $i boli profesionale, cu
modificarile §i completirile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare ln accidentele de
muncli pe roatd durata efectudirii preglitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasérii la lueru,
partenerul de practici se angajeaza sa ingtiinjeze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut Joc.

ARTICOLUL 12
Prevederi finale

(1) Prezentul Protocol se completeazit cu prevederile Legii nr. 258 din 2007, privind practica ¢levilor §i
studentilor, §i cu Ordinul MECT nr. 3955 din 2008, privind aprobarea Cadrului general de organizare &
stagiilor de practicd in cadrul programelor de studii universitare de licenta si de masterat sia
Conventiei-cadru privind efectuarea stagiului de practic in cadrul programelor de studii universitare de
licenid sau masterat,
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FACULTATEA DE DREPT

Protocol de colaborare
privind efectuarea stagiului de practica la programele Facultatii de Drept

Prezentul Protocol se incheie pe duratd nedeterminata, pentru toate programele de studii organizate de
Facultatea de Drept din cadrul organizatorului de practica (nivel licent3 si nivel master), in temeiul Ordinului
Ministrului Educatiei, Cercetérii i Tineretului nr. 3955 / 09.05.2008, privind aprobarea Cadrului general de
organizare a stagiilor de practicd in cadrul programelor de studii universitare de licen{d si de masterat ,
publicat in Monitorul Oficial, Partea | nr. 440 din 12/06/2008, intre:

Universitatea ,,Dimitrie Cantemir” din Tdrgu-Mures, reprezentatd de Rector, dl. Prof. univ. dr. Mircea
SIMIONESCU, institutie de invi{amant superior avind sediul in Targu-Mures, str. Bodoni Sandor, nr. 3-5,
judetul Mures, email office@cantemir.ro, telefon +40-365-401.127; +40-365-401.129, denumiti in continuare
organizator de practicd

$i

ASOCIATIA CULTURALA AMPHION, reprezentat de dna Baciu Liliana, in calitate de director de
programe, cu sediul in Tirgu Mures, str. Artei, nr. 7 ap. 3, adresd unde se va desfasura stagiul de
practica, telefon 0773738604, denumit in continuare partener de practicd

ARTICOLUL 1
Obiectul Conventiei

(1) Prezentul Protocol stabileste cadrul in care se organizeaza g1 se desfasoari stagiul de practica in vederea
consolidarii cunogtintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanté cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale

mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a conventiei-cadru ce urmeaza a fi semnati in baza
prezentei conventii.

(3) Modalitatile de derulare g1 continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in Acordul de practica
si in portofoliul de practica.

ARTICOLUL 2
Statutul practicantului

(1) Practicantul riméne, pe toata durata stagiului de pregitire practicé, student-masterand al institutiei de
invatdmant superior.

ARTICOLUL 3
Durata si perioada desfasurérii stagiului de practica

(1) Stagiul de practicd va avea durata totald previzutd in Planul de invatimant al programului de studii
pentru care se organizeazi stagiul de practici.
(2) Practica de specialitate se defdsoard conform planificarii partenerului de practica, pe parcursul
semestrului i / sau cu program comasat, la sfarsitul semestrului.

ARTICOLUL 4
Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practica nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca.



(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica

ARTICOLUL 5

Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derulrii stagiului de practica sa respecte programul de lucru
stabilit i sd execute activitafile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practici, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica. in
cazul nerespectirii acestui regulament, conducatorul partenerului de practica isi rezervd dreptul de a
anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui si
a instiinfat conducétorul institutiei de invatimant unde practicantul este inscris §i dupd primirea
confirmdrii de primire a acestei informatii.

(3) De asemenea, practicantul se angajeazi sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces in
timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sai, pentru a le comunica unui terf sau pentru a
le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practici.

ARTICOLUL 6
Responsabilitdtile partenerului de practici

(1) Partenerul de practica va stabili tutorii pentru stagiul de practica. Obligatiile tutorilor sunt mentionate in
portofoliul de practicd, parte integranta a conventiei-cadru ce urmeaza a fi semnata in baza prezentului
acord.

(2) [n cazul nerespectirii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de invatamant
superior.

(3) Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobdndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

ARTICOLUL 7
Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor, impreuna cu
tutorele desemnat de partenerul de practici stabilesc tematica de practica si competentele profesionale
care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

{2) In urma desfasuririi cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului numirul de
credite specificate in conventia-cadru ce urmeaza a fi semnata in baza prezentului acord, ce vor fi
inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a
Parlamentului European si a Consiliului),

ARTICOLUL 8
Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):
Dna. Baciu Liliana
Functia: director de programe
Telefon: 0773738604.
(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica din partea
organizatorului de practica:
DL lector univ. dr. loana TONCEAN-LUIERAN
Functia: coordonator practica
Telefon: 0740 223 166.

ARTICOLUL 9
Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile

(1) Numarul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfasurarii stagiului de practici este cel
stabilit in planul de invajamadnt al organizatorului de practici.



ARTICOLUL 10
Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd, pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate atét nivelul de
dobéndire a competentelor profesionale, cat si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului
in activitatea partenerului de practic (discipling, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor,
respectarea regulamentului de ordine interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobéndire a
competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evalufiri va sta la baza notarii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practica ce va
cuprinde:

denumirea modulului de pregétire;

competente exersate;

activitati desfasurate pe perioada stagiului de practicé;
observatii personale privitoare la activitatea depusa.

ARTICOLUL 11
. Sanitatea si securitatea in munci.
Protectia socialéd a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sanatatea si securitatea in
munci a practicatului pe durata stagiului de practici.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurérile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modific#rile §i completirile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele de
muricé pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasérii la tucru,
partenerul de practici se angajeaza sa instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

ARTICOLUL 12
Prevederi finale

(1) Prezentul Protocol se completeazi cu prevederile Legii nr. 258 din 2007, privind practica elevilor si
studentilor, si cu Ordinul MECT nr. 3955 din 2008, privind aprobarea Cadrului general de organizare a
stagiilor de practici in cadrul programelor de studii universitare de licenti si de masterat si a
Conventiei-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii universitare de
licentd sau masterat.

Alcatuit in dublu exemplar, la data de 16.01.2023.

Organizator de practici: Partener de practici:

Universitatea ,,Dimitrie Cantemir’/88/stgu-Mite) Asociatia Culturald Adphion,

prin Rector, Prof. univ. dr. Mi | prin director de programe.
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Cadru didactic supervizor:
Lector univ. dr. loana TONCEAN-LUIERAN,

coordonator



Anexa 2 — Sondaj de opinie

Chestionar privind relevanta profesiilor juridice pe piata muncii si utilitatea
absolvirii studiilor de Drept la nivel licenta si master

Respondenti: Liga Studentilor din cadrul Universitatii ,,Dimitrie Cantemir” din Tg. Mures (121
studentii si masteranzii Facultétii de Drept)

Rezultate :

Item nr. 1: Relevanta profesiilor juridice pe piata muncii

Evaluare Numar respondenti Procent
Deosebit de relevante pe piata muncii 93 7%
Destul de relevante 24 20%
Deloc relevante 4 3%
Total chestionare aplicate 121 100%

Profesiile juridice sunt:

= Deosebit de relevante pe
piata muncii

= Destul de relevante

= Deloc relevante




Item nr. 2: Utilitatea absolvirii studiilor de Drept la nivel licenta si master

Deosebit de relevante pe piata muncii 89 74%
Destul de relevante 21 17%
Deloc relevante 11 9%

Absolvirea studiilor de Drept este:

m Foarte utila pentru viitoarea
insertie pe piata muncii /
dobandirea unei pozitii
profesionale mai bune

= Relativ utild

= Deloc utila



