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I. PREAMBUL

Facultatea de Drept din cadrul Universitdrii ,,Dimitrie Cantemir" din Tirgu N{ureg a fost

infiin{at[ in anul 1991, fiind prima facultate privat[de drept din Transilvania 9i a doua din Romania'

Facultatea de Drept a fost acreditata prin Legea nr. 13612005 (pubricata in Monitorul oficial al

Romdniei, Partea l, nr. 434 I 23.05.2005) 9i are ca scop principal formarea unor profesionigti in

domeniul gtiinlelor juridice, la standarde internalionzle'

Facultatea de Drept ofer6 in prezent dou6 prlgrame de studii, ambele la forma ,,inv516mant cu

frecven{6":
o programul de studii de licen!6,,Drept" - E semestre qi240 ECTS

. programul de studii masterale ,,Procedu:i judiciare gi profesii liberale" - 2 semestre, 60

ECTS.
prezentul Raport este intocmit de comisia de Managementul calitdlii constituitd Ia nivelul

Facultalii de Drept, compusd din: prof. univ. dr. Brinduga Gorea, decarrul facultalii - pregedintele

comisiei, lect. univ. dr. oana voica Nagy, lect. univ dr. Ioana-Raluca Toncean-Luieran ;i student Rus

Doriana - membri.

Scopul comisiei de Managementul calit[lii constituite la nivelul Facultatii de Drept este de a

implementa in facultate politica de asigurare a calitt ii a Universitalii, prin:

- coordon arca aplicdrii procedurilor elaborate la nivel de universitate, privind activitatile de

management, evaluare 9i asigurare a cali6lii educaliei;

- stimularea parlicipdrii fiecdrui membru al corpului didactic 9i de cercetare, precum qi a

studenlilor, la elaborarea politicilor 9i str:-tegiilor de asigurare a calit6lii;

- elaborarea unor propuneri de imbunatd!ir- a calitalii educaliei;

- elaborarea unui raport anual de evaluare rrternd privind calitatea educa{iei in facultate;

- intocmirea rapoartelor periodice de evaltsre externa a programelor de studii'
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rr. EVALUAREA METODELOR DE PREDARE,SI iNVAlanr
Facultatea de Drept din cadrul Universitalii ,,Dinitrie Cantemir" din Tdrgu Mureq desfdqoard un

proces continuu de monitorizarc qi imbun[tafire a rretodelor de predare-invdlxe, avdnd ca obiectiv

asigu.area unui act educalional de calitate, centrat pestudent'

II. 1. Mecanisme de evaluare a procesului de predare-invi{are

in ceea ce priveqte evaluarea periodica a metodelor de predare qi a strategiilor didactice, comisia de

Managementul Calitdfii constituitd la nivelul Facrltafli de Drept constatd cd, in anul universitar

evaluat, aceastaa fost realizatd prin:
,/ chestionare aplicate studenlilor - feedbacL semestrial privind calitatea preddrii, clatitatea

informaliilor gi utilitatea materialelor de curs'

,/ Evaluarea cadrelor didactice - Autoevaluare, evaluare colegiald qi managerialS pentru

optimizarea procesului didactic.

,/ Analizarezultatelor academice - Examinar ez ratei de promovabilitate, a nivelului de implicare

a studenfilor gi a performanlelor la examene'

,/ consult6ri cu reprezentanlii studenfilor - fttamiri periodice pentru identificarea dificultdlilor

intampinate de studenli qi ajustarea metodelo: didactice.

II.2. Justilicarea alegerii formelor de examinare

Comisia constata c6 Facultatea de Drept din cadrul Universit6lii ,,Dimitrie Cantemir" Tdrgu Mure;

stabilegte metodele de examinar e pe bazaunui proce s de analizd continud a performanlelor academice

ale studenfilor, asigurand astfel o corelare directd inte metodele de evaluare qi obiectivele de invalare'

Alegerea formelor de examinar e sebazeazii pe critedi de obiectivitate, transpaten[d 9i relevan{d pentru

viitoarea carierdprofesionala a absolvenlilor. Astfel= examenele scrise permit verificarea cunoqtin{elor

teoretice fundamentale, testele grilS asigurd o eveluare rapidd qi impar{iald, iar examenele orale

stimuleaz6 demoltareacapacit[1ii de argumentare gi claritatea expunerii. De asemenea, studiile de caz

qi proiectele practice sunt utilizate pentru a evalua abilitalile analitice qi de aplicare a legislafiei in

contexte reale. Feedback-ul obfinut din rezultatele studenlilor gi din evalu[rile inteme contribuie la

ajustarea periodica a metodelor de examinare, as gurand astfel un echilibru optim intre cerinlele

academice gi competenlele necesare pe piala muncii-

II. 3. Actua lwareametodelor de predare in func{i= de rezultatele studen{ilor

comisia constat6 c6, pe baza analizelor efectuate, facultatea implementeazdmdsuri de imbundtalire 9i

actualizare a metodelor de predare, precum: 
e, studiilor de caz,./ Diversificarea metodelor de predar e - IJ-ilizarea tehnicilor interactiv

simuldrilor judiciare qi aplica{iilor practice'
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,/ Integrarea tehnologiilor digitale - IJtilizarta platformelor de e-learning pentru acces la

materiale educalionale ;i colaborare online'

d Adaptarea conlinutului cursurilor - Revizui'ea periodicd a programelor de studiu pentru a

r[spunde cerinlelor piefei muncii ;i legislaliei in vigoare'

,/ perfeclionarea cadrelor didactice - Participa:ea la cursuri de formare didacticd Ei conferinle

pentru adoptarea celor mai noi aborddri psiho-pedagogice'

rrr. EVALUAREA REZULTATELOR iNVAlArrt

in cadrul anului universitar evaluat, Comisia de Managementul Calitalii de la Facultatea de Drept a

monitorizat apl\careariguroasa ;i constantd a Regulamentului UDC referitor la examinarea qi notarea

studenlilor, avdnd urmdtoarele observalii:

,/ Metodele gi criteriile cle evaluare au fost adecvate gi au permis verificarea dobandirii efective a

rezultatelor invaldrii (cunogtinle, aptitudini, responsabilitate ;i autonomie) conform figelor
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disciplinelor.
,/ La toate examenele qi colocviile,

specializat, in majoritatea cazurilor

criterii de apreciere a activitdtii.
,/ Cadrele didactice au :utilizat metode de

creativitatea, munca in echipd 9i studiile
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titularul lursului a fost asistat de un alt cadru didactic

celresp,lnsabildeseminaresauaplicaliiladisciplinain

eveluare variate, care promoveazd gAndirea critic6'

de caz, at6t in programele de licenld, c6t 9i in cele de

cauzd.
,/ Evaluarea gi notarea studenlilor au fost efectuate avdnd labazd criterii obiective Ei metode clar

stabilite la inceputul semestrului. impreund cu baremele aduse la cunogtin!a studen{ilor 9i alte

master.
./ Formele de

studenfilor

optimi.

examinare gi exarnindrile au fo:1 distribuite ;i organizate astfel inc6t sd permiti

pregdtirea corespunzStoare, iar pmcesul de evaluare s[ se desfEEoare in parametrii

/ Nu au fost inregistrate contestafii ale studenli or referitoare la modalit6tile de evaluare'

in ce prive;te examenele de finalizare a stuJiilor, care au constat in elaborarea Ei suslinerea

lucrarii de licen![, respectiv de disertalie, Comisia ccrstatd cd situalia se prezintd astfel:

,/ programul de studii de licen![,,Drept" - 16 de absolvenli in prornolia 2022' din care 45 au

promovatexamenuldelicen!6(rat[depromovabilitate:97,82o/o)
./ programul de studii masterale ,,ProceJuri judiciare 9i profesii liberale" - 26 absolven{i in

promolia 2022. din care 25 au promo\et examenul de licen!6 (rata de promovabilitate:

96,15Yo).
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rv. EVALUAREA CAlrrAlII CORPULUI PROFESORAL

IV. 1. Respectarea Standardelor comisiei de $tiin-e Juridice

in perioada evaluatd, numdrul posturilor prerizute in Statul de funcliuni ;i personal didactic a

crescut de la 17 la 19, caurmarea a suspenddrii contractelor de muncd a doud cadre didactice' Actuala

structurd a posturilor respectd proporlia de 1/10 - 1115 posturi didactice / studenti, fiind de asemenea

respectate dispozitriile legale 9i hot6rflrile Senatului L-DC privind norma universitard'

in ce irivegte gradul de acoperire aposturilor cu cadre didactice titulare, dintre cele l9 posturi,

l6suntocupatedetitularicunorma debazd(84,21y,),iar3posturi suntvacante(2posturidelectorin

concurs + 1 post de asistent in concurs - 15,7gYo),dup6 cum se poate obServa in graficul de maijos:

Grcd de ocuPare Posturi
il Posturi ocupate . . Pasiuri vacante

Dintre cele 19 posturi din cadrul Facultalii de Drept,3 au gradul didactic de profesor (15,7gyo),

5 sunt conferenliari (26,32%). 8 sunt lectori (42,1\o/d, iar 3 sunt asistenli (15,79%)'
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Po n derea cadrelor didactice, tn funclie de gradal dilactic

Cu aprobarea Senatului universitar, 2 posturi didactice sunt ocupate cLl personal peste limita de

v6rst6.

ponderea cadrelor didactice, in funclie de grldul didactic, este reprezentatl grafic in imaginea

de mai jos:

Parderea e*drelor didactica i* furcfie de gradul

dfdacfie

Facultatea de DrePt a UDCPondere (%l ct.
Standardelor

Comisieide $tiinle
Juridice

Min25%

r Frufesr::ri r Sr:nferenliari I Lecteri r Asiste*li
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IV.2.Aplicarea proceduritror de evaluare periodicl a calitl{ii corpului profesoral

La nivelul Facult6lii de Drept, in anul universitar supus evaluarii interne a ca1it61ii, Comisia

constat6 aplicarea chestionarelor privind: (1) autoevaluarea cadrelor didactice; (2) evaluarea colegial6;

(3) evaluar ea manageriala. in ce priveqte evalua. ea de cdtre studenli a cadrelor didactice qi a

activitalilor didactice, aceasta s-arealizatcoordonat, la nivelul intregii universit6li'

Rezultatele procedurilor interne de evaluare .l cadrelor didactice in anul universitar 2021-2022

se prezintd astfel:

lY .2.1. Autoevaluarea cad relor didactice

Activitatea de autoevaluare presupune completarea indicatorilor stabilili in Fi;a de

autoevaluare. Figa de autoevaluare se completeaz[ rersonal de fiecare cadrul didactic. numai pentru

acei indicatori pentru care a desfigurat activitdti. -\utoevaluarea se face anual, iar rezultatele sunt

analizatela nivelul facultdlii, pentru imbundtilir ea celitdlii actului didactic ai de cercetare'

rezultatele a uto ev aludrqggdrzlg! itdgctLe

lDin totalul d d= cregtere t *pilt'l'i $' '"'l a avut contractui individual de

muncl suspenda! prin urmare nu au fost supuqi evaludrii'

lY .2.2. Evaluarea colegiali
Evaluarea cot"g"iala este obligatorie gi peridicd. in cadrul Facultitii de Drept, se realizeazd

evaluarea colegial6 periodicd conform ,.iutu*..,tlui-universitEfii de evaluare a cadrelor didactice'

Evaluarea colegiala i-a realizatutilizand uir chestionar in care cadrul didactic evaluator evalueazd prin

calificative (foarte bine - 5, bine - 4, mediu - 3, safisfrcdtor - 2, nesatisfrcdtor -1) aspectele generale

privind intreaga activitate a cadrului didactic evaluat Pentru fiecare cadru didactic evaluat, evaluarea a

fost realizat6 de doi colegi care au cunoscut activlatea cadrului didactic. Evaluarea colegiala (peer

review) urmdreqte modul i'e indeplinir" u J"ontologi=i profesionale a fiecdrui cadru didactic ai calitatile

Tabel sintetic &

Grad didactic

Numir
cadre

didactice
evaluate

Calificativul oblinut

@Bine
ttI Satisfacator I Nesatisfdcitor

Profesori
universitari

3 3

Conferen!iari
universitari

4 4

Lectori
universitari

4* 4

Asisten(i
universitari

2 2

Total 13 13
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personale manifestate ca membru al departamentului imbundtdtirea procesului de evaluare colegialS se

poate realizaprin aplicarea acestuia pentru toate cadrdor didactice.

didactice

!rt" a" cre$tere ;*ptlrl* Et *ul a avut contractul individuai de

muncd suspendat, prin urmare nu au fost supuqi evaluirii'

[Y,2.3. Evaluarea manageriall

Cadrele didactice sunt evaluate anual de cdtre Decanul facultatii, iar decanul este evaluat de cdtre

Rector. Evaluarea are in vedere profilul profesion:l qi profilul moral al cadrului didactic evaluat,

fiecare sub-criteriu fiind evaluat cu un punctaj distirct. competen{a profesionala 9i eficienfa in munc6,

pe de o parte, gi comportamentul moral, pe de al-d parte, sunt apreciate printr-un punctaj sintetic

global.

Tabel sintetic vin d rezultatele evaludrii a cadrelor didactice

Tabel sintetic privind rezultqljelg sygfu!1!! o aadrelor

Calificativul oblinut
Grad

didactic

Numir
cadre

didactice
evaluate

I

Foarte bine I Bine
I

Mediu
I

Satisficdtor I 
Nesatisficdtor

Profesori
universitari

3 3

Conferen!iari
universitari

4 4

Lectori
universitari

4" 4

Asisten!i
universitari

2 2

Total 13 13

ffiiuniversitari,unularecaiitateade<]e:an9inuafostsupuseva1udriilanivelulfaculta!i.

Punctajul oblinut
Grad

didactic

Numir
cadre

didactice
evaluate 0-2 2r 4-6 6-8 8-10

Profesori
universitari

2*
2

ConferenIiari
universitari

4
4

Lectori
universitari

4*n
4

Asisten(i
universitari

2
2

total 12
12



|, UNIvERSITATEA

'rt Dimitrie Cantemir
' YAb: :v.'i'r.ianier.irio

FACULTATEA DE DREPT

** Din totalul de 6 lectori universitari, unul a fost in concediu .le cregtere a copilului si unul a avut contractul individual de

munci suspendat, prin ulrnare nu au fcst supugi evaludrii'

IV.3. Evaluarea practicilor manageriale privind corpul profesoral

Aprecierea cadrelor didactice din Facultae s-a fEcut exclusiv pe criterii de competenla

profesional d, rezultate oblinute in activitatea didactbd, educativi 9i de cercetare gtiinlifica, precum 9i

de probitate moral6. S-a urmdrit in fiecare caz implementarca unui management apreciativ, centrat pe

identificarea qi amplificarea punctelor tari ale fiecdrd persoane din corpul academic al facult6lii'

De asemenea, s-a urm6rit identificarea, evduarea gi inl[turarea dificultdlilor intdmpinate de

cadrele didactice in dezvoltarea profesionalE qi ;tiinlificd, inclusiv in ceea ce priveqte efectuarea

studiilor doctorale gi postdoctorale, precum gi sprijirirea colegilor pentru a obline dreptul de a conduce

doctorate (abilitarea), lucru absolut necesar dacd dcrrim ca Facultatea de Drept sd se afirme ca lider

local in cercetare 9i inr'6!6mdnt superior'

pentru luarea tuturor deciziilor strategice privind bunul mers ai facultalii, au fcst consultate

direct toate cadrele didactice. pentru u;urarea ;i efcientizarea comllnicdrii, s-a procedat Ia informari

online, pe email, ori de c6te ori acest lucru a fost pcrsibil, iar in restul cazurilor s-au organizat gedinle

Iirlt$lv'!Fet ll0,n;nin
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cu participarea plenului Facult[1ii de Drept.

A fost creat qi implementat un sistem

pentru studenli qi de indrumare a realizdtii

proporfionalitatea intre activitS{ile propriu-zise

structura fiecdrui Post didactic.

mai eficient gi echitabil de acordare a consultaliilor

lu:rdrilor de licen{a ;i de disertalie, bazate pe

de predare I seminatizare 9i celelalte activitdli din

V. EVALUAREA RELATIEI CU STUDENTII F-{CULTATII DE DREPT

in ciuda crizei sanitare, comisia constatd c5. studenlii gi nevoile lor de educare 9i instruire, in

raport cu cerinleie pielei muncii, au rdmas prioritatea Facultalii de Drept'

V.1. Date privind studenfii inmatricula{i

in anul universitar 2O2t-2022 s-au inscris un numdr de 123 noi studenli (anul I, ciclu de

lice.!a)" in creEtere fa![ de anul universitar precede.rt, c6nd au fost 102 de studen{i inscrigi in anul I'

PAnE la sfar;itul anului universitar, au fost exmaficulali 58 de studenli, pentru neplata taxelor de

gcolarizare.

7
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2A20-2A21

$tudenli ?nmatricula{i - ciclut licenld

140

ltv
100

)

,80:60
40

.20
0

2021-2022

La nivel de studii masterale, in anul univ:rsitar 2021-2022 s-au itrscris 23 Inasteranzi la

specializarea,,Procedurijudiciare 9i profesii liberald', in u;oard scdclere fala de 29 in anul precedent'

PAnd la sfargitul anului universitar, au fost exmaticulali 5 mastetanzi, pentru neplata taxelor de

;colarizare.
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V.2.Centrareapestudentaactiviti{ilorFaculti{iideDrept

in ce ii privegte pe studenli gi masteranzi, Comisia remarcd preocuparea Facultalii de Drept in a

le asigura cea mai buna pregdtire didactica, dar Ei activitati extra-didactice academice, precum

concursuri, simpozioan e, vizite la instanle de judecati 9i alte institulii publice etc'

Comisia apreciazdcd cregterea numlrului de ;tudenli Ei masteranzi rcflectd efortul FacultAlii de

a imbundt6li serviciile educalionale oferite benefi;iarilor, prin cooptarea de noi cadre didactice'

specialigti in domeniul Dreptului 9i profesionigti cu o bogatS experien!6 practicd'

De asemenea, studenlii au fost consultali dirct gi sistematic 1a luarea deciziiior strategice 9i s-a

asigurat participarea efectiva a acestora in structurile de conducere ale facultatii, precum 9i menlinerea

unui dialog transparent gi permanent cu reprezentan!il studenlilor.

Au fost sprijinite ac{iunile Ligii Studenlilor din Facultatea de Drept, implicarea acesteia in

proiecte academice, qtiinlifice qi de interes comunitrr, precum 9i suslinerea competi{iilor culturale 9i

sportive studen{egti.

De asemenea, menliondm cE la

pentru f,tecare an de studiu, un program

tutorat qi indrumare pentru studenfi.

Pentru a se asigura o comunicare efectivd cr studenlii, comisia constat5 c5 s-au utilizat mai

multe mijloace:
- intalniri semestriale cu studenlii (fa!6 in fa!5. sau online);

- audienle acordate de decan ;i prodecani;

- comunicare prin intermediul indrumdtorilc,r cle an, fiecare an de studiu beneficiind de un

indrumator de an din randul cadrelor didactice titular:;

- prin intermediul po;tei electronice (adresele de e-mail a tuturor cadrelor didactice sunt

disponibile pe pagina web a facultdlii);

- participar ea reprezentantului studenlilor la gedinlele Consiliului Facult5lii de Drept; astfel

studenjii sunt permanent in contact direct cu toate deciziile care se iau de cdtre conducerea facultalii Ei

contribuie efectiv la luarea deciziilor care ii privesc cirect'

in activitatea cu studenlii s-au avut in vedere, in principal, dou6 aspecte:

- antrenarea si implicarea studenlilor si abso venlilor in toate procesele si activitSlile specifice

procesului de inv[ldmant si de cercetare, inclusiv la evaluarea programelor de studiu' in actul de

decizie la diverse niveluri;

- participarea studenlilor la activitdlile specif,rce din mediul acaciemic'

nivelul facrltalii existi cadre clidactice indrumdtoare de an

de consulta{ii, inclusiv in limba rnaghiard, 9i un program de

9
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vr. EVALUAREA car,IrAlrr AcrlvlrAlu D:DACTICE

VI.1. Considerafii introductive
Activitatea a continuat s5 se desfEgoare onlinc ai in primul

2022, din cauzacrizei sanitare provocate de virusul fARS-Cov2,

semestru al anului universitar 2021-

iar in semestrul al doilea s-a revenit

la desfEqurarea cursurilor 9i seminarelor in format fiz'c'

Cu toate acestea, in acest an universitar, Gomisia constatE cd s-a continuat implementarea

principiilor cuprinse in planul manageriar al Decandui penhu perioada 2020-2024, al cdror scop este

de a r6spunde nevoilor reale de instruire teoreticl gi practic6 a studenlilor, viitori profesionigti'

Gestiunea programelor de studii s-a realizat in colaborare cu consiliul Facultalii de Drept'

componenta de predare a avut la bazd colespordenla dintre rezultatele inv6!6rii 9i calificarea

universitard descrisd prin competenfe, 9i a urmdrit:

1. centrarea activitdlilor didactice qi educafive pe student gi dezvollarea proceselor de

de studii de licenld 9i

acestora la nevoile Pielei

personalizare a acestora;

2. identificarea oportunit[filor de diversificar: a ofertei programelor

masterat din domeniul dreptului, precum 9i edaptarea permanentd a I

muncii;
3. identificarea potenlialilor parteneri perru organizarea unor programe de studii

europene/interna[ionale comune;

4. promovarea gi valorizarea performanfei didactice a cadrelor didactice 9i a studen{ilor, inclusiv

printr-o evaluare transparenta a profesorilor d: c6tre studenti;

5. continuarea p.og.u*riri de achizilii de c64i 5i publicalii de drept. reinnoirea fonduiui de carte

aferent acestui domeniu, ca o consecinld recesard a adoptdrii noilor. Coduri legislative 9i

accesul cadrelor didactice 9i studenfilor la bi-:lioteci 9i baze de date online, pentru consultarea

principalelor fluxuri de informalie academicd

6. realizareade dezbateri la niveiul facultalii pentru stabiiirea raportului optinr intre cercetarea

qtiinfific[ gi educa]ie in activitatea didacticd; .. y - -!-.)-
7. p.o.oru."u unui echilibru ralional intre pregitirea teoreticd 9i practici a siuden{ilor; imbinarea

dintre componenta fundameniala gi cea aplicativa, definireamai clard a direcliilor de cercetare'

prin apropierea de instituliile identificate drot potenliali angajatori ai studenlilor Facultetii de

Drept;
8. cresterea ratei de participare a cadrelor dicactice 9i studenlilor ia proiecte nafionale qi/sau

internalionale de perfeefionare a pregitirii prc'fesionale; 
.

g. invitarea unor rp""iutigii qi personalitali din,liverse institulii cu profrljuridic sau de cercetare-

dezvoitare pentru .olubo.ureu 1a activitalile d dactice 9i practica studen{ilor'

r0. continuarea utilizdrii rrc in predare gi invalre, inolusiv.prin incurajarea folosirii platformei de

e-learning a Universitatii $i dezvoltatea lu.hirilionutea de software educalional;

ll.continuarea dezvolt6rii infrastructurii labomtoarelor didactice 9i crearea de noi asemenea

facilit6!i didactice;

1C
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12. organizarea unor cursuri

comunitatea local6.

deformarecontinuSdestinatespecialiqtilorcareactiveazdin

VI.2. Organizarea procesului de inv[{im6nt
Facultatea de Drept igr desfr;oara activitatea academicd conform unui plan strategic axat pe

asigurarea calitatii procesului educalional gi adaptarer ia cerinlele pielei muncii. Structura programelor

de studii respectd standardele nalionale de acredi-are gi include ciclurile de licen{6 9i masterat'

acoperind domenii fundamentale aie gtiinlelor juridice. Activitdlile didactice se desfaEoara intr-un

cadru modern, care integreazd tehnologia in pncesul de predare ;i invdlare, prin utilizarea

platformelor educalionale ;i a resurselor digitale'

curricula este conceputi pentru a dezvolE competenle teoretice Ei practice, combinand

cursurile teoretice cu seminare interactive, simullri de procese 9i stagii de practic[' Evaluarea

studenliror se rearizeazd transparent, prin metode diverse, incrusiv teste scrise, evaluari orale Ei

proiecte aplicative" pentru a asigura un progres consbnt 9i o pregdtire profesionald solidd' Feedback-ul

continuu din partea studenlilor ;i a cadrelor didactic: contribuie la optimizarea programelor de studiu

gi a activitIlilor academice'

in plus, procesul de inr,[t6mdnt este sus]inu de o relea de parteneriate ctt institulii juridice'

organizalii profesionale gi autoritdli publice, care fuciliteazd inlegrarea studen{ilor in piala muncii'

Aceste colabordri oferd acces la resurse de formare, programe de men[orat 9i oportunitali de practicd,

consolid6nd relalia dintre teorie gi aplicabilitatea practicd. Prin aceste demersuri, facultatea i9i

indeplinegte misiunea de a ptegdti speciali;ti de inaltd calilate, capabili s6 contribuie activ la

dezvoltarea societdlii 9i a statului de drept'

Ponderea disciptinelor de studii dupd categoria formativd

disciplind
Pondcre (%) cf' Standardelor
Comtsiei de $tiinle Juridice

Facultatea de DrePt a UDC

Numdr disciPline Pondere (%)

)iscipline tundamentale (DF) 20% - 30% '16 26,66

50% -70% 37 61,66

'11,66
Discipline de sPecialitate (DS)

Discipline comPlementare (DC) 10% -20% 7

100% 60 100
Total

Ponderea orelor de activitate didacticd dupd op.tionalitate

Facultatea de Drept a UDC
Psndcr€ (%) cf. Standardelor
Comsiei de gtiinte Juridice

Discipline oplionale, la alegere (DA)

Discipline facultative (DF)
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Organizatea procesului de invSlimdnt in ';adrul

prevederile legislative generale 9i Standardele comiliei de

cum se poate observa in tabelul cenlralizator de maij:s:

li:!ir irn,-r, l{o,il;nril
Sta Boicii gandoi lri 5
'iel.: .ll-3ii.'r401.:27i

.r4C-365-4ii.i:{)

iai: =Jt-;a5+0:115
f, r:,:ilr trrr r,r$i:atei:''tltten rit.lr:
'f,'ell: :!!*r:aniemir.i!

Facultalii de Drept respectd intru totul

$tiinle Juridice din cadrul ARACIS, dupd

lndicator
Standard Comisie $tiinte

Juridice
Standard Facultatea de DrePt

UDC

4ani=8semesire 4ani=Ssemestre

l. Durata unui semestru privind activitatea didacticS (inclusiv stagiile de activitS\i practice de ;pecialiiate 9i

je elaborare a lucr6rii de licenlS)

didactici septeman;

14 s;ptemani 14 sdptimani

22 -28 ote 22 - 26 ore

2464 -2644 atel.NumEruldeoredeactivitateorganizaiaprevizutainplanuldeinvetamantpentruintregulcclualstudiilor
je licenle

i. Num5rul lotal de c'edite obligatcrri

; Numdrul cje credite obligalorii pe semestru

240 ECTS 24C ECTS

30 ECTS 30 ECTS

6

224 Ce ote i112 in sem. Vll + 112 i1 senr Vlll)

). Durata pentru elaborarea lucrririi de licenle (in semestrul Vlll)

lO. Numdrul de credite alocat unej discipline

2 sdptdmani 2 septdmani

Min. 2- max 6 ECTS 2_6ECTS

3 ECTS 3 ECTS

rzr.r*a;a;;*m .t"""t" p"^u, pr*llealiserii-de ticenie 0n ata? celot 240 de cr-dite

rhlinalorir\

,10 ECTS 10 ECTS

t\,4ifl 2 ECTS Nu este cuui
aloGte educatiei fizice ca discipline obligatcrie

14. Raportul dintre numSrul orelor cje curs si numArul celor aplicative (seminare' labcraioare' lroiecte'

stagii de practicS )

15. Echivalenla in ore a unui credit ECTS

Raport 'll1, cu o abatere admisA de
. !2oo/o

Raport resPectal
96 ore curs / 99 ore aplicative

25 orc Min. 25 ore / ECTS

rmarul de siDtamanj pentru sesiunile de examene pe semestru 2-3 sApt.
Standard respgctat prin sirrctura

anLlui univercitar

7 Numerul minim de s,ptdmani pentru sesiunile de restanle
lvlin i sdpt.

Standaid respectat prin strrctura
anului universitar

'18. Numdrul maxinl de studenti pe serie

19. Num5rul maxim de studenli pe grupi lF

20. Numdrul maxim de studenti pe grupa IFR

or Nr,,m;n,l marim rle studenti oe qrup6 lD

120 Standard resPectat

30 Standard resPectat

30 Nu esie cazul

25 Nu este czul

22. Raponul maim dintre numerul de sludenti si num5rul de cadre didaclice care predau la I rogram
Standard resPectat

t2
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vI.3. Rezultatele analizelor qi evaluirilor privind procesul educa{ional

Facultatea de Drept din caclrul Universitdlii ,,Dimlrie cantemir" T6rgu Mure; realizeazia evaluari

periodice pentru a asigura actualizarea;i imbundtalirea continua a procesului educa{ional' Aceste

analizesunt efeot,ate prin metode variate, incluzAnc chestionare aplicate studenlilor, autoevaludri ale

cadrelor didactice, evaludri colegiale Ei analize ale prformanlelor academice ale studenlilor'

VI.3.1. Evaluarea con{inutului disciplinelor

Conlinutul programelor de studiu este revizuit anual lentru a se asigura c[ disciplinele rdmin relevante

in raporl cu evoluliile legislative, cerinlele pielei muncii gi standardele academice na{ionale gi

in,..*ttonule. in urma analizelor recente, s-a constEtat necesitatea unei mai mari coreldri intre teoria

juridicd gi aspectele practice, ceea ce a condus la int'oducerea unor noi teme 9i studii de caz in cadrul

serninarelor gi cursurilor.

VI.3,2.Actualizarea metodelor de predare qi evalt are

pe bazafeedback-ului studenlilor gi a rezultatelor arlalizelor interne, facultatea a implementat o serie

de m6suri pentru diversificarea metodelor de predare. S-a accentuat tJtilizarea invdlErii bazate pe

probleme (problem-Basetl Learning - pBL). simulirile judiciare $i metodele interactive. menite sE

imbunatSleasc6 gandirea criticd;i capaCitatea de argumentare juridica' De asernenea' evaludrile au fost

adaptatepentru a echilibra testele teoretice cu metoJe practice, precum redactarea de acte juridice 9i

anal iza j urisprudenlei relevante.

vI.3.3. Evaluarea calit[fii predlrii, invifSrii qi evelulrii studen(ilor

procesul de invdlare este monitofizat prin chestionae de satisfaclie aplicate semestrial, care reflectd

opiniile stuclenlilor asupra claritalii Ei eficienlei cursrrilor, seminarelor ;i lucrdrilor practice Evaluirile

recente indici o cregteie a nivelului de satisfaclie fa!6 de utilizarea resurseior digitale 9i a metodelor

interactive de precrare. in acelasi timp, anali za rczurtatelor academic" a evidenriat o ?mbundtSlire a

performanlelor stuclen!ilor care au participat activ la lctivitAli aplicative'

pe baza acestor evaluiri, Facultatea de Drept cantinud sd adapteze strategiile didactice si s6

implementeze m[suri de imbunltafire, asigurand un proces educalional performant' aliniat la cerinlele

actuale ale profesiilor juridice.

r U N IVE RS ITATtA
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vlr. EyALUAREA ACilV1TATII DE CERCET.\RE $TIINTITIcA

VII.1. Obiectivele de cercetare ale Facultn{ii de Dtept

Cercetarea qtiinfifica autenticd este o condilie sine qua non a activitdtrii profesionale a cadrelor

didactice universitare gi elementul esenfial de suslinere a oricdrui demers didactic 9i educativ' in anul

universitar supus e,alu6rii, Comisia constatd ci s-au luat urmdtoarele mdsuri gi acliuni pentru

dezvoltarea cercetarii gtiinlifice in cadrul Facultalii d: Drept:

L stabilirea unor priorit[li in ceea ce privegte prciectele comune de cercetare din lumea qtiinlifica

romdneascd 9i euroPeand;

2. cregterea ratei de participare a cadrelor dijactice 9i studenlilor la programe de cercetare

gtiinlifica nalionale sau/9i internafionale; 
:

3. cre$terea numarului de studii elaborate de cadrele clidactice gi studenli publicate in reviste 5i

edituri de prestigiu gtiinlific nafional 9i/sau in -ernalional recunoscut;

4. susfinerea organizdrii unei baze de date rniine, accesibild tuturor cadrelor didactice 5i

studenlilor, pentru promovarea rezultatelor cscetdrii gtiinlifice din Facultatea de drept;

5, consultarea personalului didactic qi studenlibr pentru elaborarea strategiilor de dezvoltare in

vederea sus!inerii cercetdrii gtiin!ifice;

6. participarea Facultatii de Drept la conso(ii academice nalionale 9i/sau interna{ionale pentru

promovarea dezvolt[rii cercetdrii gtiinfifice;

7. contribulia Facultdlii de Drept \a realizarea rnui sistem coerent qi eficient de contabilizare si

disem inare a rcalizdtilor Universitilii in domeniul cercetdri i gtiin1ifi ce;

8. realizarea de seminarii gtiin1ifice, work-shcp-uri qi conferinle in domeniul dreptului 9i in

clomenii inrud.ite, inclusiv pe teme inter qi transdisciplinare.

YII.Z. Sinteza rezultatelor cercetirii

$i in anul universitar de ref'erin!6, ia nivelul Fa;ultatii de Drept s-a desf6Surat o intensd activitate

de cercetare gtiinliiica, ceea ce reflectd atAt eforturile colective ale echipei de cadre didactice de a

aborda teme juridice de actualitate ;i de larg interes social, cdt gi demersurile individuale ale t-recrrui

profesor, desfi;urate in zona profesionald specificd' 
:adrele didactice ale

in s\ntez:A, rezritatele activitatii de cercetare gtiinlificd desfrguratd de c

Facultllii de Drept, in anul universitar 2021-2022, surt prezentate in tabelul de mai jos:

lirgu tvluE,Foinanii
S1r.lodor SiicdDr !r3-5
Tsl-: Nt9365'401.:27;

r.4a-365-4Ci.1 39

f.x: =4Fi65-40! 1?5

E-trr:ril: urue(5;td{eO\7titeoit.to
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Tabel sintetic Privind rezultatelecercet[riiltiinlificeinanuluniversitar202l-2022
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1. EXAMENE $I REFERATE DOCTORAL ffiRAT, ATESTATE DE I

I

ABILITARE

+ ANT'TCOLE/STUDII PUBLICATE

Indicator Cuantificare
numericl

Examene doctorale suslinute

Referate doctorale sus{inute

Teze de doctorat suslinute

Atestate de abilitare oblinute

2. DISERTATII DE MASTER

Disertalii de master

3.1. Cfutt prbli."te la edituri rlin afara RomAniei

3.2. Cittt prblicate la edituri din RomAnia'

recunoscute C.N.C.S.I.S.

3.2.1. Ca4i coordonate

3.2.2. Ci$i Publicate ca unic autor

3.2.3. Cd4i publicate ca Prim autor

yt.q. Ca$ipublicate in colectiv de autori

33. C5.tt prblicate la alte edituri din Rom6nia:

3,3.1. Cd$i coordonate

3.3.2. Cdl$ipublicate ca unic autor

i.Z.Z. Ca1i publicate ca Prim autor

yS.q. Calipublicate in colectiv de autori

3.4. Cursuri universitare

35. Suporturi de curs/seminar in format

11. R*itt" de specialitate de circulalie

interna{ionald recunoscute, cotate ISI sau indexate ir

baze de date interna{ionale, care fac un proces de

seleclie a revistelor pe baza unor criterii de

ffiialitate de circulafie

internafionalS, indexate RDI

ffitate de circulalie nalionaiE

recunoscute de CNCSIS

+.+@itate de circulalie nalional2
RI IiTIINTIFICE:

a) internafiorut. .""rnrS.ot. (tu IS Si din strlinltate nalionaler inclusiv

PUBLICATE
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7. CO]VIUNI $ruNTm{cE ryIIUBIISATE

Situalia detaliatd privind rezultatele activit6:ii de cercetare gtiinlifica desfEqurata de. cadrele

didactice ale Facultaqii de Drept, in anul universitar 2021-2022, este prezentatd in Raportul-sintezd

privind activitatea de cercetare gtiinlifica desfE;uratlin anul universitar 2021-2022, in cadrui Facultalii

de Drept, intocmit de Secretarul gtiinliflc al facultilii, pe baza rezultatelor declarate prin rapoartele

individuale de cercetare gtiinlificd aferente acestui an universitar, gi aprobat de Rectorul instituliei'

cotat. iSt sau indexate in baze de date internaf

5.f . Atti*telstudii publicate in volume ale unor

manifestdri gtiinlifice internalionale din strbindtate

(ISI sau citate in baze de date intemalionale - BDI)

tZ erticoleistudii publicate in volumele unor

manifestdri gtiinlifi ce internalional. 4,,-1*A
S:l-Eitot"lstuaii publicate in volumele unor

manifestdri qtiintifi ce na{ionale
DE CONTRACT/GRANT6. PROIECTE OBTINUTE PzuN COMPETIT{E PE

TARA/ STRAIN.4.TATE

6L P.i..te internalionale de

cercetare/de zv oltarelinovare obfinute prin competilie

p e bazd de contr act/ grant

A. prri""t" de cercetare/denoltare/inovare

nalionale, oblinute prin competilie, pe baza de

7 .1. Prezentate in striindtate

T.2.Prezentate in fard

a coNFTnINTE $I MANIFEST,

C""f.ti 
".t. ; i m ani fest6.i $ti i !!r figjrgunL4g

9. ALTE ACTMTATT $I/SAU PROIECTE:

9.TJontrtbrltt la dezvoltarea mediului social ;i

1€
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vII.3. Concluzii privind activitatea de cercetare qtirr{ific5 pentru anul universitar 2021-2022

in concluzie, in anul universitar de referinfE, la nivelul Facultaiii de Drept s-a desfEqurat o

bogatd gi intensd activitate de cercetare ;tiinfifica, czlE s-a tradus prin urmdtoarele rczultate:

sinteza activiti(ii de cercetare qtiirfifici pe categorii de publica{ii

VIII. EVALUAREA GR.ADULUI DE RESPECTU*RE A ETICII ACADEMICE LA NIVEI'UL

FACULTATII DB DREPT

clonform carlei universit[1ii gi codului s6u de eticS gi deontologie profesional[, Universitatea

noastr6 promoveaz6 in mod deosebit urmatoarele valori gi principii: libertatea 9i responsabllitatea

academicf,, autonomia personald, dreptatea 9i echitatea, meritul' profesionalismul' onestitatea 9i

corectitudinea intelectualS, transparenla, respectul gi toleranla, bunavoinla qi grija de a nu provoca riu

tirgu-iv!ur t, Iiomanin

5{.BtdorE Sandol or i-5
'fel.; +4L365-101.':2r;

+4C 3ti5-40i.1,79
tax +4f-165-i01 i:5
E Jiriil, ur=.i.5ilal.i\entelrit.ic

unul altuia.

in acest sPirit de resPect

cadrul Facultdlii de DrePt Pentru:

pentruintegritatearcademici,Comisiaconstatacis-aacfionatgiin

profesionald bazat pe respect pentru

comunitSlii universitare, dezvoltatea
1. promovarea unui mediu educalional qi de formare

autonomia 9i libertatea fiecdrui membru a\

responsabilit6tii individuale 9i colective;

Publication
r rer \r/61a ^rr.-^.,lo.lffiifd -,hlications with calcdated impact factor

202r 2022 Total

0 0 0

\I/ h fr{ ,11ed ls without imoact factor 0 0 0
L. LOL lf WU Vr rvrv tt ^-

s - ISI Proceedings 5 2 7
J. L APwto

4. Articles published
/n\TaqTq\

t, IDB (Irt"r1"tt"ral Data Baes) joumals of B+ 41 2l 62

Fxlr-srs Pr rhl ishers (sinsle author)a^^L J 4 7

hnnlrq hv international oublishersA /,-1^^taY

L.^^Lc hrr f-NaSTS Prrhlishers/. L/rrOPLvro t, u*'-."J 

-

O A+Lar o-finlc< 1 1

/- ^,'.o ahnnlrq /rxrnrkhook 10 10

10. Defended PhD

t7
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2. promovarea eticii profesionale in rdndul

nedidactic, in relaliile lor interpersonale 9i

obiectiv, transParent gi riguros.

3. Prin intermediul examenelor

licen{6 qi de master de a indePlini
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locald, nationalS 9i irrternalionald;

3. identificarea gi rezolvarea eventualelor problene de natttrE morald ivite in facultate;

4. respectarea disciplinei universitare gi a reglernentlrilor cu privire la etica academicd, precum 9i

sanclionarea tuturor celor care nu o respecta, eonfbrm reglementdrilor in vigoare'

in acest an universitar,lanivelul Facultilii de Drept nu au fost semnalate cazuri de incdlcare a

eticii academice ;i / sau a deontologiei cercet[rii gtiir:Jifice.

IX. EVAI.UAREA PRACTICILOR MANAGERI A.LE

in urma analizei rcalizate, Comisia constati ci acliunile manageriale din acest an universitar s-

att bazatpe decizii rezultate dintr-un proces de cons:ltare a comunitSlii academice. cadre didactice 9i

stucrenli. Au fost elaborate in fiecare caz cer pulin.1ou6 variante de solulii, care au fost discutate in

acelagi mo,J de consultare, iar solulia eficientd a fost lleasi prin vot democratic'

Au fost adaptate ;i compatib ilizateregulamertele Facultdlii cr-r prevederile Cartei Universitate,

cu celelalte acte adoptate la nivel de Universitate gi cu legislalia relevanti din clorneniul educalional'

cultural, economic qi social.

S-a continuat procesul de creare gi dezvoltare a unor parteneriate cu diverqi actori socio-

economici, in scopul valorificarii potenlialuluri profe;ional al cadrelor didactice 9i cadrului de invS{are

teoretica Ei practica pentru studenlii gimasteranziiFnultdlii de Drept'

X. CONCLUZII
Ref.eritor la modul de implementare a polithii universitare de asigurare a calitatii educaliei,

Comisia de N{anagelnentul Caiitalii constituita a.livelul Facultalii de Drept cortcluzioneazd

u rm atoarel e o bservali i pentru anu i un iver sitar 202 1 -2422:

1, La nivelul Facultalii de Drept procesul ecucalional este adaptabii 9i actuali4atsi totodatS

aliniat la nevoile studenlilor, precum qi la cerinlele prcfesionale specifice domeniuluijuridic'

2. in perioada evaluatd, examinarea gi notaea studenlilor au tbst impiementate intr-un mod

cadrelor didactice, studenlilor, membrilor corpului

in cele cu partenerii institulionali 9i cu comunitatea

clefinalizreafosteviden{iat[capacitateaabsolvenlilorde
cerinlele conform standardelor stabilite 9i intr-o manieri

independentd.

4. in ceea ce privegte norma universitara, 5radul de acoperire a posturilor cu cadre diciactice

titulare 5i ponderea .ud..lo, didactice, in funclie de gradul didactic sunt respectate Standardele

Comisiei de $tiinie Juriclice gi hot6r6rile Senatului U)C'

5. Evaluarea cadrelor didactice din cadrul Facultdlii a fost realizatS in mod obiectiv, exclusiv

pe criterii de competen|d profesional,, rezttrtate c,blinute in activitatea didacticii, educati'rd gi de
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cercetare gtiinfific6, precum gi de probitate moral6. in totalitate cadrele didactice ale Facultalii de Drept

au obfinut performanle excelente conform autoevaluirii, evalu6rii colegiale qi a evaludrii manageriale

ale Universit6lii.
6. CooPtarea

experienld Practicd,

de noi cadre didactice gi :pecialigti in domeniul dreptului, cu o bogata

a determinat imbundtdlirea serviciilor educalionale oferite studenli1or 9i

masteranzilor.

7 . S-a constatat faptul cd studenlii gi masteran zii au fost implicati in mod direct 9i activ in

luarea cleciziilor strategice, aceEtia participdnd efectiv in structurile de conducere ale facult6lii'

asigur6ndu-se totodatd un dialog constant 9i transparent cu reprezentan{ii studenlilor'

g. Domeniile fundamentale ale gtiinlelor jrxidice sunt reflectate in structura programelor de

studii care respect6 standardele nalionale de acreditare corespunzdtoare ciclurilor de licen{a qi masterat'

Sunt utilizate platformele educalionale gi resursele digitale pentru a integra in procesul de predare 9i

invdfare tehnologia, astfel c[ activitatile didactice:e desfz;oard intr-urr cadru modern' organizarea

procesului de inv[!6rn0nt in cadrul Facultalii de Drept respectd intru totul prevederile legislative

g.n.rale;i stanciardele comisiei de $tiinle Juridice rin cadrul ARACIS"

g. Activitatea de cercetare gtiinfifica s-a de;fEgurat intr-o manierd intensd in anul universitar

evaluat. Temele de cercerare abordate reflectd un larg interes social, dar eforturile individuale ;i

colective ale echipei de cadre didactice'

10. La nivelul Facultdlii de Drept, in anul un-versitar supus evaludrii, nu s-au inregistrat cazuri

de incdlcare a eticii academice gi / sau a deontologiei cercetdrii gtiinlifice'

11. consultarea comunitalii academice, a crdrelor didactice ;i a studenlilor au slat la baza

acliunilor manageriale din acest an universitar. Doqrmentele elaborate la nivelul Facr-r1t61ii concordi

cu prevederile cartei universitate, cu celelalte acte adoptate la nivel de universitate qi cu legislalia

relevant[ din domenitrl educalional, cultural, economic Ai social' . .

12. A continuat procesul de dezvoltare a paleneriatelor exisiente 9i de creare a unora nol cu

diver;i actori socio-economici, pentru a valorifica potenlialul profesional. al cadrelor didaotice Ei

totodata a cadrului de invdlare teoreticd gi practic[ portru studenlii 9i masteranzii Facultalii de Drept'

XI. RECOMANDARI
in vederea consolid6rii performanlelor oblinrte de Facultatea de Drept, este esenlial ca intreg

personalul didactic qi nedidactic s6 adere la politica ;i procedurile calitalii. iar procesul de inv6!6mdnt'

cel de cercetare gi serviciile a.ferente s[ fie indreptate spre excelen!6' in acest sens, se recomand6:

- Dezvoltarea de noi metode 9i procedee educalionale in vederea asigurdrii implicSrii active a

studenli lor/masteranzi lor in procesu I de predar e lintt d-ar e;

-Diversificareagiextindereaprogramelordeformarecontillueacadrelordidacticeprin
organizareade sesiuni de formare 9i *,orkshop-uri in vederea actita'lizdt:r\ metodelor pedagogice;

- Extinderea coniinutului informalionil prin zctualizareapermanent[ a materialelor didactice;
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- Introducerea de noi mecanisme de evaluare a studenlilor axate pe capacitatea de prelucrare a

noliunilor dobAndite, concomitent cu abilitatea de a r-emora;

- incheierea de noi parteneriate de practica, h domenii diversificate, care si ofere studenlilor

posibilitali de interacliune cu c6t mai mult zone die domeniul juridic, precum instanle' cabinete de

avocaturd, cabinete notariale etc.;

invdlare
judiciare,

in vederea denolterii abilitafllor practice

prin utilizarea de metode moderne care

, procese simulate etc.;

Adaptarea ofertei educafionale la cerinfele angajatorilor, prin dezvoltarea unui sistem de

ale studenli1or, extinderea procesului de predare-

s[ presupund dezbateri, jocuri de rol, simuldri

cuantificare a inserliei profesionale a absolvenlilor;

- Asigurarea accesului studenlilor la baze ce date internalionale 9i eiaborarea de materiale

digitale de invalare;

- Extinderea bibliotecii online 9i utilizarea de rlatforma e-learniltg;

- Modernizarea s[lilor cle curs, laboratoarelor gi resurselor educafionale prin oblinerea de

fonduri nerambursabile externe sau nalionale 9i astfel', dezvoltarea infrastructurii;

- Facilitarea particip6rii la proiectele internalionale (Erasmus, schirnburi de experien!a'

concursuri) , atdt astudenlilor cdt 9i a cadrelor didactLe;

- Atragercade granturi internafionale ;i impli:area in proiecte inierna{ionale finanlete;

_ infiinlarea unor centre de excelenld in domeriul juridic;

- Cregterea activit6lii de cercetare, in wderea diversificarii participdrii la conferin{e"

simpozioane, extinderea publicaliilor la nivel intern ;i internalional.

AnexI:
AnalizaswoT a Facultdlii de Drept pentru perioada202l-2022

Data: 15 decernbrie 2022

Comisia de Managernentul Calitetii constituita la niv:lul FacultAlii de Drept

Membru: Lect. univ. dr. Oana Voica Nagy

Membru: Lect. univ. dr. Ioana-$aluc.,a Toncean-Luieran

Menrbru: Student F.urOoriurPfffi7 \
'( i

,/,/

h#'
l, /)

;{",til*

2C

Pregedinte: Prof. univ. dr. Brinduqa Gorea, Decanul facultalii


