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I. INTRODUCERE

Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic (D.P.P.D.) si-a desfasurat
activitatea n anul universitar 2023-2024 conform directiilor strategice stabilite, avand ca
obiectiv principal profesionalizarea carierei didactice prin programe de formare initiala si
continud, cercetare stiintifica si parteneriate educationale. Activitatile desfasurate au urmarit
imbunatatirea calitatii actului educational si integrarea in tendintele europene privind
dezvoltarea resurselor umane 1n educatie.

Obiectivele principale pentru anul universitar 2023-2024 au inclus:

1. dezvoltarea calitativa a resursei umane, prin recrutarea si promovarea unui corp de
cadre didactice valoros, dedicat, de inalta si certa calitate profesionala si morala, in
vederea realizarii unui mediu academic optim pentru educare, instruire §i cercetare
stiintifica la standarde nationale si internationale recunoscute

2. dezvoltarea semnificativa a cercetarii stiintifice, prin stimularea creatiilor
intelectuale si incurajarea performantei academice, pentru plasarea Universitatii si
programelor de studii Intr-o pozitie onoranta de clasificare universitara

3. adaptarea activitatii educative, didactice si de cercetare stiintificd la dinamica socio-
economica a Romaniei

4. dezvoltarea unor practici manageriale care sa asigure sustenabilitate, eficientd si
dezvoltare institutionala

5. dezvoltarea parteneriatului cu diversi actori sociali pentru realizarea unor
»incubatoare” care sa sustina si sa implice studentii si cadrele didactice in derularea
diverselor proiecte profesionale.

II. PREZENTAREA GENERALA A DEPARTAMENTULUI PENTRU PREGATIREA
PERSONALULUI DIDACTIC

infiintare si reevaluare

Departamentul pentru Pregdtirea Personalului Didactic functioneaza din 2009, urmare a
evaluarii externe efectuatd de ARACIS si a deciziei pe care Agentia a dat-o in data de
25.06.2009, conform careia, Universitatii ,,Dimitrie Cantemir” din Targu Mures 1 se acorda
dreptul sa furnizeze programe de formare initiala a cadrelor didactice si a Ordinului Ministrului
Educatiei, Cercetdrii si Tineretului nr. 3027 din 14.01.2010 prin care s-a aprobat functionarea
Departamentului pentru Pregétirea Personalului Didactic din cadrul Universitatii ,,Dimitrie
Cantemir” din Targu Mures, incepand cu anul universitar 2009-2010. Ulterior, evaluarea
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externd periodica s-a realizat cu agentia germana de evaluare a calitdtii invatdmantului superior
— AHPGS (Accreditation Agency in Health and Social Science), in 2017 si 2023, trecand cu
bine peste etapele evaluarii.

Misiune

Departamentul de Pregatire a Personalului Didactic si-a asumat, inca de la infiintare, o
misiune didactica si de cercetare stiintificd Tn domeniul pregétirii personalului didactic, prin
promovarea unui invatamant formativ, modern, centrat pe student, adaptat la cerintele europene
privind programele de formare psihopedagogica si orientat pragmatic catre nevoile reale ale
societatii si prioritatile actuale ale educatiei.

Inca de la infiintare, Departamentul de Pregitire a Personalului Didactic si-a urmat
misiunea, furnizand programe de formare psihopedagogica pentru cei interesati sa Imbratiseze
cariera didactica.

Programe de studii furnizate de catre D.P.P.D:

D.P.P.D. ofera programe de pregatire psihopedagogica pentru certificarea competentelor
pentru profesia didactica pe doua niveluri:

Nivelul I (initial), acorda absolventilor de studii universitare dreptul sd ocupe posturi
didactice 1n invatamantul anteprescolar, prescolar, primar, gimnazial, profesional si in ciclul
inferior al liceului, cu conditia acumularii unui minimum de 30 de credite transferabile din
programul de formare psihopedagogica.

Nivelul IT (de aprofundare) acorda absolventilor de studii universitare dreptul sa ocupe
posturi didactice la toate nivelurile de Tnvatamant preuniversitar, cu satisfacerea cumulativa a
doua conditii:

l. acumularea unui minimum de 60 de credite transferabile din programul de
formare psihopedagogicd obtinute prin cumularea celor 30 de credite de la nivelul I cu cele 30
de credite de la nivelul II;

2. absolvirea uneia din urmatoarele categorii de studii:

- studii universitare de master;

- studii universitare de lunga durata;

- program postuniversitar cu durata de cel putin un an si jumatate sau care asigurd
acumularea a cel putin 90 de credite;

- program de conversie profesionald pentru dobandirea unei noi specializari,
finalizat dupd absolvirea studiilor universitare de master sau a studiilor universitare de lunga
durata.

Durata studiilor

Programele de formare psihopedagogicd de nivel I si II pot fi urmate in regim
postuniversitar, pe durata unui an, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Activitatea didacticd s-a desfdsurat cu respectarea planului de invdtdmant pentru
programul de formare psihopedagogica de certificare in profesia didactica —anexa 1 la OM. Nr.
4139/2022 din 29 iunie 2022, prin utilizarea resurselor “electronice, informatice si de
comunicatii sincrone specifice, prevazute in standardele de calitate elaborate §i aprobate de

cdtre Agentia Romand de Asigurare a Calitdtii in Invitamantul Superior (ARACIS)™, pe

! Standardele in cauza au fost aprobate de ARACIS prin Hotararea nr. 85/H/05.08.2022.
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platforma Microsoft Teams a universitatii, exceptia aplicatiilor, practicii pedagogice si
examenelor, care s-au desfasurat fizic, in mediul universitar, respectiv in cadrul Bazelor de
practicd pedagogicd si In unitati scolare stabilite de comun acord cu inspectoratul scolar,
respectand prevederile O.M. Nr. 5957 din 13 august 2024 privind infiintarea, organizarea si
functionarea bazelor de practica pedagogica.

Pentru toate disciplinele din planul de invatamant, cadrele didactice titulare au elaborat
programe scolare, in continutul cdrora se regdsesc: competentele generale, cele specifice,
continutul cursurilor, aplicatiilor, strategi de evaluare si stabilire a notei, bibliografia.

Cadre didactice

In anul universitar 2023-2024, personalul didactic al D.PP.D. a fost format din
specialistt in pedagogie, psihologie, psihopedagogie speciald, sociologie, tehnologia
informatiei si a comunicatiilor.

Titularii disciplinelor Didactica specializarii au una dintre specializarile din domeniul
de pregitire al studentilor, avand de asemenea si competente pedagogice conferite de absolvirea
modului pedagogic si de participarea la programe de formare continud in domeniul stiintelor
educatiei.

Toti titularii de discipline au titlul stiintific de doctor sau sunt doctoranzi in domeniul
disciplinelor din postul ocupat.

Mentori practica pedagogica

Practica pedagogica a fost indrumatd de cadre didactice ale D.P.P.D. in parteneriat cu
profesori din unitatile de Tnvatdmant cu care Departamentul a incheiat contracte de practica,
profesori desemnati de catre conducerea scolilor respective in functie de domeniile de
specialitate ale studentilor D.P.P.D. si care ofera modele autentice de exercitare a profesiunii
didactice sub aspect pedagogic, stiintific, didactic si deontologic.

Practica pedagogicd de Nivel I s-a realizat sub indrumarea mentorilor de la Colegiul
National Unirea din Targu-Mures si de la Liceul Vocational de Arte din Targu-Mures.

Practica pedagogica de Nivel II s-a desfasurat sub indrumarea mentorilor de la Colegiul
National Pedagogic "Mihai Eminescu” din Targu-Mures si Liceul Vocational de Arte din Targu-
Mures.

Potrivit Statului de functiuni, in anul universitar 2023-2024, in cadrul D.P.P.D. au fost
cuprinse 35 de posturi didactice, dintre care 28 de posturi ocupate de cadre didactice titulare in
Universitate si 7 postului de cadre didactice asociate. In vederea realizirii practicii pedagogice,
D.P.P.D-ul a colaborat cu 35 de mentori.

Numirul total de cursanti inscrisi si absolventi ai D.P.P.D. in anul universitar 2023-2024

| Inscrisi | Absolventi Procent absolventi

Nivel I
Seria 1 106 93
seria 2 111 68
TOTAL SERIA 1 217 161 74,19%

Nivel 11
Seria 1 76 64
Seria 2 93 86
Seria 3 42 39
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Seria 4 53 52
TOTAL SERIA 2 264 241 91,28%

III. ACTIVITATI DESFASURARE CONFORM PLANULUI STRATEGIN PE 20223-

2024

1. Dezvoltarea resurselor umane

o S-au analizat si actualizat necesitatile de resurse umane pentru DPPD, prin raportarea la
numarul de studenti inscrisi si la cerintele pietei muncii.
e S-au selectat mentori calificati pentru activitatile practice desfasurate in invatdmantul

preuniversitar

e O parte dintre cadrele didactice si mentorii de practica au urmat masteratul in Asigurarea
calitatii invatamantului
e S-au purtat discutii cu cadrele didactice pe teme inovarea in educatie, utilizarea
tehnologiilor moderne in predare si metodele de evaluare activ-participative.
o Cadrele didactice au participat la conferinte si programe de schimb de experienta la
nivel national si international.
2. Cercetare stiintifica

e Au fost stimulate proiectele de cercetare individuale si de echipa, avand ca tematici
principale inovarea didactica, digitalizarea in educatie si incluziunea scolara. In astfel
de proiecte au fost cuprinsi si studenti inscrisi la DPPD.

o Cadrele didactice au fost incurajate sd participe la conferinte, workshop-uri si sesiuni
de comunicare stiintifica, facilitdnd schimbul de idei intre specialisti.

conferinta anuald cu participare internationald a universitatii -
ADVANTAGES OF SCIENTIFIC KNOWLEDGE AND
COMMUNICATION, desfasurata in 27-28 Noiembrie 2023,

sesiunea de comunicdri a studentilor si masteranzilor din mai 2024, aflata
in curs de publicare.

Conferinta Internationala cu titlul NEW PERSPECTIVES ON
MULTICULTURALITY: LITERATURE AND DIALOGUE, sectiunea
stiinte sociale, gazduitd de Universitatea Dimitrie Cantemir din Targu-
Mures, 9-10 decembrie 2023;

Conferinta Internationala cu titlul THE POWER OF DIALOGUE IN A
GLOBALIZED WORLD, organizata de Asociatia pentru Cultura,
Multimedia si Educatie Democraticd Alpha, prin Institutul de Studii
Multiculturale Alpha, in parteneriat cu Universitatea "Dimitrie
Cantemir" din Tirgu Mures si Institutul de Cercetdri Socio-Umane
"Gheorghe Sincai" al Academiei Romane, 18 mai 2024;

Conferinta Nationald cu titlul CREATIVITATE SI INOVATIE IN
EDUCATIE, organizatd de Casa Corpului Didactic Mures, editia a XI-a,
24-25 mai 2024;

e S-au publicat articole in volumele conferintelor si in alte reviste de specialitate
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3. Dezvoltarea programelor educationale

e A fost continuatd dezvoltarea programului de formare a profesorului de sprijin,
integrand noile cerinte legislative si metodologice.
e S-au modernizat suporturile de curs si s-a facilitat accesul la materiale educationale
online prin intermediul platformelor digitale ale universitatii.
4. Managementul calitatii si infrastructura

e S-au implementat metode moderne de evaluare a performantei academice, incluzand
feedback periodic din partea studentilor.
e S-a optimizat procesul educational prin utilizarea platformelor digitale si dezvoltarea de
resurse interactive de invatare.
o S-a extins biblioteca virtuala cu resurse actualizate, accesibile studentilor si cadrelor
didactice.
S. Parteneriate si colaborari

o S-au intensificat relatiile cu institutiile de invatamant preuniversitar pentru pregatirea
practica a studentilor si imbunatatirea conexiunii dintre teoria educationala si realitatea
din teren.

e S-au derulat proiecte comune cu Inspectoratul Scolar Judetean si organizatii
educationale nationale si internationale, avand ca scop Tmbunatatirea calitatii educatiei.

e S-au organizat mobilitati Erasmus cadre didactice, facilitand schimburile academice si
dezvoltarea profesionala (cadrele didactice din cadrul D.P.P.D. au fost angrenate in mai
multe mobilitati Erasmus la nivelul Facultatilor in cadrul carora sunt titulare, in functie
de specializarile lor)

IV. ANALIZA SWOT
Puncte tari:

e Personal didactic calificat si implicat in formarea continua.

e Acces la resurse digitale si modernizarea infrastructurii educationale.

o Colaborari extinse cu institutii academice nationale si internationale.
Puncte slabe:

e Necesitatea unei mai mari finantdri pentru dezvoltarea infrastructurii si resurselor
educationale.
e Grad redus de participare a studentilor la activitatile extracurriculare.
o Ritm lent al implementarii unor reforme curriculare necesare.
Oportunitati:

o Extinderea colaborarilor internationale prin programe de mobilitate si cercetare.

o Cresterea interesului pentru formarea continua.

e Accesarea fondurilor europene pentru dezvoltarea programelor educationale.
Amenintari:

e Schimbari legislative care pot influenta structura programelor de formare didactica.

o Competitia cu alte institutii de formare a personalului didactic.
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e Fluctuatia numadrului de studenti inscrisi, influentatd de factori demografici si
economici.

V. CONCLUZII

In anul universitar 2023-2024, DPPD a reusit si implementeze majoritatea obiectivelor
stabilite, demonstrand un progres semnificativ in dezvoltarea programelor educationale si
consolidarea colaborarilor academice. Pentru viitor, se recomanda intensificarea eforturilor in
atragerea de resurse financiare, Tmbundtatirea ofertei educationale, cresterea implicarii
studentilor 1n activitati practice si de cercetare, precum si adaptarea rapida la noile cerinte
educationale nationale si internationale.

12 septembrie 2024

Director,
Prof.univ.dr. Adriana Tomuletiu

[ o——
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