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Acte normative de referinti:
Legea invitdmantului superior nr. 199/2023;
Carta Universitétii ,,Dimitrie Cantemir ”din Targu Mures.

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE
A UNIVERSITATII ,,DIMITRIE CANTEMIR” DIN TARGU MURES
ORGANIZATION AND OPERATIONAL REGULATIONS OF
THE "DIMITRIE CANTEMIR" UNIVERSITY FROM
TARGU MURES

COD: UDCTGM_REG 59
Capitolul I - Dispozitii Generale

Art. 1 (1) Regulamentul de organizare si functionare a Universititii ,,Dimitrie
Cantemir”din Targu Mures (in continuare Regulamentul, respectiv Universitatea) descrie structura
organizatoricd a Universitétii, compartimentele operationale cu principalele lor atributii si
interrelatiile dintre acestea.

(2) Regulamentul Universititii se completeazd in mod corespunzitor cu celelalte
regulamente si metodologii interne ale Universitatii, cu Carta universitara, Legea nr. 199/2023 si
reglementarile adoptate de Ministerul Educatiei si Cercetirii (in continuare MEC).

(3) Atributiile functiilor de conducere, precum si ale personalului cu functii de executie
din cadrul structurilor organizatorice sunt stabilite prin fisele de post.

(4) Misiunea si principiile pe baza cérora se desfasoard activitatea in Universitate sunt
stabilite de Carta Universitatii in conformitate cu Legea invitdmantului superior nr. 199/2023 si
alte reglementdri specifice pentru invatamantul superior.

Capitolul II - Organizarea structurali si funcfionald a Universititii

Art. 2 (1) Universitatea este o institutie de invatimént superior particulara, parte a
Sistemului Invatamantului Superior din Romania, infiintata prin Legea nr. 136/2005 (publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 434/2005).

(2) Incepand cu anul 2017, conform H.G. nr. 615/2017, in cadul Universitatii sunt
autorizate sd functioneze provizoriu programe de licentd in domeniul medical: Facultatea de
Medicina Dentard, respectiv Facultatea de Balneofiziokinetoterapie si Recuperare, cu misiunea de
a forma specialisti in aceste domenii.

Art. 3 (1) Principiile de organizare si functionare ale Universitatii sunt:

a) principiul autonomiei universitare;

b) principiul libertatii academice;

¢) principiul raspunderii publice;

d) principiul asigurdrii calitatii;
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e) principiul echitétii;

f) principiul eficientei manageriale si financiare;

g) principiul transparentei;

h) principiul respectérii drepturilor si libertatilor membrilor comunititii universitare;

i) principiul independentei de ideologii, religii si doctrine politice;

j) principiul libertatii de mobilitate nationald si internationald a studentilor, a cadrelor
didactice si a cercetatorilor;

k) principiul consultdrii partenerilor sociali in luarea deciziilor;

1) principiul participérii studentilor in luarea deciziilor.

Art. 4 (1) Activitdtile din cadrul Universitatii sunt organizate si se desfdsoard in
conformitate cu prevederile Cartei universitare, ale altor acte normative interne ale Universititii,
dispozitiilor si actelor normative nationale specifice (legi, ordonante sau hotirari ale Guvernului,
ordine ale ministrului educatiei si cercetdrii etc.).

(2) Deciziile privind activitétile academice, managementul calititii, politicile de personal,
activitdtile de naturd tehnicd, economicd §i socio-administrativd sunt luate in conformitate cu
legislatia in vigoare si cu principiile autonomiei universitare, conform atributiilor functiilor sau
structurilor de conducere, la diferite nivele, care sunt stabilite in Carta universitara si detaliate in
regulamentele de organizare si functionare ale respectivelor structuri, dupi caz.

Art. 5 (1) Structura organizatorici a Universititii cuprinde facultiti, departamente,
Centrul integrat de medicind dentard, Centrul de consiliere si orientare in carierd, Centrul de
cercetare, bibliotecd, Caminul studentesc ,Junior” si servicii tehnico-administrative aferente
acestora.

(2) Alte structuri ale Universitatii sunt stabilite de Consiliul de Administratie si aprobate
de Senatul Universitétii.

(3) Anumite structuri sau departamente pot functiona si ca extensii ale Universitatii in
tard sau strdindtate stabilite prin hotérari ale Senatului universitar.

Capitolul III — Structurile de conducere ale Universitatii

Art.6 (1) Structurile de conducere ale Universitdtii sunt urméitoarele:

a. Consiliul de Administratie;

b. Senatul;

c. Consiliile facultatilor/departamentelor

a. Consiliul de administratie

Art. 7 (1) Consiliul de administratie (in continuare CA) este numit de cétre fondatori.

(2) CA asigurd conducerea strategica si manageriala a Universitatii, valideazi Carta si o
trimite spre aprobare Senatului si aproba actele normative interne ale Universitatii.

(3) Indiferent de obiectul lor, hotdrarile si avizele Consiliului de Administratie sunt
prealabile si obligatorii pentru organele, structurile si membrii comunititii universitare.

(4) Atributiile CA si a membrilor acestuia sunt stabilite de Carta Universitara.
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b. Senatul Universitatii

Art. 8 (1) Senatul Universitatii reprezintd comunitatea universitara, fiind cel mai inalt for
de decizie si deliberare la nivelul Universititii: aprobd misiunea acesteia, la propunerea rectorului;
garanteaz3 libertatea academica si autonomia universitara; aproba, la propunerea rectorului si cu
respectarea legislatiei in vigoare, structura, organizarea si functionarea Universititii, in
conformitate cu prevederile Cartei universitare; aproba planul strategic multianual de dezvoltare
institutionald si planurile operationale, la propunerea rectorului; aprobd metodologiile si
regulamentele privind organizarea si functionarea structurilor Universitatii, la propunerea
rectorului.

(2) Senatul este organizat si functioneaza in baza unui regulament propriu.

(3) Numarul membrilor Senatului universitar este stabilit prin Carta universitara, astfel
incit si se asigure eficienta decizionald si reprezentativitatea comunitatii academice.

(4) In alcatuirea Senatului, 75% din numarul membrilor reprezintd personalul didactic si
de cercetare si 25% studentii.

(5) Membrii Senatului sunt desemnati prin votul universal, direct si secret al cadrelor
didactice si cercetatorilor cu norma de baza in Universitate, respectiv al studentilor. Procedura de
desemnare a membrilor Senatului este previzuta de Regulamentul privind procesul de stabilire si
alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul Universitatii ,,Dimitrie Cantemir” din
Targu Mures.

(5) Mandatul Senatului universitar este de 5 ani. Durata mandatului unui membru al
Senatului universitar este de 5 ani. Pentru reprezentantii studentilor alesi in structurile de
conducere, durata mandatului se reglementeaza prin Carta universitard si Regulamentul privind
procesul de stabilire si alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul Universititii
»Dimitrie Cantemir” din Targu Mures.

(6) Senatul universitar este convocat de presedintele senatului, rector sau la cererea a cel
putin o treime dintre membrii Senatului. Prin exceptie, pentru probleme studentesti, Senatul
universitar poate fi convocat la cererea intregului grup al reprezentantilor studentilor membri ai
Senatului universitar.

(6) Senatul universitar stabileste comisii de specialitate prin care controleaza sau indrumi
activitatea conducerii executive Universititii.

¢. Consiliile facultatilor/departamentelor

Art. 9 (1) Consiliile facultitilor/departamentelor sunt organisme decizionale si
deliberative la nivelul facultatilor/departamentelor. Consiliul facultitili/departamentului este
prezidat de decanul facultétii/directorul departamentului.

(2) Numarul membrilor in consiliile facultatilor/departamentelor se stabileste prin cote de
reprezentare de cédtre Senatul universitar.

(3) Atributiile Consiliilor facultatilor/departamentelor si modul de desfasurare a activititii
de citre acestea sunt stabilite prin Carta universitara si regulamentele de organizare si functionare
a facultatilor/departamentelor.
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Capitolul IV — Functiile de conducere

Art. 10 (1) Functiile de conducere ale Universitatii sunt Presedintele Consiliului de
Administratie, Directorul General Administrativ, Rectorul si prorectorii.

(2) Functiile de conducere la nivelul facultitilor /departamentelor sunt decanii/directorii
de departament si prodecanii.

(3) Procedura de alegere a structurilor de conducere academici este stabilitd de Carta
universitard si Regulamentul privind procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor
de conducere la nivelul Universittii ,,Dimitrie Cantemir” din Targu Mures.

IV. 1 Rectorul

Art. 11 (1) Rectorul reprezintd legal Universitatea in relatiile cu tertii si realizeaza
conducerea executivd a acesteia. Rectorul este ordonatorul de credite al Universitatii pentru
fondurile banesti provenite din sursele bugetului de stat.

(2) Rectorul propune spre aprobare Senatului universitar structura si reglementarile de
functionare ale Universititii.

(3) Modalitatea de desemnare a Rectorului, conditiile de exercitare a functiei si atributiile
Rectorului sunt stabilite in Carta universitara, alte acte normative interne ale Univerititii, Legea
nr. 199/2023 si reglementarile adoptate de MEC.

IV.2 Prorectorii

Art.12 (1) Prorectorii sunt numiti de cétre Rector, dupa consultarea prealabild a Senatului
universitar, dintre membrii comunitatii universitare a Universitatii.

(2) Atributiile Prorectorilor sunt stabilite de citre Rector, pe domenii de competenti
specifica fiecaruia (activitatea didactica, cercetare stiintifica, etc.).

(3) Numadrul prorectorilor, conditiile de desemnare, domeniile de competenti, respectiv
conditiile de exercitare a functiei sunt stabilite in Carta universitara.

(4) Asigurarea internd a cercetdrii stiintifice si a calitatii educatiei este atributul
Universitatii care infiinteaza Comisia de Evaluare si Asigurare a Calititii (CEAC-UDC) ale cirei
atributii, rol si mod de functionare se aproba de Senatul Universitar. Activitatea CEAC-UDC este
coordonatd de prorectorul responsabil pentru managementul calitatii si proiecte.

(5) In vederea respectirii normelor de eticd si deontologie universitard, in cadrul
Universitdtii functioneaza comisia de etica universitara care actioneazi independent fati de orice
structurd sau persoand din universitate. Comisia de eticd universitard functioneaza in baza unui
regulament de organizare si functionare propriu, aprobat de senat.

IV. 3 Decanii/directorii de departament

Art. 3 (1) Decanii/directorii de departamente sunt desemnati de rector, prin concurs
public. La concurs pot participa persoane din cadrul Universititii sau din afara acesteia. Consiliul
faculttii/departamentului avizeaza participarea la concurs a cel putin 2 candidati.
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(2) Decanul/directorul de departament reprezinti facultatea/departamentul in relatiile cu
structurile Universitatii si raspunde de managementul si conducerea facultatii/departamentului.
Decanul/directorul de departament prezinta anual un raport consiliului facultitii/departamentului
privind starea facultétii/departamentului. Decanul/directorul de departament conduce sedintele
consiliului facultatii/departamentului si aplica hotarérile Consiliului de Administratie si Senatului
universitar, precum si ordinele Rectorului.

(3) Atributiile decanului/directorului de departament sunt stabilite de Carta universitara.

IV. 4 Prodecanii

Art 14 (1) Prodecanii participd, sub autoritatea decanului, la conducerea operativa a
facultatii.

(2) Prodecanii sunt desemnatii de citre decan.

Capitolul V. Structuri pentru activitatea academici

V. 1. Facultatile

Art. 15 (1) Facultatea este unitatea functionala care elaboreaza si gestioneaza programele
de studii ale Universitatii.

(2) Facultatea se infiinteazi, se organizeazi si se desfiinteazi prin decizia Consiliului de
Administratie validatd prin hotdrérea Senatului universitar, prin hotirirea Guvernului referitoare
la structura institutiilor de invatdmant superior.

(3) Universitatea are in structura sa cinci facultati: Facultatea de Drept, Facultatea de
Psihologie; Facultatea de Geografie; Facultatea de Stiinte Economice; Facultatea de Medicina.

(4) Numarul, denumirea si organizarea facultétilor sunt stabilite prin decizie a Consiliului
de Administratie validata de Senatul Universitatii si aprobata prin hotararea Guvernului.

(5) Rolul, organizarea si functionarea structurilor din cadrul facultatilor sunt stabilite prin
Carta universitara si in regulamentele interne ale Universitatii.

V. 2. Centrul de cercetare stiintifici

Art. 16 (1) Activitatea de cercetare stiintifica reprezinti o componenta de bazi a activitatii
didactice desfasurate in Universitate.

(2) Centrul de cercetare stiintificd al Universitatii ,,Dimitrie Cantemir” din Targu Mures
(in continuare CCSt) este o unitate de cercetare stiintifica fard personalitate juridica, constituit
pentru concentrarea si dezvoltarea cercetérii stiintifice in domeniul programelor de studii ale
Universitétii.

(3) Atributiile CCSt sunt prevdzute in Regulamentul de organizare si functionare a
Centrului de cercetare stiintifica al Universititii ,,Dimitrie Cantemir” din Targu Mures.

V. 3 Centrul de consiliere si orientare in cariera
Art.17 (1) Centrul de consiliere si orientare in carierda (CCOC) este constituit ca structur
fard personalitate juridicd la nivelul Universitatii, in subordinea Rectorului.
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(2) CCOC desfasoara activitdti de consiliere educationald si vocationald, consiliere si
orientare n carierd, consiliere in scop de optimizare personal si servicii de consiliere psihologica,
adresate studentilor, elevilor, absolventilor si altor membri ai comunititii academice, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(3) Activitdtile desfasurate au la bazi principiul dreptului la asistentd si la servicii
complementare gratuite in invatdmantul superior, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(4) Atributiile CCOC sunt stabilite de Regulamentul de organizare si functionare a
Centrului de consiliere si orientare in carierd din Universitatea ,,Dimitrie Cantemir” din Targu
Mures.

V. 4. Compartimentul de comunicare relatii publice si media

Art. 18 (1) Misiunea Compartimentului de comunicare relatii publice si media (CCRPM),
este de a asigura accesul liber la informare printr-o comunicare eficientd si transparenta atat in
interiorul, cét si in exteriorul Universitatii, de a sustine si promova Universitatea prin servicii
suport pentru activititile, proiectele si evenimentele stiintifice, educative, culturale si sociale, de a
gestiona relatiile cu mass-media si de a facilita interactiunea cu comunitatea prin intermediul
canalelor de comunicare, pentru indeplinirea obiectivului: ,,Universitatea este deschisi catre
comunitate - reprezentativitate regionald, recunoastere nationald, extindere europeana si
internationala”.

(2) Atributiile CCRPM sunt stabilite de Regulamentul privind organizarea si functionarea
Compartimentului de Comunicare Relatii Publice si Media.

V. 5 Compartimentul relatii cu absolventii (Alumni)

Art. 19 (1) Misiunea Compartimentului Alumni este constituirea unei comunitati
eficiente ALUMNI, prin cultivarea legaturilor dintre Universitate si absolventi, in vederea crearii
unor legaturi profesionale si sociale, cresterii eficientei activitatilor Universitatii.

(2) Compartimentul Alumini organizeazd sau promoveazd manifestari si evenimente
specifice la nivel local, national si international.

(3) Atributiile Compartimentului Alumni sunt stabilite prin Regulamentul de organizare
si functionare a acestuia.

V. 6 Compartiment de evaluare si asigurarea calititii educatiei

Art. 20 (1) Compartimentul de evaluare si asigurarea calitétii educatiei este o structura
functionala din cadrul Universitatii, aflatd sub coordonarea prorectorului pentru managementul
calitdtii si proiecte.

(2) Compartimentul de evaluare si asigurarea calitétii educatiei are urmatoarele atributii:

- asigurd suportul logistic, tehnic si informatic necesar desfasurarii activititilor de
evaluare;

- gestioneaza arhiva documentelor si rapoartelor de evaluare;

- colaboreaza cu toate structurile din cadrul Universitatii pentru obtinerea datelor privind
activitatea academind, pentru evaluarea procedurilor interne si a serviciilor suport;

- evalueaza serviciilor administrative si de suport;
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- colaboreazd cu agentii de evaluare externa a calitatii educatiei in invitdméntul superior;

- asigurd implementarea unui sistem de monitorizare continui a calititii educatiei;

- actualizeazd, la nevoie, regulamentele metodologiile Universititii referitoare la
evaluarea calitétii educatiei,

- intocmeste documentatia necesara pentru evaluarea internd sau externd a educatiei in
Universitate.

V. 7. Compartimentul proiecte

Art. 21 (1) Misiunea Compartimentului proiecte este de a sprijini dezvoltarea si punerea
in aplicare a politicii de dezvoltare a Universitatii. Compartimentul este coordonat de prorectorul
pentru managementul calitdtii si proiectelor.

(2) Obiectivul compartimentului este participarea la realizarea obiectivelor din Planul
strategic al Universitdtii, prin: coordonarea accesarii proiectelor cu finantare rambursabila si
nerambursabild nationald si internationald, de catre Universitate; asistarea implementirii
proiectelor Universitétii cu finantare rambursabild si nerambursabila nationala si internationald.

(3) Atributiile compartimentului sunt prevazute de Regulamentul sdu de organizare si
functionare.

V. 8. Departamentul pentru pregitirea personalului didactic (DPPD)

Art. 22 (1) Misiunea DPPD constd in promovarea unui invatamant formativ, modern,
centrat pe subiectul invétarii, adaptat la cerintele europene privind programele de formare
psihopedagogicd, orientat pragmatic cétre nevoile reale ale societatii si priorititile actuale ale
educatiei.

(2) Departamentul este condus de un director si se afla sub coordonarea prorectorului
pentru activitatea didactica.

(2) Obiectivele, atributiile si modul de functionare a Departamentului sunt previzute in
Regulamentul de organizare si functionare a Departamentului pentru Pregitirea Personalului
Didactic din Universitatea ,,Dimitrie Cantemir” din Targu Mures.

V. 9 Departamentul de formare profesionala si studii postuniversitare

Art. 23 (1) Departamentul de formare profesionald si studii postuniversitare (DFPSP)
este o componentd organizatoricd, structurald si functionald din structura organizatoricd a
Universitatii.

(2) DFPSD se afla in coordonarea prorectorului pentru activitatea didactica.

(3) Obiectivele specifice ale Departamentului sunt:

- organizarea si desfdsurarea programelor de formare profesionald continui, respectiv,
cursuri postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continud, cursuri postuniversitare de
specializare, programe de conversie profesionald adresate cadrelor didactice din invitimantul
preuniversitar;

- organizarea si desfasurarea cursurilor de formare profesionald a adultilor, conform
Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind formalea profesionald continui a adultilor;
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- organizarea si desfasurarea cursurilor in domeniul managementului calititii serviciilor
de sdndtate, Universitatea fiind acreditati de catre ANMCS ca furnizor de formare in domeniu;

- realizarea si dezvoltarea unor parteneriate dintre Universitate si agenti economici,
institutii publice, unitati de invatamant preuniversitare, case ale corpului didactic si inspectoratele
scolare, in vederea formérii continue a personalului pentru reactualizarea cunostintelor si
competentelor profesionale in acord cu noile cerinte de pe piata muncii;

- furnizarea de servicii de consultantd si de asistentd de specialitate in domeniile de
specialitate specifice DFPSP.

(4) Atributiile DFPSP sunt prevazute de Regulamentul pentru organizarea si functionarea
Departamentului de formare profesionalé si studii postuniversitare.

V. 10. Departamentul relatii internationale si Biroul Erasmus+

Art. 24 (1) Misiunea Departamentului este de a sustine activititile din cadrul Universitatii
orientate in directia indeplinirii obiectivelor strategice de internationalizare a programelor ei de
studii si implementarea strategiilor de dezvoltare a parteneriatelor internationale in cadrul
programelor comunitare.

(2) Departamentul se afld sub coordonarea Rectorului Universitatii.

(3) Obiectivele Departamentului de relatii internationale si Birol Erasmus+ sunt:

- promovarea programelor de studii ale Universitatii;

- monitorizarea deruldrii granturilor si contractelor comunitare;

- fundamentarea si elaborarea politicilor de cooperare internationala ale Universittii;

- coordonarea programelor de mobilitate europeana a studentilor si cadrelor didactice din
Universitate;

- promovarea inifiativelor de afiliere a Universitatii la organisme academice
internationale;

- realizarea acordurilor si conventiilor de colaborare academicid internationale ale
Universitatii.

(4) Atributiile Departamentului de relatii internationale si Birou Erasmus+ sunt Prevazute
in regulamentul de organizare si functionare a Departamentului si Biroului Erasmus +.

V. 11 Centrul integrat de medicina dentara

Art. 25 (1) Centrul integrat de medicind dentara (CIMD) este un serviciu in cadrul
Facultétii de Medicina.

(2) CIMD se afld in subordinea decanului Facultitii de Medicina.

(2) CIMD are ca obiectiv principal asigurarea conditiilor optime de invatare si cercetare,
pentru pregdtirea practicd a studentilor din cadrul Facultitii de Medicind, conform cerintelor de
asigurare a calitdtii actului educational.

(3) Principalele activitati derulate in cadrul CIMD sunt:

- asigurarea conditiilor pentru prestarea de servicii medicale de specialitate aferente
activitdtii didactice si clinice a studentilor si cadrelor didactice;
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- asigurarea necesarului de materiale, consumabile necesare pentru prestarea serviciilor
(manoperelor) medicale de specialitate, din cadrul fiecdrui compartiment prestator al CIMD,
conform cerintelor de calitate a actului educational,

- asigurarea functiondrii echipamentelor de specialitate din cadrul CIMD;

- asigurarea functiondrii serviciului TRIAJ, pentru primirea pacientilor in vederea
repartizarii lor pe cadre didactice coordonatoare si grupe de studenti;

- asigurarea suportului logistic, repartizarea si pastrarea in conditii optime a materialelor
stomatologice in cadrul compartimentelor de specialitate.

V1.2 Compartimentul audit intern

Art. 26 (1) Activitatea compartimentului audit intern din cadrul Universititii este
externalizatd. Compartimentul audit intern este in subordinea Consiliului de administratie.

(2) Principalele obiective ale compartimentului sunt:

- asigurarea conformitéatii activitatii cu reglementarile legale si interne;

- evaluarea eficientei si eficacitatii proceselor administrative si financiare;

- gestionarea riscurilor si fundamantarea de recomandari pentru reducerea acestora;

- sprijinirea managementului Universitétii in luarea deciziilor;

Capitolul VI. Directia generalid administrativa

VI. 1 Serviciul contabilitate

Art. 27 (1) Universitatea organizeaza si conduce contabilitatea proprie, respectiv
contabilitatea financiard si contabilitatea de gestiune, avdnd multiple atributii pentru buna
functionare a acesteia. Serviciul contabilitate se subordoneaza Directorului general administrativ.
Serviciul contabilitate are in stuctura sa compartimentul caserie.

(2) Principalele obiective ale Serviciului contabilitate sunt:

- asigurarea si gestionarea resurselor financiare necesare pentru desfasurarea tuturor
activitatilor din cadrul Universititii, in conditii de continuitate;

- organizarea si conducerea contabilitdtii conform actelor normative aplicabile
domeniului financiar-contabil;

- gestionarea patrimoniului Universitatii in conditii de legalitate si eficienta.

(3) Atributiile Serviciului contabilitate sunt stabilite de Regulamentul de organizare si
functionare a serviciului financiar-contabil

VI 2 Serviciul administrativ

VI.2. 1 Caminuul studentesc ,, JUNIOR”

Art. 28 (1) Céaminul studentesc ,,JUNIOR” este destinat cazérii studentilor inmatriculati
in cadrul Universitétii, pe baza criteriilor stabilite de conducerea Universititii si a locurilor
disponibile.
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(2) Caminul studentesc ,,JUNIOR” dispune de un Regulament de ordine interioara care
cuprinde normele de functionare a caminului, prevederile specifice unui cdmin pentru studenti,
precum si drepturile si obligatiile acestora.

(3) Céaminul studentesc ,, JUNIOR?”, din cadrul Universitatii este o componenti din cadrul
Serviciului administrativ, n subordinea Directorului General Administrativ.

VI 2. 2 Compartiment pazi si curitenie

Art. 29 (1) Conform structurii organizatorice a Universitatii, compartimentul de paza este
o componentd functionald din cadrul serviciului administrativ si se subordoneazi Directorului
General Administrativ.

(2) Activitatea compartimentului de pazi se desfasoard in conformitate cu prevederile
legislatiei nationale in vigoare privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, precum si a regulamentelor interne ale universitatii.

(3) Atributiile Compartimentului de paza sunt stabilite de Regulamentul de organizare si
functionare a acestuia.

Art.30 (1) Atributiile responsabilului pentru curitenie:

- coordoneaza si monitorizeaza activitatea echipei de curitenie;

- asigurd respectarea standardelor de igiena si curétenie in Universitate;

- stabileste programul de lucru si repartizarea sarcinilor personalului de curitenie;

- gestioneaza stocurile de materiale si echipamente de curitenie;

- raspunde de instruirea periodica a personalului in ceea ce priveste normele de
siguranta si utilizarea corectd a produselor de curiitenie.

Art. 31 (1) Atributiile personalului de curatenie sunt stabilite in Regulamentul de
organizare si functionare a serviciului curdtenie.

VL. 2. 3 Compartiment Juridic

Art. 32 (1) Compartimentul juridic functioneaza in cadrul Universitatii, fiind subordonat
Directorului General Administrativ. Este format din consilieri juridici angajati si/sau avocati
contractati pentru asistenta juridica.

(2) Atributiile compartimentului sunt previzute de Regulamentul de organizare si
functionare a Compartimenului jurici al Universitatii.

VL. 2. 4 Compartiment resure umane

Art. 33 (1) Compartimentul resurse umane din cadrul Universitatii reprezinta o structuri
administrativd, avand ca obiectiv principal de a asigura gestionarea eficientd a resurselor umane
prin recrutarea, selectia, angajarea si dezvoltarea profesionald a personalului didactic si
administrativ.

(2) Compartimentul resurse umane este subordonat Directorului General Administrativ si
colaboreazd cu toate structurile Universitétii prin inspectorul de resurse umane.
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(3) Atributiile acestui compartiment sunt prevazute de Regulamentul privind organizarea
si functionarea Compartimentului resurse umane din Univeritatea ,,Dimitrie Cantemir” din Téargu
Mures.

VL. 2. 5 Compartiment Secretariatul General

Art. 34 (1) Secretariatul General al Universitatii reprezintd o structurd administrativa ce
asigurd suportul necesar pentru gestionarea, in mod eficient, a tuturor activititilor de secretariat
pentru structurile din subordine.

(2) Conform structurii organizatorice, Secretariatul General al Universitatii este in
subordinea Directorului General Administrativ.

(3) Obiectivele Secretariatului General al Universitatii:

- asigurarea managementului scolaritatii si al gestiunii studentilor, in conformitate cu
Legea invatdimantului superior nr. 199/2023, Carta Universitard, celelalte acte normative interne
ale Universitétii si reglementérile MEC;

- asigurarea punerii in aplicare a deciziilor strategice ale Senatului, Consiliului de
Administratie, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

- coordonarea activitdtii de secretariat de la nivelul Universitatii si al
facultatilor/departamentelor.

(4) Artibutiile Secretariatului General al Universititii sunt previzute de Regulamentul
privind organizarea si functionarea acestei structuri.

VI. 2. 6 Compartimentul Securitate si Sanitate In Munci(SSM)- Situatii de
urgenti

Art. 35 (1) Compartimentul Securitate si Sénatate in Munca — Situatii de urgenta este o
componentd operationald din cadrul serviciului administrativ si este subordonat Directorului
General Administrativ. Componenta SSM este coordonata de un responsabil SSM, iar componenta
situatii de urgenta este coordonata de inspectorul resurse umane in baza deciziei emise de Consiliul
de Administratie si a competentelor detinute.

(2) Atributiile compartimentului Securitate si Sanatate in Munca-Situatii de urgents, sunt
stabilite in Regulamentul de organizare si functionare a compartimentului.

VI. 2. 7 Compartiment operativ

Art. 36 (1) Conform structurii organizatorice a Universititii, Compartimentul Operativ
este o componenta functionald din cadrul serviciului administrativ si se subordoneaza Drectorului
General Administrativ.

(2) Compartimentului Operativ are ca scop asigurarea eficientei operationale si asigura
suportul logistic necesar functionérii Universitatii.

(3) Atributiile Compartimentului Operativ sunt prevazute de Regulamentul de organizare
si functionare a compartamentului.
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VI. 2. 8 Compartiment Parc Auto

Art. 37 (1) Conform structurii organizatorice a Universitatii, compartimentul auto este o
componentd functionald din cadrul serviciului administrativ si se subordoneazd Directorului
General Administrativ.

(2) Compartimentul parc auto are atributiile stabilite prin Regulamentul de organizare si
functionare a acestuia.

VI. 2. 9 Compartiment IT

Art. 38 (1) Compartimentul IT are ca obiectiv principal asigurarea functionarii si
dezvoltirii infrastructurii informatice a Universititii, precum si furnizarea de servicii IT eficiente
si de calitate pentru studenti, cadre didactice si personal administrativ.

(2) Compartimentul IT este responsabil pentru asigurarea securitdtii informatice,
disponibilitatii si integritétii datelor, precum si pentru respectarea reglementarilor privind protectia
datelor cu caracter personal.

(3) Compartimentul IT se afld in subordinea prorectorului responsabil cu dezvoltarea
informationala si institutionala.

(4) Atributiile acestuia sunt stabilite de Regulamentul de organizare si functionare a
Compartimentului IT.

VI. 2. 10 Compartiment Biblioteci

Art. 39 (1) Biblioteca ,,Serafim Duicu” este o structura functionala a Universititii, avand
ca obiectiv principal de a crea si mentine un mediu informational si educational de inalti calitate,
prin asigurarea unui acces facil si echitabil la resursele bibliografice si electronice, sprijinind
activitétile academice, de cercetare si dezvoltare profesionala ale comunititi universitare.

(2) Compartimentul Biblioteca ,,Serafim Duicu” este in subordinea Directorului General
Administrativ.

(3) Atributiile acestuia sunt stabilite de Regulamentul privind organizarea si functionarea
Bibliotecii ,,Serafim Duicu”.

Capitolul VII. Dispozitii finale

Art. 40 (1) Atributiile fiecdrui angajat al Universitatii sunt cuprinse in figele posturilor,
elaborate de superiorul ierarhic al postului avizate de presedintele Consiliului de Administratie si
supuse aprobdrii de citre Rector.

(2) Orice modificare a unor prevederi ale Cartei Universitatii sau a legislatiei aferente,
care se regasesc si in prezentul Regulament de organizare si functionare, determind revizuirea
acestuia.

(3) Conducitorii tuturor structurilor organizatorice din cadrul Universititii sunt obligati
sd asigure cunoasterea si respectarea prezentului Regulament de catre personalul din subordine.
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Regulamentul a fost aprobat de Senatul Universititii ,,Dimitrie Cantemir” din Téargu
Mures si intréd Tn vigoare la data 04.10.2024.

Pentru conformitate, /' K‘
Presedintele Senatujui W imitrie Cantemir” din Targu Mures,
Prof. univ. dr. habil Teor odoasca.
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