ROMANIA

UNIVERSITATEA
,DIMITRIE
CANTEMIR” DIN
TARGU MURES

METODOLOGIE PROPRIE PRIVIND
ORGANIZAREA SI DESFASURAREA
EXAMENULUI DE PROMOVARE iN
CARIERA DIDACTICA iN CADRUL
UNIVERSITATII ,,DIMITRIE
CANTEMIR” DIN TARGU MURES

Cod: UDCTGM _
REG 13

Editia: 02

Revizia: 00

METODOLOGIE PROPRIE PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA
EXAMENULUI DE PROMOVARE iN CARIERA DIDACTICA iN CADRUL UDC
TARGU MURES

METHODOLOGY REGARDING THE ORGANIZATION
AND CONDUCT OF THE TEACHING CAREER
PROMOTION EXAM WITHIN THE TARGU MURES
UNIVERSITY OF TEACHING

Cod regulament: UDCTGM-REG-13, Editia 02

Elemente Numele si prenumele/ | Structura Data Semnétura
privind Functia
responsabilii/
operatiunea
1 2 3 4
1.1. | Intocmit Jr. Doru Blaj Comisia 15.09.
desemnata- 2024
Juridic
1.2. | Verificat Prorector MC si P, Comisia de 21.09.
(avizarea Conf. univ. dr. Sorina- | evaluare si 2024
continutului) Mihaela Bélan asigurare a
calitatii
1.3. | Avizat Conf. univ. dr. Rector 25.09.
Ramona Flavia Ratiu 2024
1.4. | Avizat Presedinte CA, Consiliul de | 25.09.
Conf.univ.dr. Bogdan | Administratie | 2024
Alexandru Murgu
1.5. | Aprobat Presedinte Senat Senatul
UDC, Universitatii 01.10.
Prof.univ.dr. habil 2024
Teodor Bodoascé |
1.6. | Arhivare Jr. Doru Blaj Juridic 04.10. [JUMU4=A9—
original Secr, Delinke Dongolo | CEAC- UDC | 2024 Ltrcels

1

Adresa: Str. Bodoni Sandor nr. 3—5, Targu Mures, cod postal 540545




ROMANIA METODOLOGIE PROPRIE PRIVIND | Cod: UDCTGM _
UNIVERSITATEA ORGANIZAREA SI DESFASURAREA REG 13
_DIMITRIE EXAMENULUI DE PROMOVARE iN Editia: 02
CANTEMIR” DIN CARIERA DIDACTICA IN CADRUL a
TARGU MURES UNIVERSITATII ,,DIMITRIE Revizia: 00
’ CANTEMIR” DIN TARGU MURES

Acte normative de referinti:

Legea invatdmantului superior nr. 199/2023;
Ordinul MENCS nr. 6129/2016

H. G. nr. 56/2024;

Carta Universitétii ,,Dimitrie Cantemir” din Targu Mures.

METODOLOGIE PROPRIE PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA
EXAMENULUI DE PROMOVARE iN CARIERA DIDACTICA iN CADRUL UDC
TARGU MURES
METHODOLOGY REGARDING THE ORGANIZATION
AND CONDUCT OF THE TEACHING CAREER
PROMOTION EXAM WITHIN THE TARGU MURES
UNIVERSITY OF TEACHING

Cod regulament: UDCTGM-REG-13, Editia 02

Data intrérii In vigoare: 04.10. 2024
Data retragerii:

Capitolul I. Dispozitii generale

1.1. Prezenta metodologie stabileste procesul de promovare in cariera didactica in scopul
asigurdrii evolutiei In carierd a personalului didactic titular din Universitate, prin trecerea pe o
functie didactica superioara.

1.2. Promovarea in carierd a personalului didactic titular pe un post vacant, corespunzitor
unei functii didactice, superioara celei pe care o ocupd, se realizeaza prin examen.

1.3. Un post se considera vacant daci este prevazut astfel in statul de functii, intocmit
anual. Postul se vacanteaza prin una din urmatoarele modalitati:

a) Incetarea contractului de munca, prin pensionare, deces, demisie, concediere sau prin
altd modalitate de incetare a contractului de muncé, conform legii;

b) transferul persoanei care ocupd postul, pe un alt post din cadrul Universititii, ca
urmare a castigarii unui concurs sau in urma promovirii in cariera didactica.

Posturile vacante destinate promovarii in cariera didacticid se aproba anual, de citre
Consiliul de Administratie si Senatul Universitatii, la propunerea consiliului facultitii sau
departamentului.

1.4. Metodologia stabileste standarde minimale de ocupare a posturilor didactice pentru
urmatoarele functii didactice:

a) lector universitar/sef de lucrari;

b) conferentiar universitar;

¢) profesor universitar.
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Standardele aferente functiilor previzute la alin. (5) sunt cerinte minime si obligatorii
pentru Inscrierea la examenul de promovare pe post si sunt denumite in continuare ,,standardele
universitatii”. Aceste standarde nu pot deroga de la standardele minimale nationale definite la
art. 156 alin. (1) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023.

1.5. Anuntul privind organizarea examenului se publicd cu cel putin doui luni inainte
de data desfdsurarii primei probe de examen. Inscrierea la examen incepe in ziua publicarii pe
site-ul Universitétii a anuntului privind examenul pentru ocuparea postului vacant si se incheie
cu 15 zile calendaristice Inaintea desfasurarii primei probe de examen.

1.6. Anunturile se publicid pe site-ului web al Universitatii si pe un site-ul web
specializat, administrat de Ministerul Educatiei.

1.7. Pe pagina de internet a Universitatii sunt publicate cel putin urmatoarele informatii:

a) Metodologia proprie;

b) Lista posturilor aprobate de citre Senatul universitar pentru care urmeazi a se
desfasura examen si structura acestora, asumati de Rector;

c¢) Descrierea fiecdrui post pentru care urmeazi si se desfasoare examen de promovare
in cariera didactica;

d) Atributiile/activititile aferente postului didactic vacant, incluzind norma didactica si

e) Salariul minim de incadrare pe post la momentul angajarii;

f) Calendarul examenului;

g). Tematica probelor de examen,;

h). Procedura de examen,;

1). Lista completd a documentelor pe care candidatul trebuie si le includi in dosarul de
examen;

j). Adresa la care trebuie depus dosarul de examen.

1.8. Cu cel putin 10 zile calendaristice Tnaintea desfasurarii primei probe de examen, pe
pagina de internet a Universititii vor fi publicate, cu respectarea protectiei datelor cu caracter
personal, pentru fiecare candidat la examenul de promovare in cariera didacticd, urmétoarele:

a) Curriculum vitae;

b) Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale pentru postul pentru care
urmeaza sa se desfasoare examen de promovare;

c) Lista completa a lucrérilor stiintifice.

1.9. La examenul pentru promovarea in cariera didacticd pot participa candidatii care
indeplinesc cumulativ conditiile de inscriere la examenul de promovare, conform Legii
invatdmantului superior nr. 199/2023, ale prezentei metodologii, precum si urmétoarelor
conditii specifice:

- are calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani de activitate profesional;
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- nu are aplicata o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii;

- indeplineste standardele de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei, prevdzute
la art. 206 alin. (2), (3) sau (4), din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023;

- indeplineste standardele specifice Universitatii de ocupare a posturilor didactice,
corespunzdtoare functiei.

1.10. Se considera ca sunt implicate in procedura de examen persoanele care:

- participd in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de examen;

- sunt membri sau membri supleanti ai comisiei de examen;

- sunt implicate in decizii de evaluare profesionald sau administrativd in cadrul
examenului;

- sunt implicate in solutionarea contestatiilor.

Nu pot fi implicate In procedura de examen persoane care:

- au sotul sau sotia, rude ori afini pdnd la gradul al patrulea inclusiv in randul
candidatilor;

- sunt angajate in aceeasi institutie cu un candidat care detine o functie de conducere si
sunt subordonate ierarhic candidatului.

1.11. In situatia in care, in urma promovarii examenului de catre candidat, una sau mai
multe persoane urmeaza sd se afle intr-o situatie de incompatibilitate, conform art. 201 alin. (4)
din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, numirea pe post si acordarea titlului universitar
de catre institutia de invatdmant superior poate avea loc numai dupd solutionarea
situatiei/situatiilor de incompatibilitate. Modalitatea de solutionare a situatiei de
incompatibilitate se comunicd Ministerului Educatiei si Cercetérii in termen de doud zile
lucrdtoare de la solutionare.

CAPITOLUL I1. Examenul de promovare in cariera didactica

2.1. Universitatea poate sa organizeze examen de promovare in cariera didacticd numai
pentru un post vacantat in conditiile legii, prevazut, ca atare, in statul de functii, intocmit anual
sau vacantat pe parcursul anului universitar.

2.2. Universitatea poate s& organizeze examen de promovare in cariera didacticd numai
dupa aprobarea de cétre Consiliul de Administratie si Senatul universitar a posturilor vacante si
publicarea acestora pe pagina de internet a Universitatii, a informatiilor privind organizarea
examenului/examenelor.

2.3. Publicarea pe pagina de internet proprie a informatiilor privind organizarea
examenului/examenelor de promovare in cariera didactica se realizeaza in primele 30 de zile
calendaristice de la Inceperea fiecarui semestru al anului universitar.

2.4. In termenul prevazut la alin. (2), Universitatea are obligatia de a transmite
Ministerului Educatiei si Cercetérii, in vederea obtinerii avizului pentru organizarea si
desfasurarea examenului, urmétoarele:
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a) Metodologia proprie de examen,;

b) Lista posturilor aprobate de citre Consiliul de Administratiec si Senatul universitar
pentru care urmeaza a se desfisura examen si structura acestora, asumata de rector;

c) Extrasul din statul de functii, care contine posturile propuse pentru examenele de
promovare, semnat de Rector, decan sau directorul de departament;

d) Declaratia pe propria raspundere a Rectorului care atestd cé toate posturile didactice
propuse pentru examenele de promovare au in structurd numai discipline din planurile de
invatamant ale specializérilor/programelor de studii legal infiintate, inclusiv ca forma de
invatamant si localitate de desfasurare;

2.5. Procedura de examen poate fi declansatd doar dupd primirea avizului din partea
Ministerului Educatiei si Cercetarii.

2.6. Propunerea de organizare a examenului pentru un post vacant se face de citre
Consiliul facultatii. Pentru interese de dezvoltare institutionala, consiliul de administratie poate
aproba scoaterea la examen a unor posturi vacante dupa consultarea consiliului departamentului
si a Consiliului facultéatii.

2.7. Lista posturilor vacante propuse pentru ocuparea prin examen de promovare se
supune avizului Consiliului de Administratie, fiind transmisa ulterior spre aprobare Senatului
universitar.

2.8. Cererile de inscriere la examenul de promovare in cariera didacticd cuprind
precizarea functiei didactice si a postului pentru care se depune candidatura.

2.9. Pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didactica, pentru functiile de
lector universitar/sef de lucrari este necesara intrunirea cumulativi a urméatoarelor conditii:

a) Detinerea diplomei de doctor;

b) Vechime minima de 3 ani in calitate de cadru didactic in invatiméantul superior in
cadrul Universitatii.

¢) indeplinirea standardelor minimale de ocupare a posturilor didactice, specifice
functiei didactice de lector universitar/sef de lucriri, previzute de metodologia proprie a
universititii, corespunzitoare posturilor ocupate prin examen de promovare, conform
Metodologiei universitatii de ocupare a posturilor didactice si de cercetare vacante:

e) Certificat de competenta lingvisticd in limba englez& de la o autoritate de certificare
acreditatd sau de la Compartimentul de Certificare lingvistica al universititii sau studii
superioare absolvite in limba englez3;

f) Certificat de competentd digitald in utilizarea platformelor de tip e-learning
(dobandirea certificatului se face in termen de un an de la finalizarea examenului);

h) Atestat/certificat privind pregétirea psihopedagogica si metodica atestata in vederea
certificérii competentelor pentru profesia didactici;
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1) Obtinerea 1n perioada ocupdrii functiei de asistent universitar a unui scor minim 7/10
la evaluarea anuald facuta de studenti (media anilor corespunzitori functiei curente), calculat
conform Regulamentului de evaluare anuala a cadrelor didactice de catre studenti;

j) Depégirea mediei anuale a punctajului corespunzitor functiei didactice, obtinut la
evaluarea anuald a activitatii didactice si stiintifice, cu minim 20% (media anilor corespunzatori
functiei curente din departamentul respectiv);

h). Punctajul obtinut ca medie anuald, pentru implicarea in activitati ale Universitatii,
altele decét cele cuprinse in norma didacticd - minim 8/10;

k) Efectuarea unui stagiu de 3 luni din care minimum 2 luni neintrerupt, intr-un laborator
/ institut / sectie / departament in profilul postului scos pentru examen sau 3 luni cumulative de
activitati didactice in strainatate. Stagiul minim de 3 luni, din care minimum 2 luni neintrerupt,
se poate echivala cu:

- parcurgerea unui program de masterat in domeniul pentru care concureaza sau intr-un
domeniu din aria stiintelor educatiei in invatdmantul superior ori cu parcurgerea unor programe
de studii postuniversitare cu o duratd de minimum 9 luni in domeniul pentru care concureazi
sau intr-un domeniu din aria stiintelor educatiei in invatdmantul superior;

- articole care au legaturd cu domeniul de activitate a postului scos la examenul de
promovare sau a specialitétii candidatului, publicate in extenso in reviste ISI / BDI;

- carte de specialitate ca autor sau autor a 3 capitole intr-o carte de specialitate, in
domeniul de competentd pentru care candideaza;

- clstigarea a minim un grant/proiect prin competitie, in domeniul de competentd pe
care il are, avénd calitate minimd de membru in echipa proiectului in domeniul de competenta
pentru care candideazi sau acceptarea spre finantare de citre agenti economici a unui contract
de cercetare derulat prin Universitate.

2.10. Pentru Inscrierea la examenul de promovare 1n cariera didactica, pentru functia de
conferentiar universitar, este necesard intrunirea cumulativd a urmitoarelor conditii de cétre
candidat:

a). detine diploma de doctor;

b) are o vechime minima de 6 ani in calitate de cadru didactic in invatamantul superior
in cadrul Universitatii;

c) indeplinirea standardelor minimale de ocupare a posturilor didactice, specifice
functiei didactice de conferentiar universitar, prevazute de metodologia proprie a Universititii;

d). Certificat de competenta lingvistica in limba engleza de la o autoritate de certificare
acreditatd sau de la Compartimentul de Certificare lingvisticd al Universitatii sau studii
superioare absolvite in limba englezi;

e). Certificat de competentd digitald in utilizarea platformelor de tip e-learning
(dobandirea certificatului se face in termen de un an de la finalizarea examenului);

6
Adresa: Str. Bodoni Sandor nr. 3-5, Targu Mures, cod postal 540545
Email: universitate/@cantemir.ro




ROMANIA METODOLOGIE PROPRIE PRIVIND | Cod: UDCTGM _
UNIVERSITATEA | ORGANIZAREA SI DESFASURAREA REG 13
_DIMITRIE EXAMENULUI DE PROMOVARE iN Editia: 02
CANTEMIR” DIN CARIERA DIDACTICA iN CADRUL a
TARGU MURES UNIVERSITATII ,,DIMITRIE Revizia: 00
’ CANTEMIR” DIN TARGU MURES

f). Atestat/Certificat privind pregétirea psihopedagogica si metodica atestatd In vederea
certificarii competentelor pentru profesia didactica;

g). Obtinerea in perioada ocuparii functiei de sef lucrari/lector universitar, a unui scor
minim 7/10 la evaluarea anuald ficutd de studenti (media anilor corespunzitori functiei
curente), calculat conform Regulamentului de evaluare anuald a cadrelor didactice de cétre
studenti;

h). Depésirea mediei anuale a punctajului corespunzitor functiei didactice, obtinut la
evaluarea anual a activitatii didactice si stiintifice, cu minim 20% (media anilor corespunzatori
functiei curente din departamentul respectiv);

1). Punctajul obtinut, ca medie anuald, pentru implicarea in activititi ale Universitatii,
altele decét cele cuprinse in norma didactica (minim 8/10);

j). Efectuarea unui stagiu de 3 luni, din care minimum 2 luni neintrerupt, ntr-un
laborator/institut/sectie/departament in profilul postului scos pentru examen sau 3 luni
cumulative de activitdti didactice in strdinétate. Stagiul minim de 3 luni, din care minimum 2
luni neintrerupt, se poate echivala cu:

- parcurgerea unui program de masterat in domeniul pentru care concureaza sau intr-un
domeniu din aria stiintelor educatiei in invatamaéntul superior;

- parcurgerea unor programe de studii postuniversitare cu o duratd de minimum 9 luni
in domeniul pentru care concureaza sau intr-un domeniu din aria stiintelor educatiei in
invitdmantul superior, intr-o universitate inclusd in Ordinul Ministrului educatiei privind
aprobarea listei universitatilor de prestigiu din alte state sau in institutii afiliate acestor
universitati (se acceptd si dovada inmatricularii, daca demonstreaza parcurgerea deja a unei
parti din programul de formare in momentul desfasurérii examenului);

- burse de minimum 1 lund castigate prin competitii internationale, intr-o universitate
inclusé in Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetérii privind aprobarea listei universitatilor de
prestigiu din alte state sau in institutii afiliate acestor universitati;

- articole care au legéturd cu domeniul de activitate a postului scos la examenul de
promovare sau a specialitétii candidatului, publicate in extenso in reviste [ISI/BDI;

- minim 2 cérti de specialitate publicate In edituri recunoscute CNCS sau internationald,
dintre care minim 1! carte, ca autor principal, dupa ultima promovare;

- granturi/proiecte castigate prin competitie, in domeniul de competentd pentru care
candideazd, din care 1 ca responsabil de proiect;

2.11. Pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didactica, pentru functia de
profesor universitar este necesara intrunirea cumulativad a urmatoarelor conditii:

a). Detinerea diplomei de doctor;

b). Detinerea atestatului de abilitare
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¢). Vechime minimé de 9 ani in calitate de cadru didactic titular in ITnvataméantul superior
in cadrul Universitatii;

d). Indeplinirea standardelor minimale de ocupare a posturilor didactice, specifice
functiei didactice de profesor universitar, prevazute de metodologia proprie a Universitatii,
corespunzitoare posturilor ocupate prin examen de promovare;

e). Detine crtificat de competenta lingvistica in limba englezd de la o autoritate de
certificare acreditatd sau de la Compartimentul de Certificare lingvistica al universititii sau
studii superioare absolvite in limba englezi;

f). Detine certificat de competenta digitala in utilizarea platformelor de tip e-learning
(dobandirea certificatului se face in termen de un an de la finalizarea examenului);

g) Are atestat/certificat privind pregitirea psihopedagogicd si metodicd atestatd in
vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica;

h). A obtinut, in perioada ocupérii functiei de sef de lucréri sau conferentiar,
conferentiar, un scor minim de 7/10 la evaluarea anuald facutd de studenti (media anilor
corespunzitori functiei curente), calculat conform Regulamentului de evaluare anuald a
cadrelor didactice de citre studenti;

1). Depaseste media anuald a punctajului corespunzitor functiei didactice, obtinut la
evaluarea anuald a activitatii didactice si stiintifice, cu minim 20% (media anilor corespunzétori
functiei curente din departamentul respectiv);

j). Punctajul obtinut ca medie anuald, pentru implicarea in activitéti ale universititii,
altele decét cele cuprinse in norma didactica minim 8/10;

). A efectuat un stagiu de 3 luni, din care minimum 2 luni neintrerupt intr-un
laborator/institut/sectie/departament in profilul postului scos pentru examen sau 3 luni
cumulative de activitdti didactice in strainatate. Stagiul minim de 3 luni, din care minimum 2
luni neintrerupt, se poate echivala:

- cu parcurgerea unui program de masterat in domeniul pentru care concureazi sau intr-
un domeniu din aria stiintelor educatiei in invatdmantul superior;

- stagiile sau programele de studii masterale vor fi efectuate intr-o universitate inclusa
in Ordinul Ministrului educatiei privind aprobarea listei universitatilor de prestigiu din alte
state;

- cu parcurgerea unor programe de studii postuniversitare cu o duratd de minimum 9
Juni in domeniul pentru care concureazd sau intr-un domeniu din aria stiintelor educatiei in
invatdméantul superior, intr-o universitate inclusd in Ordinul Ministrului educatiei privind
aprobarea listei universitatilor de prestigiu din alte state sau in institutii afiliate acestor
universitéti (se acceptd si dovada inmatriculdrii, dacd demonstreazi parcurgerea deja a unei
parti din programul de formare In momentul desfasurérii examenului);
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- cu burse de minimum 1 luna, cstigate prin competitii internationale, intr-o universitate
inclusd in Ordinul Ministrului educatiei privind aprobarea listei universitatilor de prestigiu din
alte state sau in institutii afiliate acestor universitati.

2.12. in vederea inscrierii la examenul de promovare, candidatul intocmeste un dosar,
in format tiparit cu urmatorul continut:

a). Cererea de inscriere la examenul de promovare, semnati de candidat, care include o
declaratie pe propria raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;

b). O propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct de
vedere didactic, in cazul posturilor didactice, cit si din punctul de vedere al activititilor de
cercetare stiintificd; propunerea se redacteazi de citre candidat, cuprinde maximum 10 pagini
A4 si este unul dintre principalele criterii de departajare a candidatilor in format tiparit si format
pdf cu denumirea:1 dezvoltare cariera _nume.pdf;

¢). Documentele ce atestd indeplinirea cerintelor precizate la art. 2.9-2.11;

d). Copia cértii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate,
a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cartii de
identitate ori pasaportului;

e). Certificatul de cazier judiciar si cel de integritate comportamentala;

f). Certificat si avizul medical,

g) Avizul juridic, Insotit de rezolutia comisiei stiintifice de preevaluare a dosarului
activitatii stiintifice si profesionale care a analizat si verificat informatiile din fisa de verificare,
sunt comunicate candidatului si publicate pe pagina de internet a examenului in termen de 48
de ore de la emiterea sa, dar cu cel putin 5 zile lucritoare inaintea desfasurdrii primei probe a
examenului.

2.13. Comisia stiintificd de preevaluare a dosarului activitatii stiintifice si profesionale
este numitd prin decizie a Rectorului, la propunerea Consiliului de Administratie, fiind formati
din cinci membri titulari si un membru supleant.

CAPITOLUL HI. Contestatii

3.1. in situatia in care un candidat detine elemente care pot demonstra nerespectarea
indeplinirii standardelor, respectiv nerespectarea organizirii si desfasurarii examenului, poate
formula contestatie in termen de 3 zile lucratoare de la comunicarea rezultatului. Contestatia se
formuleaza in scris, se inregistreaza la registratura Universititii si este inaintatd comisiei de
contestatii spre solutionare.

3.2. Comisia de contestatii analizeaza aspectele sesizate de citre candidat si o rezolva
in cel mult 48 de ore de la inregistrarea acesteia, inainte de publicarea rezultatelor examenului.

3.3. In vederea stabilirii componentei comisiei de solutionare a contestatiilor se parcurge
aceeasi procedurd ca la stabilirea componentei comisiei de examen.
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3.4. In urma aprobarii de citre Senatu] universitar, comisia de solutionare a contestatiilor
este numitd prin decizie a Rectorului si se publicd odatd cu publicarea comisiei de examen.
Membrii comisiei de examen nu pot face parte din comisia de solutionare a contestatiilor.

3.5. Raportul comisiei de contestatii, dupd validarea acestuia in consiliul facultétii si
raportul comisiei de examen, sunt Tnaintate de catre decanul facultatii Senatului Universitatii
spre aprobare.

3.6. Rezultatul examenului se publicd, in termen de doua zile lucratoare de la finalizare,
respectiv dupd expirarea termenului de rezolvare si de raspuns la contestatii, dupa caz, pe pagina
de internet a Universitétii si pe pagina web administratd de cédtre Ministerul Educatiei si
Cercetdrii.

3.6. Dupa aprobarea de catre Senatul universitar a rezultatului examenului, pe pagina
de internet a examenului se publici lista candidatilor promovati.

CAPITOLUL IV. incadrarea pe functia superioara

4.1. In urma aprobarii rezultatului examenului de promovare de citre Senatul
universitar, Rectorul emite decizie pentru numirea pe post si acordarea titlului universitar
aferent. Numirea pe post se face incepand cu semestrul urmétor celui in care s-a desfasurat
examenul.

4.2. Deciziile de numire pe post si acordarea titlului universitar aferent pentru candidat,
insotite de un raport sintetic privind organizarea si desfasurarea examenului din universitate, se
transmite, in termen de 5 zile de la emitere, in format electronic/pe suport electronic, cu adresa
de Inaintare citre CNATDCU, prin directia de specialitate din cadrul Ministerului Educatiei si
Cercetdrii.

4.3. Decanii si Rectorul rdspund in fata Senatului universitar pentru buna desfasurare a
examenelor de promovare, in conditiile respectérii normelor de calitate, de etica si deontologie
universitara si a legislatiei in vigoare.

4.4. In conditiile constatarii unor nereguli, Senatul universitar poate aplica sanctiuni
specificate, conform unei metodologii proprii.

CAPITOLUL V. Dispozitii finale

5.1. Formularele si declaratiile necesare inscrierii la examen, desfésurarii si finalizarii
acestuia vor fi prevazute printr-o procedurd aprobatd de Senat dupd avizul Consiliului de
Administratie.

Metodologia a fost aprobatd de Senatul UDCTGM in data de 01.10.2024 si intrd in
vigoare la data 04.10.2024.
Pentru conformitate,
Presedintele Senatului Universitétii ,{Dimitrie Cantemir’”

Prof. univ. dr. habil Teodor Bodoasca. \]
o \J
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