REGULAMENT

PRIVIND PROCESUL DE STABILIRE SI DE ALEGERE A STRUCTURILOR $1
FUNCTIILOR DE CONDUCERE LA NIVELUL UNIVERSITATII ,DIMITRIE CANTEMIR”
DIN TARGU MURES - IUNIE 2024

I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1.1 Prezentul Regulament este adoptat de Senatul Universitatii ,.Dimitrie Cantemir” din
Targu Mures in temeiul dispozitiilor Legii invatamantului superior nr. 199/2023, Cartei Universitatii
si Metodologiei-cadru referitoare la procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de
conducere la nivelul institutiilor din sistemul national de invatamant superior, aprobata prin Ordinului
M.E. nr. 6227/2023.

Art. 1.2 Principiile care stau la baza procesului de stabilire si de alegere a structurilor si
functiilor de conducere in cadrul Universitatii ,,Dimitrie Cantemir” din Targu Mures (numitd in
continuare Universitate) sunt: legalitatii; raspunderii publice; autonomiei universitare; transparentei;
espectarii drepturilor si libertatilor membrilor comunitatii universitare; asigurarii egalitdfii de sanse si
nediscriminarii; respectarii normelor etice si deontologice; participarii studentilor in luarea deciziilor.

Art. 1.3 (1) Structurile de conducere din cadrul Universitatii sunt: senatul universitar si
consiliul de administratie, la nivelul universitatii; consiliul facultatii si al departamentului, la nivelul
fiecarei facultati/departament.

(2) Functiile de conducere sunt urmatoarele:

a) rectorul, prorectorii si directorul general, la nivelul Universitatii,

b) decanul si prodecanii, la nivelul facultatii;

¢) directorul de departament, la nivelul departamentului;

d) directorul de extensie universitara, la nivelul extensiei universitare (asimilata celei de
director de departament).

Art. 1.4 Functiile de conducere prevazute la art. 1.3. alin. (2) nu se cumuleaza.

Art. 1.5 Nu pot ocupa functiile de conducere prevazute la art. 1.3. alin. (2) persoanele
condamnate penal definitiv pentru savarsirea cu intenfie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit
reabilitarea.

Art. 1.6 Cadrele didactice care au implinit véarsta de pensionare si carora li s-a aprobat
mentinerea in activitate beneficiazd de toate drepturile si au toate obligatiile ce decurg, potrivit legii si
reglementirilor interne ale Universitdtii, din aceasta calitate.

Art. 1.7 Durata unui mandat pentru membrii in structurile de conducere din Universitates si
toate functiile de conducere este de 5 ani. Aceeasi persoand nu poate ocupa functia de rector al
Universitatii pentru mai mult de doud mandate, indiferent daca acestea sunt complete sau incomplete.

Art. 1.8 Structurile de conducere din cadrul Universitatii au urmatoarea componenta:

Senatul universitar 19 membri, din care:

- 14 cadre didactice (Medicina-4, Drept-3, Psihologie-3, Stiinte
Economice-2 si Geografie-2);

- 5 studenti, unul din fiecare facultate

Facultatea Drept, Stiinte Economice, Psihologie, Geografie, Medicina
Condusi de un decan




Consiliul facultatii - decanul;
- secretarul consiliului;
- membrii: 1 cadru didactic, 1 un student.

Departamente Departamentul ~ pentru  pregatirea  personalului  didactic;
Condus de un director Departamentul de formare profesionald si studii postuniversitare;
Departamentul strategii, programe si proiecte; Departamentul de
relatii internationale; Departamentul extensii universitare;

Consiliul departamentului - directorul departamentului;

- secretarul departamentului;

- 1 cadru didactic titular in Universitate;

Cadrele didactice din consiliile departamentelor sunt desemnate prin
votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de

cercetare titulare din cadrul Universitatii;

II. DESEMNAREA RECTORULUI SI A PRORECTORILOR

Art. 2.1 Modalitatea de desemnare a rectorului -prin concurs public ori pe baza de alegeri- se
stabileste prin referendumul universitar ce se va organiza in acest scop in data de 11 martie 2024.

Art. 2.2 In vederea organizarii si desfasurarii concursului public de rector, senatul universitar
nou-ales va elabora si aproba metodologia de avizare, de selectie si de recrutare a rectorului, conform
legii si va stabili comisia de selectie si de recrutare a rectorului, cu respectarea dispozitiilor legale
aplicabile.

Art. 2.3 Desemnarea rectorului pe baza de alegeri, prin votul universal, direct si secret al
tuturor cadrelor didactice titulare si cercetatorilor titulari din cadrul Universitatii si al reprezentantilor
studentilor din Senatul universitar, Consiliile facultatilor si departamentelor, conform prevederilor
prezentului Regulament..

Art. 2.3 Dupa desemnarea rectorului si confirmarea lui de cdtre Ministrul Educatiei, acesta
poate semna acte oficiale, inscrisuri, acte financiare/contabile, diplome si certificate etc.

Art. 2.4 Rectorul confirmat de Ministrul Educatiei incheie cu Senatul Universitatii un contract
de management, cuprinzand criteriile si indicatorii de performantd manageriala, drepturile si
obligatiile partilor contractuale.

Art. 2.5 In termen de maxim 30 zile lucrdtoare de la confirmare, rectorul nou ales numeste,
dupa consultarea Senatului, prorectorii.

III. ALEGEREA MEMBRILOR SENATULUI, CONSILIILOR FACULTATILOR SI
DEPARTAMENTELOR

Art. 3.1 Reprezentantii cadrelor didactice si de cercetare in consiliul facultitii sunt desemnati
prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din facultate,
cu exceptia decanilor, care sunt selectati prin concurs public, organizat de cétre rectorul nou ales al
Universitatii.

Art. 3.2 Directorii departamentelor sunt desemnati prin votul universal, direct si secret al
cadrelor didactice titulare in cadrul Universitatii, pe baza candidaturilor depuse.



Art. 3.3 Reprezentantii studentilor in structurile de conducere sunt desemnati prin vot
universal, direct si secret de cdtre studentii universitatii (pentru senat si consiliile facultatilor).

Art. 3.4 Procedura alegerii reprezentantilor studentilor in structurile de conducere ale
Universitatii constituie atributul exclusiv al studentilor si organismelor studentesti din cadrul
Universitatii, fard vreo implicare din partea Universitatii, numele reprezentantilor studentilor fiind
comunicat de reprezentantii Ligii studentilor din Universitatea ,,Dimitrie Cantemir” din Targu Mures.
Reprezentantii studentilor vor lua masurile ce se impun pentru ca, pana la finalizarea studiilor de catre
reprezentantii desemnati, si fie organizate alegeri partiale pentru desemnarea unor noi reprezentanti
in structurile de conducere ale universitatii.

Art. 3.5 Membrii Senatului Universitatii sunt desemnati prin votul universal, direct si secret al
tuturor cadrelor didactice si cercetatorilor titulari, respectiv al tuturor reprezentantilor desemnati ai
studentilor.

IV. DESFASURAREA ALEGERILOR

Art. 4.1 (1) Desfasurarea alegerilor pentru functiile de conducere din cadrul Consiliile
facultatilor, departamentelor, senatului si rectorului este organizata prin grija Biroului electoral al
Universitatii, numit de Senat, singurul organism impartial desemnat la nivel de Universitate cu
atributii in organizarea si desfasurarea alegerilor.

(2) Biroul electoral al Universitatii are urmatoarea componentd: conf. univ. dr. Toncean
Luierean loana Raluca (presedinte); lect. niv. dr. Moldovan Ioan, bibliotecar Balogh Judit, jurist Doru
1. Blaj si student Codin Curticapean (membri).

(3) Locul desfasurarii alegerilor este Biblioteca ,,Serafim Duicu™ din Campusul Universitatii,
str. Bodoni Sandor nr. 3-5, mun. Targu Mures.

Art. 4.2 Comisia de solutionare a contestatiilor cu privire la desfasurarea alegerilor este
formati din Presedintele Consiliului de Administratie, Presedintele Senatului si rectorul in functie.

Art. 4.3 Contestatiile referitoare la intocmirea listelor cu persoanele cu drept de vot se
solutioneazi de citre Biroul electoral.

Art. 4.4. Alegerile se vor desfasura dupd calendarul ce se va aproba de Senat.

Art. 4.3 Consiliul de administratie al Universitatii valideaza candidaturile si aproba lista
candidatilor si buletinele de vot. Lista se intocmeste de Biroul electoral si, dupa aprobare, se pastreaza
la sediul sau (Biblioteca Universitara ,,Serafim Duicu™).

Art. 4.4 Candidatii sunt trecuti in ordine alfabetica, in dreptul numelui acestora fiind dispus,
pe orizontala, un dreptunghi in care este inscrisd mentiunea pentru, respectiv impotriva.

Art. 4.5 Bulctinele de vot cuprind: candidatii pentru functiile de conducere din cadrul fiecarei
facultati/departament; candidatii pentru functiile de director de departament; candidatii pentru functia
de membru al senatului; candidatii pentru functia de rector.

Art. 4.6 Alegerile pentru ocuparea functiilor de conducere au loc: la nivelul universitatii,
pentru alegerea membrilor Senatului, al Rectorului si al departamentelor si la nivelul facultatii, pentru
alegerea membrilor Consiliilor facultatilor.



Art. 4.7 Procedura efectiva de vot este urméitoarea:

- prin grija Biroului electoral, se tiparesc buletinele de vot si se stabilesc urne pentru fiecare
facultate si Senat, respectiv pentru departamente si Rector;

- Biroul electoral distribuie, la intrarea in sala, buletinele de vot, pe baza tabelului cu cadrele
didactice;
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- deschiderea urnelor are loc la ora 7.00, iar procedura de vot se incheie la ora 12%.

Art. 4.8 Dupd exercitarea votului, membrii Biroului procedeaza la urmitoarele activitati, ce
au loc in fata cadrelor didactice prezente: deschiderea urnelor; deschiderea buletinelor de vot;
impartirea buletinelor de vot in functie de candidatii votati, cu eliminarea buletinelor anulate. Sunt
anulate buletinele de vot care nu sunt stampilate ori care sunt stampilate in dreptul mai multor
persoane ce candideazi pentru aceeasi functie; numararea voturilor; completarea procesului verbal de
constatare a rezultatelor votului (numarul de voturi exprimate, buletinele de vot anulate, totalul
voturilor obtinute de fiecare candidat, document ce se semnaza de membrii Biroului; in situatia in
care se constata ca 2 ori mai multi candidati au obtinut un numir egal de voturi se procedeaza la
reluarea procedurii de vot pentru structura/functia in cauzi, buletinele de vot cuprinzind numai
persoanele care au voturile egale.

Art. 4.9 Pentru validitatea oricirei operatiuni desfasurate de Biroul electoral participa cel
putin trei membri ai acestuia.

Art. 4.10 Dupd deschiderea urnelor, Biroul procedeaza la adoptarea unei hotdrari, care
cuprinde rezultatele centralizate ale operatiunii de vot, pe fiecare structurd de conducere in parte, cu
mentionarea candidatilor si numarului de voturi obtinut.

Art. 4.11 (1) Dupa prezentarea de citre Birou a hotararii referitoare la rezultatul votului, au
loc sedintele de constituire ale fiecarei structuri in parte.

(2) La sedinta de constituire a Senatului Universitatii, reprezentantul Biroului electoral
prezinta rezultatul alegerilor.

Art. 4.12 Lz sedinta de constituire a Senatului universitar se procedeaza la adoptarea unei
hotarari care priveste: confirmarea alegerilor si a componentei organelor de conducere; alegerea, prin
vot secret, a unui presedinte.

Art. 4.13 Contestatiile se pot formula in termen de o ori de la afisarea rezultatelor alegerilor
pentru fiecare structurd in parte. Contestatiile se solutioneazi de Consiliul de Administratie al
Universitatii.

V. DESEMNAREA DECANILOR

Art. 5.1 Decanii sunt desemnati prin concurs public organizat de Rectorul nou ales, dupa
confirmarea sa.

Art. 5.2 Dupa desemnarea decanilor, acestia sunt validati de Senatul universitar, prin votul
secret al membrilor cadre didactice.
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Art. 5.3 La concursul pentru ocuparea postului de decan pot participa candidatii care au
obtinut avizul Consiliului de Administratie si al Consiliul facultatii (votul secret, majoritate simpla).
Concursul se poate desfasura numai daca au fost validati cel putin 2 candidati.

Art. 5.4 Concursul propriu zis se desfasoard dupd o metodologie elaboratd de Senatul
universitar nou ales.

Art. 5.5 Concursul pentru desemnarea decanilor are loc in termen de maxim 15 zile lucratoare
de la data confirmarii rectorului nou ales. Pana la desemnarea si confirmarea noilor decani, facultatile
continua sa fie conduse de decanii in exercitiu.

VI. CONDITII PENTRU CANDIDATI

Art. 6.1 Candidatii pentru functiile de conducere din cadrul Universitatii trebuie sa depuna
candidaturile in acest sens. Candidaturile pentru functiile elective trebuie sa fie unice (o persoand
poate candida pentru o singurd functie de conducere) si si exprime vointa candidatului (nu sunt
acceptate candidaturile — propunere). Exceptie de la aceasta conditie fac structurile unde numarul de
cadre didactice este limitat,

Art. 6.2 Pot participa la alegeri candidatii care sunt angajatii Universitatii si au calitatea de
cadu didactic cu norma de baza la aceasta institutie. Candidatii pentru functiile de conducere din
facultate trebuie sa faca parte din cadrul facultatii in cadrul careia candideaza.

Art. 6.3 Avand in vedere faptul ca la concursul pentru ocuparea functiei de decan pot
participa persoane din cadrul Universitatii sau din orice facultate de profil din tara ori din strainatate,
avizul consiliului facultatii pentru participarea la concurs se dd numai dupa asumarea unui
angajament expres (angajametul este dat in scris si se solicitd candidatilor care provin de la alte
institutii), conform caruia in situatia castigdrii concursului acesta se obligd sa se angajeze la
Universitate in calitate de cadru didactic cu functia de bazid in facultatea pentru conducerea céreia
candideaza. Numirea in functie este conditionatd de inregistrarea contractului de munca in termen de
maxim 10 zile de la afisarea rezultatului alegerilor.

Art. 6.4 Candidatii pentru functia de rector trebuie sa prezinte un Plan managerial pentru 5
ani, insotit de prezentarea surselor de finantare necesare aducerii la indeplinire a acestuia. Candidatii
pentru functia de decan trebuie sa prezinte un Plan managerial pentru dezvoltarea facultatii, care si se
integreze in planul managerial al rectorului. Cele doud planuri manageriale se supun avizului
Consiliului de Administratie.

Art. 6.5 Pentru ocuparea functiei de rector, candidatul trebuie sa aiba cel putin gradul didactic
de conferentiar universitar.

Prezentul Regulament a fost adoptat in cadrul Sedintei Senatului universitar din data de 16.01.2024.

Secretar Senat, Doru I. Blaj




