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Nr. Titlul lucrarii de disertatie Media examenului
crt. de disertatie

1 |DIAGNOZA SATISFACTIEI, MOTIVATIEI $| DETERMINAREA 9,33 (noud 33%)
NIVELULUI DE STRES IN ORGANIZATIE ’

2 |INVATAREA ORGANIZATA iN CADRUL ORGANIZATIEI SI 10 (zece)
IMPLICATII IN INVATAMINT

3 |COMUNICAREA iN CADRUL SUBUNITATII DE INTERVENTIE A 8,66 (opt 66%)
POMPIERILOR MILITARI DIN MIERCUREA NIRAJULUI '

4 |[INVESTIGAREA STRESULUI PROFESIONAL iN CADRUL 9,33 (noué 33%)
SUBUNITATILOR DE INTERVENTIE A POMPIERILOR MILITARI ’

5 |INVETIGAREA RELATIEI PRIVIND FEEDBACKUL ANGAJATILOR $1 |9 33 (noud 33%)
INDICATORII CHEIE DE PERFORMANTA KPI Al ’
DEPARTAMENTULUI DE RESURSE UMANE

6 |EVALUAREA NIVELULUI DE STRES iN RANDUL ANGAJATILOR |3 66 (opt 66%)
MAPN. STUDIU COMPARATIV INTRE OFITERI S| SUBOFITERI '

7 |IMBUNATATIREA MANAGEMENTULUI CALITATII IN URMA 10 (zece)
INTRODUCERII NOULUI PROGRAM DE INSTRUIRE

8 |INFLUENTA STILULUI DE LEADERSHIP ASUPRA SATISFACTIEl |10 (zece)
PROFESIONALE A ANGAJATILOR

9 |FACTORI DETERMINANTI Al SATISFACTIEI PROFESIONALE A 9,00 (noud)
CADRELOR DIDACTICE '

10 |EVALUAREA NIVELULUI DE SATISTACTIE SI MOTIVATIE 9,33 (noua 33%)
PROFESIONALA IN RANDUL ANGAJATILOR DIN MAPN. STUDIU ’

COMPARATIV INTRE OFITERI S| SUBOFITERI

11 |SATISFACTIA PROFESIONALA A LUCRATORILOR POSTALI 10 (zece)

12 |PARTICULARITATILE FENOMENULUI DE BURNOUT 9,66 (noua 66%)

13 |EVALUAREA PROFESIONALA A POMPIERILOR MILITARI 9,00 (noud)

14 |EVALUAREA PERFORMANTEI PROFESIONALE iN SISTEMUL 9,00 (noud)
EDUCATIONAL ’

15 |INFLUENTA STRESULUI ASUPRA PERFORMANTEI (

CADRELOR DIDACTICE

9,33 (noua 33%)

Presedintele comisiei: Prof.univ.dr. Mihaela Stoica

Membri: Conf.univ.dr. Doina David
Conf.univ.dr. Calin Valentin Florea

Secretarul comisiei:

Lect.univ.dr. Cornelia Farcas




Targu-Mures, Romania

UNIVERSITATEA

Dimitrie Cantemir

Str.Bodoni Sandor nr.3-5

Tel.: +40-365-401.127

Fax: +40-365-401.125

E-mail: universitate@cantemir.ro
Web: www.cantemir.ro

Nr. Titlul lucrarii de disertatie Media examenului

crt. de disertatie

16 [STILUL DE COMUNICARE iN RELATIA INSTRUCTOR-CURSANT 10 (zece)
(CLIENT) CU SCOPUL FINALIZARII CU SUCCES A PREGATIRII
PRACTICE A SCOLII DE SOFERI

17 |DEZINFORMAREA - FORMA DE MANIPULARE iN COMUNICARE |9 33 (noua 33%)

18 |EVALUAREA NIVELULUI DE SATISFACTIE iN MUNCA A 9,33 (noud 33%)
PERSONALULUI DIN JANDARMERIA ROMANA ’

19 |PROGRAME DE PREGATIRE A POMPIERILOR IN PRIM AJUTOR |9 66 (noua 66%)
CALIFICAT S| DESCARCERARE ’

20 |PERCEPTIA CADRELOR DIDACTICE ASUPRA LEADERSHIPULUI $1|9 33 (noug 33%)
MENTORATULUI IN ROMANIA '

21 |MOTIVAREA ANGAJATILOR DIN ADMINISTRATIA PUBLICA 9,66 (noud 66%)
LOCALA ’

22 |[INVESTIGAREA TIPULUI DE MOTIVARE LA ANGAJATII SC 9,00 (noud)
INTERCONT GSM '

23 (IMPACTUL MOTIVARII PERSONALULUI ASUPRA EFICIENTEI IN 9,00 (noud)
MUNCA A ANGAJATILOR DIN MEDIUL PRIVAT '

24 |INFLUENTA FACTORILOR STRESORI ASUPRA STIMEI DE SINE §1 |10 (zece)
A SATISFACTIEI PROFESIONALE iN CADRUL FIRMEI D.B

25 |TENDINTE POSTCOVID IN RECRUTAREA S| SELECTIA DE

PERSONAL

9,33 (noua 33%)
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