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PROGRAM DE MASTERAT: MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 
 

CATALOGUL  
CU REZULTATELE OBŢINUTE LA EXAMENUL DE DISERTAŢIE 

SESIUNEA IULIE 2023 

Nr. 
crt. 

Titlul lucrarii de disertaţie Media examenului 
de disertaţie 

1 DIAGNOZA SATISFACȚIEI, MOTIVAȚIEI ȘI DETERMINAREA 
NIVELULUI DE STRES ÎN ORGANIZAȚIE 

9,33 (nouă 33%) 

2 ÎNVĂȚAREA ORGANIZATĂ ÎN CADRUL ORGANIZAȚIEI ȘI 
IMPLICAȚII ÎN ÎNVĂȚĂMÎNT 

10 (zece) 
 

3 

 

COMUNICAREA ÎN CADRUL SUBUNITĂȚII DE INTERVENȚIE A 
POMPIERILOR MILITARI DIN MIERCUREA NIRAJULUI 

8,66 (opt 66%) 

4 

 

INVESTIGAREA STRESULUI PROFESIONAL ÎN CADRUL 
SUBUNITĂȚILOR DE INTERVENȚIE A POMPIERILOR MILITARI 

9,33 (nouă 33%) 

5 INVETIGAREA RELAȚIEI PRIVIND FEEDBACKUL ANGAJAȚILOR ȘI 
INDICATORII CHEIE DE PERFORMANȚĂ KPI AI 
DEPARTAMENTULUI DE RESURSE UMANE 

9,33 (nouă 33%) 

6 EVALUAREA NIVELULUI DE STRES ÎN RÂNDUL ANGAJAȚILOR 
MAPN. STUDIU COMPARATIV ÎNTRE OFIȚERI ȘI SUBOFIȚERI 

8,66 (opt 66%) 

7 ÎMBUNĂTĂȚIREA MANAGEMENTULUI CALITĂȚII ÎN URMA 
INTRODUCERII NOULUI PROGRAM DE INSTRUIRE 

10 (zece) 

8 INFLUENȚA STILULUI DE LEADERSHIP ASUPRA SATISFACȚIEI 
PROFESIONALE A ANGAJAȚILOR 

10 (zece) 

9 FACTORI DETERMINANȚI AI SATISFACȚIEI PROFESIONALE A 
CADRELOR DIDACTICE 

9,00 (nouă) 

10 

 

EVALUAREA NIVELULUI DE SATISTACȚIE ȘI MOTIVAȚIE 
PROFESIONALĂ ÎN RÂNDUL ANGAJAȚILOR DIN MAPN. STUDIU 
COMPARATIV ÎNTRE OFIȚERI ȘI SUBOFIȚERI 

9,33 (nouă 33%) 

11 

 

SATISFACȚIA PROFESIONALĂ A LUCRĂTORILOR POȘTALI 10 (zece) 

12 PARTICULARITĂȚILE FENOMENULUI DE BURNOUT 

 
9,66 (nouă 66%) 

13 

 

EVALUAREA PROFESIONALĂ A POMPIERILOR MILITARI 9,00 (nouă) 

14 EVALUAREA PERFORMANȚEI PROFESIONALE ÎN SISTEMUL 
EDUCAȚIONAL 

9,00 (nouă) 

15 INFLUENȚA STRESULUI ASUPRA PERFORMANȚEI 

CADRELOR DIDACTICE 
9,33 (nouă 33%) 
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Nr. 
crt. 

Titlul lucrarii de disertaţie Media examenului 
de disertaţie 

16 STILUL DE COMUNICARE ÎN RELAȚIA INSTRUCTOR-CURSANT 
(CLIENT) CU SCOPUL FINALIZĂRII CU SUCCES A PREGĂTIRII 
PRACTICE A ȘCOLII DE ȘOFERI 

10 (zece) 

17 DEZINFORMAREA – FORMĂ DE MANIPULARE ÎN COMUNICARE 

 
9,33 (nouă 33%) 

18 EVALUAREA NIVELULUI DE SATISFACȚIE ÎN MUNCĂ A 
PERSONALULUI DIN JANDARMERIA ROMÂNĂ 

9,33 (nouă 33%) 

19 PROGRAME DE PREGĂTIRE A POMPIERILOR ÎN PRIM AJUTOR 
CALIFICAT ȘI DESCARCERARE 

9,66 (nouă 66%) 

20 PERCEPȚIA CADRELOR DIDACTICE ASUPRA LEADERSHIPULUI ȘI 
MENTORATULUI ÎN ROMÂNIA 

9,33 (nouă 33%) 

21 MOTIVAREA ANGAJAȚILOR DIN ADMINISTRAȚIA PUBLICĂ 
LOCALĂ 
 

9,66 (nouă 66%) 

22 INVESTIGAREA TIPULUI DE MOTIVARE LA ANGAJAȚII SC 
INTERCONT GSM 
 

9,00 (nouă) 

23 IMPACTUL MOTIVĂRII PERSONALULUI ASUPRA EFICIENȚEI ÎN 
MUNCĂ A ANGAJAȚILOR DIN MEDIUL PRIVAT 

9,00 (nouă) 

24 INFLUENȚA FACTORILOR STRESORI ASUPRA STIMEI DE SINE ȘI 
A SATISFACȚIEI PROFESIONALE ÎN CADRUL FIRMEI D.B 

10 (zece) 

25 TENDINȚE POSTCOVID ÎN RECRUTAREA ȘI SELECȚIA DE 
PERSONAL  
 

9,33 (nouă 33%) 

 
 
 


