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ANUNT
privind scoaterea la concurs a unui post de conferentiar universitar
la Facultatea de Drept din cadrul Universitatii ,,Dimitrie Cantemir” din Targu-Mures

Universitatea ,,Dimitrie Cantemir” din Targu-Mures anuntd scoaterea la concurs, in cadrul
Facultatii de Drept, a unui post de conferentiar universitar, in urmatoarele conditii:

Descrierea postului scos la concurs

Postul scos la concurs este de conferentiar universitar, pozitia 10 din Statul de functiuni al
Facultatii de Drept, avand in componenta disciplinele:

Drept constitutional si institutii politice |

Drept constitutional si institutii politice 11

Drept comercial |

Drept comercial I1.

Postul scos la concurs a fost publicat Tn Monitorul oficial al Roméniei, partea a Il1-a, nr. 153
din 24 aprilie 2023.

Atributiile aferente postului scos la concurs

Atributiile specifice postului didactic scos la concurs constau in activitati didactice directe la
disciplinele descrise mai sus, care se completeaza cu activitati de cercetare stiintifica, evaluare si
tutorat.

Norma didactica saptamanala aferentd acestui post este de 8,00 ore conventionale,
reprezentdnd activitati de predare si cercetare stiintifica, conform art. 287, alin. 10, litera ,,a” din
Legea educatiei nationale, nr. 1 din 2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Calendarul concursului
Concursul pentru ocuparea postului de conferentiar universitar, pozitia 10 din Statul de
functiuni al Facultatii de Drept, se va desfasura dupa urmitorul calendar:

Perioada Activitatea
25.04.2023-14.06.2023 | inscrierea candidatilor la concurs
14.06.2023 publicarea, pe pagina web a concursului si pe site-ul web al Universitatii,

pentru fiecare dintre candidatii inscrisi, a urmatoarelor documente: (a)
curriculum vitae; (b) lista lucrarilor publicate; (c) fisa de verificare a
indeplinirii standardelor minimale.

29.06.2023, ora 10% desfasurarea primei probe de concurs, constand in evaluarea competentelor
profesionale ale candidatului, pe baza dosarului de concurs
29.06.2023, ora 11%° desfasurarea celei de-a doua probe de concurs, constand intr-o prelegere

publica de minim 30 i maxim 45 de minute, in care candidatul prezinta
cele mai semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de
dezvoltare a carierei universitare; aceasta proba contine si o sesiune de
intrebari din partea comisiei de concurs si a publicului

29.06.2023, ora 14% Intocmirea referatelor de apreciere de fiecare membru al comisiei de
concurs si intocmirea Raportului asupra concursului de Presedintele
comisiei de concurs; aprobarea Raportul asupra concursului prin decizie a
comisiei de concurs.

29.06.2023, ora 15%° Avizarea Raportului asupra concursului de catre Consiliul facultatii si
transmiterea rezultatelor concursului catre Rector

29.06.2023 Comunicarea / afisarea rezultatelor concursului.




03.07.2023-05.07.2023 | Depunerea contestatiilor. Contestatiile se fac n scris si se depun la
secretariatul general al Universitatii, cu precizarea orei la care s-a depus
contestatia. Obiectul contestatiei il constituie nerespectarea procedurilor
legale ori metodologice pentru desfasurarea concursului. Nu poate forma
obiectul contestatiei modalitatea de apreciere a portofoliului candidatilor, a
sustinerilor acestora etc.

06.07.2023-07.07.2023 | Solutionarea contestatiilor. Contestatiile se solutioneazi de citre Comisia
de concurs. Solutia data contestatiei este definitiva si se aduce la cunostinta
contestatorului.

07.07.2023 Comunicarea / afisarea rezultatelor concursului (dupa solutionarea
contestatiilor, daca este cazul)

10.07.2023-11.07.2023 | Avizarea Raportului asupra concursului de catre Consiliul facultatii si
transmiterea rezultatelor concursului catre Rector (dupa solutionarea
contestatiilor, daca este cazul)

11.07.2023 Publicarea rezultatului concursului pe pagina web a concursului

lulie 2023 Aprobarea rezultatului concursului de catre Senatul Universitatii ,,Dimitrie
Cantemir” din Targu-Mures si acordarea titlului aferent, prin decizia
Rectorului Universitatii

Prima zi a semestrului Numirea pe post a candidatului desemnat castigator al concursului
urmator desfasurarii
concursului

Tematica probelor de concurs

Tematica probelor de concurs constd Tn intreaga arie de interes a disciplinelor aflate in
componenta postului scos la concurs. Comisia de concurs poate adresa candidatului orice ntrebare
privind competenta profesionald a candidatului, atat din punct de vedere didactic, cat si din punctul de
vedere al activitatilor de cercetare stiintifica.

Descrierea procedurii de concurs

Concursul se va desfasura la sediul Universitatii ,,Dimitrie Cantemir” din Targu-Mures.

Procedura de concurs este cea prevazuta in Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare vacante din cadrul Universitatii ,,Dimitrie Cantemir” din Targu-
Mures, adoptata de Senatul Universitatii Dimitrie Cantemir din Targu Mures in sedinta din 4 februarie
2020, in conformitate cu dispozitiile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, precum si in concordanta cu
prevederile HG 457 din 4 mai 2011, modificata prin HG 883 din 2018, si Ordinului MEN nr. 6129 din
20 decembrie 2016, publicata pe website-ul institutiei — www.cantemir.ro.

Comisia de concurs evalueaza candidatul din perspectiva urmatoarelor aspecte:

a) relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetatori;

¢) competentele didactice ale candidatului;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale catre mediul
economic sau social ori de a populariza propriile rezultate stiintifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipa si eficienta colaborarilor stiintifice ale
acestuia, in functie de specificul domeniului candidatului;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experienta profesionala a candidatului Tn alte institutii decat institutia care a scos postul
la concurs.

Competentele profesionale ale candidatului se evalueaza de catre comisia de concurs pe baza a
doua probe:

Proba nr. 1. evaluarea competentelor profesionale ale candidatului, pe baza dosarului de
concurs. Lista completa a documentelor pe care candidatii trebuie sa le includa in dosarul de concurs
este prezentatd mai jos. Verificarea Tndeplinirii standardelor minimale nationale de ocupare a
posturilor didactice specifice functiei didactice de conferentiar universitar se face in functie de Anexa
24 a Ordinului Ministrului Educatiei Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 6.560/2012, astfel cum a
fost modificat prin Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetdrii Stiintifice nr. 6129/2016,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 123 bis din 15 februarie 2017.



http://www.cantemir.ro/

Proba nr. 2: prelegere publica de minim 30 si maxim 45 de minute, in care candidatul
prezinta cele mai semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de dezvoltare a carierei
universitare; aceastd proba contine si o sesiune de intrebari din partea comisiei de concurs §i a
publicului.

Lista documentelor pe care candidatii trebuie s le includa in dosarul de concurs
Dosarul pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea unui post didactic se intocmeste pe
propria raspundere de fiecare din candidati i contine, cel putin, urmatoarele documente:

1. cererea de inscriere la concurs, semnatd de candidat, care include o declaratie pe propria
raspundere privind corectitudinea informatiilor prezentate in dosar;

2. 0 propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct de vedere
didactic, in cazul posturilor didactice, cat si din punctul de vedere al activitatilor de cercetare
stiintifica; propunerea se redacteaza de catre candidat, cuprinde maximum 10 pagini si este unul dintre
principalele criterii de departajare a candidatilor.

3. curriculum vitae al candidatului in format tiparit si in format electronic; CV-ul
candidatului trebuie sa cuprinda cel putin urmatoarele informatii referitoare la :

a) studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) experienta profesionala si locurile de munca relevante;

c) proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect si granturile
obtinute, in cazul in care exista astfel de proiecte sau granturi, indicAndu-se pentru fiecare sursa de
finantare, volumul finantarii si principalele publicatii sau brevete rezultate;

d) premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale candidatului.

4. lista de lucrari ale candidatului in format tiparit si in format electronic; Lista cu lucririle
candidatului trebuie sa fie structuratd dupa cum urmeaza :

a) lista celor maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru
realizarile profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar si care se pot regési si in
celelalte categorii de lucrari prevazute de prezentul articol.

b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriala;

d) carti si capitole in carti;

e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international principal;

f) publicatii in extenso, aparute in lucriri ale principalelor conferinte internationale de
specialitate;

g) alte lucrari si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice.

5. fisa de verificare a indeplinirii standardelor universitatii de prezentare la concurs, al cérei
format standard este prevazut de metodologia proprie. Fisa de verificare este completata si semnata de
catre candidat;

6. documente referitoare la detinerea diplomei de doctor: copia legalizata a diplomei de
doctor si, n cazul Tn care diploma de doctor originald nu este recunoscutd in Romania, atestatul de
recunoastere sau echivalare a acesteia;

7. rezumatul, in limba roména si intr-o limba de circulatie internationald, a tezei de doctorat,
pe maximum o pagina pentru fiecare limba,;

8. declaratiec pe propria raspundere a candidatului in care indica situatiile de
incompatibilitate prevazute de Legea nr. 1/2011 in care s-ar afla in cazul castigarii concursului sau
lipsa acestor situatii de incompatibilitate;

9. copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului;

10. copia cartii de identitate sau, Tn cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a
pasaportului sau a unui alt document de identitate Tntocmit intr-un scop echivalent cartii de identitate
ori pasaportului;

11. in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe documente care atestd
schimbarea numelui - certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui;

12. maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, Tn format electronic,
selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile profesionale proprii.

Toate documentele Tn copie se prezinta in copie legalizata. Lucrarile candidatului care sunt
disponibile n format electronic sunt prezentate pe un mediu optic de stocare, intr-un format care sa



permita citirea. Lucrarile candidatului care nu sunt disponibile in format electronic se prezintd in
formatul Tn care s-a publicat (unul / mai multe volume, fascicole, reviste etc) fiind returnat dupa
incheierea tuturor formalitatilor de concurs;

Transmiterea dosarului de concurs

Dosarul de concurs este constituit de candidat si se depune la adresa Universitatii ,,Dimitrie
Cantemir” din Targu-Mures, str. Bodoni Sandor, nr. 3-5, direct sau prin intermediul serviciilor postale
ori de curierat care permit confirmarea primirii. Dosarul de concurs este transmis membrilor comisiei
de concurs Tncepand cu data Tnchiderii procesului de depunere a dosarelor de concurs, dar nu mai
tarziu de 5 zile lucratoare inaintea desfasurarii primei probe a concursului.

Indeplinirea de citre un candidat a conditiilor legale de prezentare la concurs este certificata
prin avizul compartimentului juridic al institutiei de invatamant superior, pe baza verificarii
informatiilor din fisa de verificare si a altor documente necesare nscrierii la concurs. Avizul este
comunicat candidatului la maximum 48 de ore de la emiterea sa, dar cu nu mai putin de 5 zile
lucratoare Tnaintea desfasurarii primei probe a concursului.

Candidatii care indeplinesc conditiile legale de prezentare la concurs vor fi anuntati prin
afisarea pe site-ul concursului a indeplinirii conditiilor legale de prezentare la concurs.

DECAN,
Prof. univ. dr. Brindusa GOREA



