Descriere program

Managementul resurselor umane (MRU)

Programul de studii masterale Managementul Resurselor Umane (MRU) se
incadreaza in domeniul Psihologie.

Durata studiilor este de 2 ani - 120 de credite ECTS (The European Credit
Transfer System).

Programul isi propune sa ofere studentilor cunostintele si experientele
necesare conceperii si pilotajului activitatilor de management al resurselor umane si
sa formeze specialigti in resurse umane, in societati comerciale, in organizatii
publice, private, in diverse alte colectivitati si asociatii.

Aceasta specializare ofera fundamentele privind diagnoza organizationala si
intelegerea instrumentelor de interventie organizationald, stapanirea instrumentelor
de evaluare si a tehnicilor si metodelor specifice interventiei organizationale si
formarea capacitatii de decizie pentru alegerea strategiei de interventie adecvata
fiecarei organizatii.

Obiectivele principale urmarite de acest program de studii masterale sunt
urmatoarele:

Dobandirea de competente in domeniul Managementului resurselor umane,
Psihologie muncii si organizationale.

Cunoasterea si aprofundarea notiunilor de baza privind aspecte importante a
organizatiei: comunicare, conflict, conducere, motivare, conducere, stres, munca
eficienta, notiunilor de baza privind selectia profesionala, testul psihologic,
problematica predictiei reusitei profesionale viitoare si a principiilor generale de
testare si interventie organizationala,

Dobandirea unor abilitati practice in implementarea proiectelor de preventie si
interventie pe teme de sanatate organizationala, in rezolvarea creativa a problemelor
din cadrul echipei.

Cunoasterea si aplicarea tehnicilor de diagnoza organizationalda si de
planificare si implementare a schimbarii organizationale.

Insusirea tehnicilor de evaluare a caracteristicilor personale relevante pentru
cariera si modele decizionale in alegerea profesiei.

Realizarea unor studii practice cu privire la instrumentarul dobandit.

Am absolvit Masterul de MRU, ce fac acum?

Dupa absolvire important s& ma angajez in cadrul unei organizatii si in functie de
nevoile sale sa-mi adaptez abilitatile, competentele pentru a interveni eficient.

La finalul celor 2 ani de masterat vei primi o diploma pe care scrie:

Absolvent al Programului masteral Managementul Resurselor Umane.

Ce poti face cu acesta diploma?

Disciplinele studiate in cadrul programului masteral raspund integral cerintelor
Colegiului Psihologilor din Roméania, pentru dobandirea dreptului de libera practica
autonoma in domeniul Psihologiei muncii si organizationale.

Cariera in MRU

Piata muncii ofera profesii diverse si variate in domeniul managementului resurselor
umane in organizatii private si publice si cabinete private de Psihologia muncii,




Psihologie organizationala, Psihologie transporturilor, de consultanta
organizationala, de orientare si consiliere in cariera:

-manager de resurse umane;

-manager de securitate si sanatate in munca;

-specialist resurse umane;

-specialist in relatii publice

-auditor sisteme de management pentru sanatate si securitate ocupationala
-consultant sistem calitate

-consultant administratie publica;

-inspector in resurse umane

-inspector de specialitate in administratia publica

-inspector de specialitate de formare, evaluare si selectie profesionala
-referent in management.




